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1- Fiziksel Yap1

1.1-Hizmet Alanlari

Alan

Hizmet Alanlar Ofis Sayis1 Kullanan Kisi Sayis1
(m2)

Akademik Personel Hizmet Alanlari|- -

idari Personel Hizmet Alanlar: + 5 450 3

Malzeme Depo Alanlar

Toplam 5 450 m2 3




2- Orgiit Yapisi

SOSYAL HiZMETLER SUBE

SUBE MUDURU
Hacer SAVAS

MEMUR
Ekrem KESKINKILIC

HiZMETLI
Fevzi Savas AKBULUT

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1- Yazilimlar

3.2- B/@/.'S'dyd/"/ﬂ/" (Donanim Altyapist)

Adet
Egitim Hizmet Idari Amach | Arastirm Toplam
Amach Amach a Amach

Sunucular -

T
(6]
o1
1

Masa Ustii Bilgisayar
Sayisi




Tasmabilir Bilgisayar
Sayisi

Toplam - 5 5 -

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach Egitim Amagh Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)

Barkot Yazici 1 - -

Barkot Okuyucu 1 - -

Fotokopi Makinesi 1 - -

Yazicl 3 - -

4- Insan Kaynaklari

(Biriminin faaliyet donemi sonunda mevcut insan kaynaklari, istihdam sekli, hizmet
smiflari, kadro unvanlari, bilgilerine yer verilir.)

4.8- Idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

IIkégretim Lise Onlisans Lisans Y.L. ve Dokt.




Kisi Sayis1 - 1 - 2 -

Ylzde - % 33 - % 66 -
4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri
Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3 Yl 4-6 Y1l 7-10 Yl 11-15 Y1l 16-20 Yul 21- Uzeri
Kisi - - 1 - 1 1
Sayisi
Ylzde | - - % 33 - % 33 % 33
4.10- ldari Personelin Yasg Itibariyle Dagilimi
Idari Personelin Yas itibariyle Dagilim
21-25 Yas| 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51-Uzeri
Kisi Sayisi - 1 - - 2 -
Yuzde - % 33 - - % 66 -
5 — Sunulan Hizmetler
Tablo. 5.1 Ogrencilere Verilen Burslar ve Sosyal Yardimlar
Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhg| Burslardan Yararlanan Sosyal Yardimlardan
Ogrenci Sayisi - .
Sosyal Hizmetler Sube Miidiirliigii Yararlanan Ogrenci ve Yapilan Yardim
Sayisi
2024 2025 2024 2025
Ogrenci| Yardim | Ogrenci| Yardim
Erii Uni Yemek Bursu+ Sosyal Yard. 950 898 551 2282 266 1102
Askida Yemek Uygulamasi - - - 80 (Ogiin) |-




TEV Bursu 126 - - - - -
Diger Kuruluslar Bursu - - - - - -
Toplam 1076 898 551 2302 266 1102
Tablo. 5.2 Sesyal Yardimlarda Bulunan Kisi ve Kurulus Sayisi
Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Sosyal Yardimlarda Bulunan Sosyal Yardimlarda Bulunan
Baskanhg
Kisi ve Yardim Sayis1 Kurulus ve Yardim Sayis1
Sosyal Hizmetler Sube
Miidiirliigii 292.4 20.2.5 2023 2024
Kisi Kiyafet | Kisi Kiyafet| Kurulus | Kiyafet| Kurulus | Kiyafet
Sayis1 Sayis1 Sayis1 Sayis1 | Sayisi Sayis1 | Sayisi Sayisi
25 739 43 1249 |- : : :
Toplam 25 739 43 1249 |- - B B
BIRIM SOSYAL HIZMETLER SUBE MUDURLUGU
SEMA SOSYAL HIZMETLER SUBE MUDURLUGU GOREV TANIMLARI
ADI:
SIR oo o a0 o . -
A BIRIMDEKI ADI SOYADI BIRIMDEKI GOREVI
GOREVI
NO
SOSYAL Hacer SAV AS 1-  T.C. Devleti Kanunlarina ve gorevi ile ilgili mevzuata
HIZMETLER uyar. '
SUBE 2-  Birimin koordinasyonunu yapar, Akademik ve Idari
MUDURU birimler, 6grenciler, burs veren kurum ve kuruluglar
arasindaki koordinasyonu saglar.
3~ Birime verilen gorevleri isleyis asamasi ve sliresinde
takibini yaparak zamaninda sonug¢lanmasini saglar.
4-  Mevzuatla ilgili gerekli talimatlar1 verme, uygulamalari
izleme ve gerekli tedbirlerialma.
5  Mevzuatin gerektirdigi is ve islemlerin
yapilmasini saglamak.
1 6-  Universitemizin “Bursluluk ve Sosyal Yardim
Yonergesi” ndeki amir hitkiimler ¢ergevesinde is ve
islemleri yaptirmak.
7-  Birimle ilgili yazigsmalari yaptirmak.
8  Universitemiz 6grencilerinden burs alan ve almaya aday
ogrencilerin tespitine yonelik ¢aligmalar yaptirmak.
9-  Her akademik yilbasinda yemek bursu verilecek
ogrenci kontenjaninin belirleme ¢aligmalarini yaptirir,
gerekli onay alindiktan sonra 6grencilerin burslardan
faydalanmalarini saglatir.
10- Gergek ve tiizel kisilerden ayni olarak saglanan
yardimlarin ihtiyag sahibi 6grencilere dagitimin
yaptirir.
11-  Burslarin kazanilma kosullarim kaybeden
ogrencilerin burslarinin kesilmesini saglatir.
12- Ust amir tarafindan mevzuata uygun verilen diger yasal
emir ve gorevleri yerine getirmek.




MEMUR

Biro Personeli

Ekrem
KESKINKILIC

1-  T.C. Devleti Kanunlarina ve gérevi ile ilgili
mevzuata uyar.

2-  Mevzuatin gerektirdigi is ve islemleri

yapmak.

3-  Universitemizin “Bursluluk ve Sosyal Yardim

Yonergesi” ndeki amir hitkkiimler gergevesinde is

ve islemleri yapmak.

4-  Birimle ilgili yazigmalar1 yapmak.

5-  Birime verilen gérevleri siiresi ve zamaninda yaparak
sonuglandirir.

Universitemiz égrencilerinden burs alan ve almaya aday
6grencilerin tespitine yonelik ¢alismalar
yapmak.

7-  Her akademik yilbaginda yemek bursu verilecek 6grenci
kontenjaninin belirleme ¢aligmalarini yapar, gerekli
onay alindiktan sonra dgrencilerin burslardan
faydalanmalarini saglar.

8- Gergek ve tiizel kisilerden ayni olarak saglanan
yardimlarin ihtiyag sahibi 6grencilere dagitimimni
yapmak.

9-  Giyim Merkezinden faydalanan 6grencilerin kayitlarim
tutar.

10- Burslarin kazanilma kosullarim kaybeden
6grencilerin burslarinin kesilmesini saglar.

11- Ust amir tarafindan mevzuata uygun verilen diger
yasal emir ve gérevleri yerine getirmek.




HIZMETLI

Fevzi Savas
AKBULUT

2-
3-

5-
6-

8-
O-

T.C. Devleti Kanunlarina ve gorevi ile ilgili mevzuata
uyar.

Tim zeminlerin silinerek temizlenmesi.

Kattaki tuvaletlerin lavabo, fayans, mermer, kurna, evye
ile aynalarin, dezenfekte edilmesi.

Dairede bulunan tiim biiro malzemelerinin ( Biiro
Masalari, Dosya Dolaplari, Bilgisayarlar, yazicilar,
telefonlar, gicekler vb. ) tozlarinin alinmast.

Dairedeki tiim biiro ve yonetim odalarimin temizlenmesi.
Ihtiyag halinde ambar ve depolarin temizlenip
duzenlenmesi.

Dairede biriken ¢oplerin her giin kontrol edilmesi,
dolmus olanlarin toplanmas1 ve ¢op toplamaalanina
gotlrulmesi.

Dairenin tamaminin her sabah ve 6glen havalandirilmast,

Tiim egyalarin ve alanlarmn diizenli olmasinin saglanmasi.

10- Ust amir tarafindan mevzuata uygun verilen diger yasal

emir ve gorevleri yerine getirmek.




Sonu¢ ve Degerlendirme
V.HIZMET(Fiziki Gerceklesme)
A. Birimimizce 2024 Mali yilinda;
- 898 6grencimize giinliik yemek bursu karsilanmus,

- 266 6grencimize de 1102 parca cesitli cins kiyafet ve giyim malzemesi verilmistir.

B . Birimimizce 2023 Mali yilinda;
- 950 6grencimize giinliik yemek bursu karsilanmus,
- 126 6grencimize aylhk nakdi egitim bursu saglanmus,

- 551 6grencimize de 2282 parca cesitli cins kiyafet ve giyim malzemesi verilmistir.

C . 01/01/2025-30/06/2025 tarihlerinde ise

- 1249 parca kiyafet gelmistir.

Sosyal Hizmetler Sube Mudurligii Birim Ydneticisi olarak yetkim dahilinde;
hazirlanan bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan
ederim.

(22/12/2025)

Birim Y 6neticisi
Hacer SAVAS

Imza
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