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BİRİM YÖNETİCİSİNİN 

SUNUŞU 
 
 
 

Üniversitemiz; bilgiye ulaşan, ulaştığı bilgiyi kullanabilen, araştıran, sorgulayan, paylaşımcı, 

ülke ve dünya sorunlarına duyarlı gençler yetiştirmeyi ilke edinmiştir. Öğrencilerin iyi 

yetişmelerine katkıda bulunmak ve onlara her alanda imkân sunma sorumluluğunu taşıyan 

Üniversitemiz kaliteli öğretim ile birlikte çeşitli sosyal, kültürel, sanatsal ve sporsal imkânları 

sunmaya çalışmaktadır. 
 

Böyle köklü bir kurumda Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı’nın ve diğer idari 

birimlerin sorumlulukları oldukça ağırdır. 
 

Üniversiteler öğrencilerin bir taraftan üst düzeyde mesleki açıdan öğrenim görebileceği, diğer 

taraftan kültürel, sanatsal ve sportif açıdan üniversitemizin kendilerini geliştirebileceği yerlerdir. 

Her türlü düşünce özgürlüğünün ve fikir tartışmalarının gerçekleştiği, demokrasi kültürünün 

kazanıldığı ortamlar olan üniversitelerin amacı nitelikli insanlar yetiştirmek, bilim ve teknoloji 

üretmek, projeler geliştirmek, kültürün gelişmesini ve aktarılmasını sağlamaktır. 
 

 Bu anlayışı benimseyen Erciyes Üniversitesi’nin bir alt birimi olan Daire Başkanlığımız bilgi 

toplumuna giden yolda insana yatırım yapmanın gereğini çok iyi bilen  olarak,  araştırmacı,  

sorgulayıcı,  inisiyatif  kullanabilen, rekabetçi, sosyal ilişkileri güçlü, kendine güvenen, yaratıcı, 

doğru kararlar verebilen, kendini çağdaş gelişmelerin ışığında yenileyen, sorunları akıl ve bilim 

ekseninde çözümleyen, Cumhuriyetin temel niteliklerini özümsemiş, bir birim olarak işlevine 

devam etmektedir. 
 
 
 
     Ülkemizin geleceği olan gençlerimizin ( öğrencilerimizin ) en iyi şekilde eğitim alabilmeleri 

bizim buradaki varlığımızın temel nedenidir. Sonuç olarak bütün olanaklar çerçevesinde 

öğrencilerimize, akademik ve idari personelimize başkanlığımızın konumu ile görev ve 

sorumluluğunda bulunan birimlerde stratejik planlarımız dâhilinde hizmet sunmaya devam 

etmektedir 
 
 
 

Saygılarımla. 
 

 
 
 
 

                                                                                                                    Metin AKGÖBEK 

Sağlık Kültür ve Spor  

                                                                                                                Daire Başkanı  
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I- GENEL BİLGİLER 
 
 
A- Misyon ve Vizyon 
 
Misyonumuz ; 
 
Öğrencilerimizin ve personelimizin beden ve ruh sağlıklarını korumak, topluma yararlı 

bireyler haline getirmek amacıyla; çağdaş yöntemlerle yeterli ve kaliteli düzeyde, beslenme, 

barınma, sağlık, kültür, spor, psikolojik danışma ve rehberlik hizmeti sunmak, sosyal 

ihtiyaçlarını karşılamaktır. 
 
Vizyonumuz; 
 
Verilen tüm hizmet alanlarında; öğrenci ve çalışana yönelik, kaynaklarını verimli 

kullanan bilgi ve teknoloji ile donatılmış, öncü bir başkanlık olmaktır. 
 
 
B- Yetki, Görev ve Sorumluluklar: 
 
Daire Yönetiminin Görevleri: İş bölümü hakkında getirilen teklifleri inceleyerek 

önerileri ile birlikte üst yöneticiye sunar, dairenin ihtiyacı olan kadro, araç ve gereçler ile 

faaliyet alanlarını ilgilendiren diğer konular hakkında üst yöneticiye önerilerde bulunur, birime 

üst yönetim tarafından havale edilen hizmetlerle ilgili işler hakkında görüş bildirir. 
 
Yasal Dayanak ve Sorumluluk Alanları: 
 
Yasal Dayanak 

 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu; Madde 46: Cari hizmet maliyetine öğrenci katkısı 

ve öğrenci sosyal tesis ve faaliyetlerinden elde edilen gelirler ile yükseköğretim kurumlarınca 

önceki yıllarda bastırılan ders kitapları ve teksirlerinin satışından elde edilen gelirler, üniversite 

veya yüksek teknoloji enstitüsü adına milli bankalardan birinde açılacak hesaba yatırılır. Bu 

miktarlar rektörlükçe en geç ilgili ayın sonuna kadar Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı 

hesabına bir yandan gelir, diğer yandan özel ödenek kaydolunmak üzere aktarılır. Aktarılan bu 

miktarlar Maliye ve Gümrük Bakanlığınca özel ödenek kaydedilir. Kaydolunan ödenekler, 

başta öğrencilerin beslenme, Sağlık spor, kültür ve diğer sosyal hizmetleri olmak üzere, 

üniversitenin cari, kalkınma plan ve programlarına uygun yatırım, transfer ve öğrencilerin 

kısmi zamanlı olarak geçici işlerde çalıştırılmasına ilişkin giderlerinde kullanılır. Kullanım ve 

harcamaya ilişkin esas ve usuller Maliye ve Gümrük Bakanlığının görüşü alınarak 

Yükseköğretim Kurulunca belirlenir. 
 
Madde 47:  

a ) Yükseköğretim kurumları, Yükseköğretim Kurulunun yapacağı plan ve programlar 

uyarınca, öğrencilerin beden ve ruh sağlığının korunması, barınma, beslenme, çalışma, 

dinlenme ve boş zamanlarını değerlendirme gibi sosyal ihtiyaçlarını karşılamak ve bu amaçla 

bütçe imkânları nispetinde okuma salonları, yataklı sağlık merkezleri, mediko - sosyal 

merkezleri, öğrenci kantin ve lokantaları açmak, toplantı, sinema ve tiyatro salonları, spor salon 

ve sahaları, kamp yerleri sağlamakla ve bunlardan öğrencilerin en iyi şekilde yararlanmaları 

için gerekli önlemleri almakla görevlidir. 
  
b )  Üniversiteler  Rehberlik  ve  Psikolojik  Danışma  Merkezleri  kurar,  öğrencilerin  

kişisel  ve  ailevi  sorunlarını çözümlemeye çalışır. 
 



 

 

Yukarıda belirtmiş olduğumuz yasal dayanaklar çerçevesinde dairede yürütülecek 

başlıca hizmetler şunlardır: Beslenme Hizmetleri, Barınma Hizmetleri, Sağlık Hizmetleri, 

Psikolojik Danışma ve Rehberlik Hizmetleri, Sosyal Hizmetler, Kültürel Hizmetler, Spor 

Hizmetleri, Üniversitenin bütün öğrencileri ile çalışanları, emeklileri ve çalışanların bakmakla 

yükümlü olduğu bireyleri için sağlık fişi düzenler, üniversitedeki bütün öğrencileri imkanlar 

ölçüsünde her yıl bir defa sağlık kontrolünden geçirerek ve tespit edilen bulguları sağlık fişine 

işler, öğrencilere, gerektiği zamanlarda koruyucu aşılar uygular; öğrencilerle diğer personelin 

muayeneleri ile ayakta tedavilerini yapar, yatırılarak inceleme ve tedavisi gereken hastaların, 

ilgili sağlık kuruluşlarına gönderme işlemleri ile her türlü laboratuvar tahlilleri ve radyolojik 

incelemelerini yapar, öğrencilerin, bütçe imkanları ölçüsünde görevli hekimlerce saptanacak 

ilaç, gözlük, ortopedik cihaz vb. ihtiyaçlarını sağlar. 

 

İdari Yetki Görev Ve Sorumluluklar 
 
Sağlık, Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı; 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun 46. 

ve 47. maddeleri,  124  Sayılı  Yükseköğretim  Üst  Kuruluşları  ile  Yüksek  Öğretim  
Kurumlarının  İdari  Teşkilatı hakkında Kanun Hükmünde Kararnamenin 32. maddesi ile 
Yükseköğretim Kurumları Mediko-Sosyal Sağlık, Kültür ve Spor İşleri Dairesi Uygulama 
Yönetmeliğinde görev ve sorumluluklarının ayrıntıları belirlenen bir sağlık kuruluşu; 
öğrencilerin sosyal, kültürel, danışma ve rehberlik ile spor ihtiyaçlarını karşılamaktadır. 

 
İşlevi; öğrencilerinin ve çalışanlarının beden ve ruh sağlığının korunması, 

beslenme, barınma, spor ve kültür hizmetlerini yürütmek, öğrencilerin ve çalışanların kaliteli 

ucuz yemek yemelerini sağlamak, 

 

.      Öğrencilerin, personelin sağlık ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yürütmek, 

·     Öğrencilerin ve personelin sportif, kültürel, sosyal ihtiyaçlarını karşılayacak   

faaliyetleri düzenlemek, 

·     Öğrencilerin ve personelin beslenme ve benzeri ihtiyaçlarını karşılamak, 

·     Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Sicil   

Yönetmeliği’ne göre sicil amiri olmasından kaynaklanan yetki ve sorumluluklarının gereğini 

yapmak. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

1- SAĞLIK KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 
 

Adı Soyadı Görevi Görev Yeri Açıklama 

Metin AKGÖBEK Daire Başkanı  Sağlık Kültür ve Spor 

Daire Başkanlığı 

Dairenin yöneticisi ve 

temsilcisidir. Dairede 

çalışan bütün görevliler 

üzerinde genel yönetim, 

denetim, işbölümü yapma, 

çalışma düzeni kurma, 

yetiştirme, hizmet içi 

eğitimi sağlama yetkilerine 

sahiptir, görevlendirilecek 

kişilerin seçimlerini 

yaparak, ilgili yasa ve 

yönetmelik uyarınca 

atamalarının yapılmasını 

genel sekreterlik kanalıyla 

rektörlüğe önerir. 

Pınar AKBUDAK Hizmet Alımı Daire Başkanlık 

Sekreter 

 Daire 

Başkanlığına 

gelen telefonları 

ilgili birimlere 

yönlendirmek 
 

 İç dış aramaları 

yapmak 

Önder AYTEKİN 

 

Alper DOĞAN 

 Memur 

 

Memur    

Yazı İşleri (Birim Sorumlusu) 

 

Yazı İşleri 

  Üniversitemizle ilgili 

gelen-giden yazıların 

kayıtlara alınarak ilgili 

kişilere ulaştırılması, gelen 

yazılara cevap verilmesi vb. 

 
 
 
 
 
 

Münevver KARACABEY 

 
 
 
 
 
 

Hizmetli  

 
 
 
 
 
 

Çay Ocağı 

         Daire İçi temizlik 

işlerini yapmak 
 
         Daireye çay  

servisi yapmak 
 
         Dairemiz 

evraklarını ilgili birimlere 

dağıtmak 
 
 
 

 Dairemizin ulaşım 

işlerini 

yürütmektedirler 

Mansur ARIKAN Birim Sorumlusu   

 

 

 

    Dairemizin ulaşım işlerini 

yürütmektedirler 

Ali KORKMAZ Baş Şoför Sağlık Kültür Dai Bşk 

 İsmet DELİCE Şoför Sağlık Kültür Dai Bşk 

 Yunus TÜRKOĞLU Şoför Sağlık Kültür Dai Bşk 

Üzeyir KILIÇ Şoför Sağlık Kültür Dai Bşk 

Mehmet ÇELİK Şoför Sağlık-Kültür Dai.Bşk. 

Gökhan ASLAN Şoför (Hizmet Alımı) Sağlık-Kültür Dai.Bşk. 

 

 



 

AY ÇOCUK EĞİTİM MERKEZİ 

Türk Milli Eğitiminin genel amaçlarına ve temel ilkelerine uygun olarak çocukların; 

Atatürk, vatan, millet, bayrak, aile ve insan sevgisini benimseyen milli ve manevi değerlere 

bağlı, kendine güvenen, çevresiyle iyi iletişim kurabilen, dürüst ilkeli, çağdaş, düşünceli, hak 

ve sorumluluklarını bilen, saygılı ve kültürel çeşitlilik içinde hoşgörülü bireyler olarak 

yetişmelerine temel hazırlayarak, çocukların beden, zihin ve duygu gelişmesi ve iyi 

alışkanlıklar kazanmalarını, Türkçe’ yi doğru ve güzel konuşmalarını sağlayarak çocuklara 

sevgi, saygı, işbirliği, sorumluluk, hoşgörü, yardımlaşma, dayanışma ve paylaşma gibi 

davranışları kazandırarak hayal güçlerini, yaratıcı ve eleştirel düşünme becerilerini, iletişim 

kurma ve duygularını anlatabilme davranışlarını kazandırarak, ilköğretime  hazırlamak 

amacıyla eğitim vermektedir.  

Ay Çocuk Eğitim Merkezinde; 

1 Koordinatör, 

1 Birim Sorumlusu, 

1 Hemşire, 

4 Öğretmen, 

2 Bakıcı Anne, 

2 Mutfak Personeli 

1 Temizlikçi, 

1 Destek Personeli görev yapmaktadır. 

Ay Çocuk Eğitim Merkezinde; 

4 Yaş grubunda: 15 

5 Yaş grubunda: 15 olmak üzere toplam 30 öğrenci eğitim ve hizmet görmektedir. 

Ay Çocuk Eğitim Merkezi Eğitim Programı 

 Ay Çocuk Eğitim Merkezimiz 24 ayını tamamlamış olan 3-5 yaş grubu çocukları kapsar. 

İnsan gelişiminin en önemli evresi olan 0-6 yaş erken çocukluk diye adlandırılan, çocuk için 

gelişiminin en hızlı olduğu, çevresinden etkilendiği bir dönemdir. Yaş ve gelişim özelliklerine 

uygun hazırlanan eğitim ortamları ve programlarla çocuklarımız gelişimsel açıdan 

desteklenmiştir. 

Çocuk merkezli aktif öğrenmeyi hedef alan, çocukların yaparak, yaşayarak, tüm 

duygularını kullanarak öğrenmesi, sorumluluk verilmesi için yaş ve gelişim özellikleri, ilgi ve 

gereksinimleri bireysel farklılıkları dikkate alınarak Eğitim Programı uygulanmaktadır. 

 

 

 



Sosyal Etkinliklerimiz 

- Gezi (Okul içi ve dışı geziler) 

- Tiyatro (Okul içi ve dışı tiyatrolar) 

- Sergi 

- Yılsonu gösterisi ve Diploma Töreni 

- Kutlama 

Ayrıca Ay Çocuk Eğitim Merkezinin bahçesinde kum havuzu ve iki adet oyun parkı 

bulunmakta, çocuklar yaz döneminde bahçe oyuncaklarıyla oynamaktadırlar. 

Branş Derslerimiz 

- İngilizce 

- Satranç 

- Drama 

- Jimnastik 

- Akıl Oyunları dersleri verilmektedir. 

Yemek 

 Yemek menülerimiz diyetisyen ve aşçı tarafından hazırlanmakta olup okulumuz mutfak 

bölümünde çalışan aşçılar tarafından pişirilerek servise sunulmaktadır. Okulumuzda sabah 

kahvaltısı- öğle yemeği- ikindi kahvaltısı olmak üzere 3 öğün yemek verilmektedir. Ayrıca 

Yıldız Çocuk Eğitim Merkezinin öğle yemeği birimimizde hazırlanıp, birimimiz tarafından 

ulaştırılmaktadır. 

Sağlık Takibi 

Ay Çocuk Eğitim Merkezimizde öğrencilerin gelişimlerini takip eden ve hastalık 

durumunda ilaç takiplerini yapan bir hemşire ve hastalanan çocuklarımız için bir de revir 

bulunmaktadır. Ayrıca ERÜ Mustafa Mercan Eraslan ve Fevzi Mercan Çocuk Sağlığı ve 

Hastalıkları Hastanesi Pediatri Bölümünden gelen doktorlar tarafından yılda iki kere çocukların 

genel sağlık muayeneleri ve yılda bir kere de çocukların ERÜ Diş Hekimliği Fakültesi Çocuk 

Diş Hekimliği Bölümünde genel diş muayeneleri yapılmaktadır. 

Fiziksel Yapı 

Eğitim Alanları Derslikler 

Eğitim Alanı Kapasite 

 0-15 (Kişi) 15-75 (Kişi) 76-100 (Kişi) 101-150 

(Kişi) 

150-250 (Kişi) 

Anfi      

Sınıf 5     

Bilgisayar Lab.      

Atölye      

Diğer Lab.      

Toplam 5     

 

 



Diğer Sosyal Alanlar 

 Adet Alan (m²) Kapasite (Kişi) 

Sinema Salonu    

Öğrenci Kulüpleri    
Akademik/İdari Personel 

Dinlenme Odası 
   

Eğitim ve Dinlenme 

Tesisleri Sayısı 
   

Anaokulu Sayısı 1 1375m² Kapalı Alan 75 

    

Toplam 1 1375m² 75 

 

Hizmet Alanları 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Alan(m²) Kullanan Kişi Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları    

İdari Personel Hizmet Alanları 2 48 m² 2 

Toplam 2 48 m² 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

AY ÇOCUK EĞİTİM 
MERKEZİ

İDARİ 
PERSONELLER 

İLKNUR 
ALTIPARMAK

MERAL 
EKMEKÇİOĞLU

ÖĞRETMENLER

DEMET 
GEDİKBAŞ

FATMA GÜMÜŞ

KÜBRA 
KUŞOĞLU

GAMZE ŞAHİN

EĞİTİCİ 
YARDIMCILARI

GÜLŞAH GEZİCİ

ESMAHAN 
MUCUK 

AŞÇILAR

SEVGİ DOĞAN

MUTFAK 
PERSONELLERİ

NİLAY UZUNLU

YARDIMCI 
HİZMET 

PERSONELİ

SAFİYE AVCI

MUHAMMET 
BÜYÜKKAYA



 

AY ÇOCUK EĞİTİM MERKEZİ 

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Bilgisayarlar ( Donanım Alt Yapısı ) 

   Adet   

 Eğitim 

Amaçlı 

Hizmet 

Amaçlı 

İdari  

Amaçlı 

Araştırma 

Amaçlı 

Toplam 

Sunucular      

Masa Üstü Bilgisayar Sayısı   3  3 

Taşınabilir Bilgisayar Sayısı 3    3 

Toplam 3  3  6 

 

 

 

AY ÇOCUK EĞİTİM MERKEZİ 

Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Cinsi İdari Amaçlı 

(Adet) 

Eğitim Amaçlı 

(Adet) 

Araştırma Amaçlı 

(Adet) 

Projeksiyon  2  

Slayt Makinesi     

Tepegöz    

Episkop    

Barkot Yazıcı    

Barkot Okuyucu    

Barkot Makinesi    

Teksir Makinesi    

Fotokopi Makinesi 1 1  

Faks    

Fotoğraf Makinesi    

Kameralar 28   

Televizyonlar 1 4  

Tarayıcılar 1   

Müzik Setleri  1  

Mikroskoplar    

DVD’ler  4  

 

 



 

 

AY ÇOCUK EĞİTİM MERKEZİ 

İdari Personel 

İdari Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre) 

 Dolu Boş Toplam 

Hizmetler    

Sağlık Hizmetleri Sınıfı 1  1 

Teknik Hizmetleri Sınıfı    

Eğitim ve Öğretim Hizmetleri Sınıfı 3  3 

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı    

Din Hizmetleri Sınıfı    

Yardımcı Hizmetli 1  1 

Toplam 5  5 

 

İdari Personelin Eğitim Durumu 

İdari Personelin Eğitim Durumu 

 İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Y.L. ve Dokt. 

Kişi Sayısı 1  3 1  

Yüzde 20 

 

 60 20  

 

İdari Personelin Hizmet Süreleri  

İdari Personelin Hizmet Süresi 

 1-3 Yıl 4-6 Yıl 7-10 Yıl 11-15 Yıl 16-20 Yıl 21- Üzeri 

Kişi Sayısı  1   2  2 

Yüzde 20   40  40 

 

İdari Personelin Yaş İtibari İle Dağılımı 

İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51-Üzeri 

Kişi Sayısı 1  1 1 2  

Yüzde  20  20 20 40  

 

 

 

 

 

 

 



AY ÇOCUK EĞİTİM MERKEZİ 

Hizmet Alımı Personeller  

Hizmet Alımı Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre) 

 Dolu Boş Toplam 

Hizmetler    

Sağlık Hizmetleri Sınıfı    

Teknik Hizmetleri Sınıfı    

Eğitim ve Öğretim Hizmetleri Sınıfı 2  2 

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı    

Din Hizmetleri Sınıfı    

Yardımcı Hizmetli 5  5 

Toplam 7  7 

 

Hizmet Alımı Personellerin Eğitim Durumu 

Hizmet Alımı Personellerin Eğitim Durumu 

 İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Y.L. ve Dokt. 

Kişi Sayısı 1 3 2 1  

Yüzde 14,28 42,85 28,57 14,28  

 

Hizmet Alımı Personellerin Hizmet Süreleri  

Hizmet Alımı Personellerin Hizmet Süresi 

 1-3 Yıl 4-6 Yıl 7-10 Yıl 11-15 Yıl 16-20 Yıl 21- Üzeri 

Kişi Sayısı  3 3  1   

Yüzde 42,85 42,85  14,28   

 

 

Hizmet Alımı Personellerin Yaş İtibari İle Dağılımı 

Hizmet Alımı Personellerin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51-Üzeri 

Kişi Sayısı 4 1 1   1 

Yüzde  57,14 14,28 14,28   14,28 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

YILDIZ ÇOCUK EĞİTİM MERKEZİ 

 

      Türk Milli Eğitiminin genel amaçlarına ve temel ilkelerine uygun olarak çocukların; 

Atatürk, vatan, millet, bayrak, aile ve insan sevgisini benimseyen milli ve manevi değerlere 

bağlı, kendine güvenen, çevresiyle iyi iletişim kurabilen, dürüst ilkeli, çağdaş, düşünceli, hak 

ve sorumluluklarını bilen, saygılı ve kültürel çeşitlilik içinde hoşgörülü bireyler olarak 

yetişmelerine temel hazırlayarak, çocukların beden, zihin ve duygu gelişmesi ve iyi 

alışkanlıklar kazanmalarını, Türkçe’yi doğru ve güzel konuşmalarını sağlayarak çocuklara 

sevgi, saygı, işbirliği, sorumluluk, hoşgörü, yardımlaşma, dayanışma ve paylaşma gibi 

davranışları kazandırarak hayal güçlerini, yaratıcı ve eleştirel düşünme becerilerini, iletişim 

kurma ve duygularını anlatabilme davranışlarını kazandırarak,  ilköğretime hazırlamak 

amacıyla eğitim vermektedir.  

 

Yıldız Çocuk Eğitim Merkezi’nde;  

2016–2017 Eğitim Döneminde  

 

4 yaş grubunda: 30 

 

5 yaş grubunda: 30 

 

olmak üzere 4 sınıfta toplam 60 öğrenci eğitim ve bakım hizmeti görmüştür. 

 

 

2017–2018 Eğitim Döneminde  

 

3 yaş grubunda: 11 

 

4 yaş grubunda: 28 

 

5 yaş grubunda: 31 

 

olmak üzere 5 sınıfta toplam 70 öğrenci eğitim ve bakım hizmeti görmüştür. 

 

 

Personel  

1 Koordinatör  

1 Birim Sorumlusu  

1 İdari Memur 

1 Hemşire  

7 Öğretmen  



6 Eğitici Yardımcısı 

1 Temizlik Personeli  

1Aşçı / Mutfak Personeli çalışmıştır. 

 

 

 

 

Eğitim Programımız 

 

      Yıldız Çocuk Eğitim Merkezimiz 24 ayını tamamlamış olan 3- 5 yaş grubu çocukları 

kapsar.  İnsan gelişimin en önemli evresi olan 0-6 yaş erken çocukluk diye adlandırılan, çocuk 

için gelişimin en hızlı olduğu, çevresinden etkilendiği bir dönemdir. Yaş ve gelişim 

özelliklerine uygun hazırlanan eğitim ortamları ve programlarla çocuklarımız gelişimsel 

açıdan desteklenmiştir.  

     Çocuk merkezli aktif öğrenmeyi hedef alan, çocukların yaparak, yaşayarak, tüm duyularını 

kullanarak öğrenmesi, sorumluluk verilmesi için yaş ve gelişim özellikleri, ilgi ve 

gereksinimleri bireysel farklılıkları dikkate alınarak eğitim programı uygulanmıştır.  

 

 

Sosyal Etkinliklerimiz  

 

-Gezilerimiz( kampüs içi ve kampüs dışı gezilerimiz)  

-Tiyatro (kampüs içi ve kampüs dışı tiyatro etkinlikleri)  

- Sergi 

- Yılsonu gösterisi ve Diploma Töreni 

- Kutlamalar yapılmıştır. 

     

Branş Derslerimiz  

- İngilizce  

- Satranç  

- Jimnastik 

- Kültür – Sanat  

- Drama branş dersleri verilmiştir. 

 

Yemek 

Yemek menülerimiz diyetisyen ve baş aşçı tarafından hazırlanmakta olup öğle yemeği Ay 

Çocuk Eğitim Merkezi’nden taşımalı olarak sağlanmıştır. Sabah ve ikindi kahvaltısı 

okulumuz mutfak bölümünde aşçı tarafından pişirilerek servise sunulmuştur. Çocuk Eğitim 

Merkezimizde sabah kahvaltısı- öğle yemeği- ikindi kahvaltısı olmak üzere 3 öğün yemek 

verilmiştir.  



 

 

 

 

Sağlık Takibi 

Yıldız Çocuk Eğitim Merkezimizde öğrencilerin gelişimlerini takip eden ve hastalık 

durumunda ilaç takiplerini yapan bir hemşire ve hastalanan çocuklarımız için bir de revir 

bulunmaktadır. Ayrıca ERÜ Mustafa Mercan Eraslan ve Fevzi Mercan Çocuk Sağlığı ve 

Hastalıkları Hastanesi Pediatri Bölümünden gelen doktorlar tarafından yılda iki kere 

çocukların genel sağlık muayeneleri ve yılda bir kere de çocukların ERÜ Diş Hekimliği 

Fakültesi Çocuk Diş Hekimliği bölümünde genel diş muayeneleri yapılmıştır.  

 

 İdareye İlişkin Bilgiler 

1- Fiziksel Yapı 

1.1- Eğitim Alanları Derslikler 

Eğitim Alanı 

Kapasite 

0–50 

(Kişi) 

51–75 

(Kişi) 

76–100 

(Kişi) 

101–150 

(Kişi) 

151–250 

(Kişi) 

Anfi      

Sınıf  75    

Bilgisayar Lab.      

Atölye      

Diğer Lab.      

Toplam  75    

 

1.2. Sosyal Alanlar  

 

1.2. 1. Diğer Sosyal Alanlar  

 

 Adet 
Alan  

(m²) 

Kapasite  

(Kişi) 

Sinema Salonu    

Öğrenci Kulüpleri    

Akademik/İdari Personel Dinleme 

Odası 

   



Eğitim ve Dinlenme Tesisleri Sayısı    

Anaokulu Sayısı 1 Kapalı Alan: 1350 (m²),   

Açık Alan:    7575 (m²) 

75 öğrenci kapasiteli 

Toplam 1 8925 (m²) 75 

 

 

 

1.3- Hizmet Alanları  

 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı 
Alan  

(m²) 
Kullanan Kişi Sayısı 

Akademik Personel Hizmet 

Alanları 

- - - 

İdari Personel Hizmet Alanları 3 34.80 (m²) 3 

Toplam 3 34.80 (m²) 3 

 

 

 

2- Örgüt Yapısı 

 

 

 
 

 

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

3.1- Yazılımlar 

  3.2- Bilgisayarlar (Donanım Altyapısı) 

 

 

Adet 

Toplam Eğitim Amaçlı Hizmet 

Amaçlı 

İdari 

Amaçlı 

Araştırma 

Amaçlı 

SAĞLIK KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANI 

YILDIZ ÇOCUK EĞİTİM MERKEZİ  KOORDİNATÖRÜ

İDARİ 
PERSONELLER

SAĞLIK PERSONELİ ÖĞRETMENLER
EĞİTİCİ 

YARDIMCILARI
AŞÇI VE MUTFAK 

PERSONELİ
TEMİZLİK PERSONELİ



Sunucular      

Masa Üstü Bilgisayar Sayısı 1 1 2   

Taşınabilir Bilgisayar Sayısı 1     

Toplam 2 1 2  
5 

 

3.3- Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 
Cinsi İdari Amaçlı 

(Adet) 

Eğitim Amaçlı 

(Adet) 

Araştırma Amaçlı 

(Adet) 

Projeksiyon  1  

Slayt makinesi    

Tepegöz    

Episkop    

Barkot Yazıcı    

Barkot Okuyucu    

Baskı makinesi    

Teksir Makinesi    

Fotokopi makinesi  2  

Faks    

Fotoğraf makinesi    

Kameralar    

Televizyonlar    

Tarayıcılar    

Müzik Setleri    

Mikroskoplar    

DVD ler    

 

 

 

 

 

 

 



4- İnsan Kaynakları 

4.1- İdari Personel 

 

İdari Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre) 

  Dolu Boş Toplam 

Hizmetler    

Sağlık Hizmetleri Sınıfı 1 - 1 

Teknik Hizmetleri Sınıfı    

Eğitim ve Öğretim 6 - 6 

Hizmetleri sınıfı    

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı    

Din Hizmetleri Sınıfı    

Yardımcı Hizmetli 2 - 2 

Toplam 9 - 9 

 

4.2- İdari Personelin Eğitim Durumu 

 

İdari Personelin Eğitim Durumu 

 İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Y.L. ve Dokt. 

Kişi Sayısı 2 1 1 4 1 

Yüzde % 22,5 % 11 % 11 % 44,5 % 11 

 

 

4.3- İdari Personelin Hizmet Süreleri 

 

İdari Personelin Hizmet Süresi 

 1 – 3 Yıl 
4 – 6  

Yıl 

7 – 10  

Yıl 

11 – 15 

 Yıl 

16 – 20  

Yıl 
21 - Üzeri 

Kişi Sayısı 1 6 - - 1 1 

Yüzde % 11 % 67   % 11 % 11 

 

4.4- İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 

İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

Kişi Sayısı - 1 1 5 1 1 

Yüzde  % 11 % 11 %56 % 11 % 11 

 

 

 



4.5-Hizmet Alımı Personel 

 

Hizmet Alımı Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre) 

  Dolu Boş Toplam 

Hizmetler    

Sağlık Hizmetleri Sınıfı    

Teknik Hizmetleri Sınıfı    

Eğitim ve Öğretim Hizmetleri Sınıfı 4 - 4 

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı    

Din Hizmetleri Sınıfı    

Yardımcı Hizmetli 6 - 6 

Toplam 10 - 10 

 

 

 

 

 

 

4.6 – Hizmet Alımı Personelin Eğitim Durumu 

 

Hizmet Alımı Personelin Eğitim Durumu 

 İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Y.L. ve Dokt. 

Kişi Sayısı 3 - 5 2 - 

Yüzde  %30 - %50 % 20  

  

4.7- Hizmet Alımı Personelin Hizmet Süreleri 

 

 Hizmet Alımı Personelin Hizmet Süreleri 

 1-3 Yıl 4-6 Yıl 7-10 Yıl 11-15 Yıl 16-20 Yıl 21- Üzeri 

Kişi 

Sayısı 

3 6 1 - - - 

Yüzde  %30  %60 %10    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4.8- Hizmet Alımı Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı  

 

Hizmet Alımı Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı  

 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51 – Üzeri  

Kişi 

Sayısı 

3 3 2 1 1 - 

Yüzde   %30 %30 %20 %10 %10  

 

 

 

                                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SATINALMA ve TAHAKKUK  ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 

Satınalma ve Tahakkuk Müdürlüğü, misyonu, vizyonu ve kalite standartlarına uygun olarak Sağlık Kültür 

ve Spor Daire Başkanlığı ve diğer birimleri ilgilendiren satınalma ve araç kiralama gibi hizmetlerin 

ekonomik ve etkin bir şekilde yerine getirilmesi, mevcut kaynakların Kanun, yönetmelik ve yönergeler 

çerçevesinde en verimli şekilde kullanılmasından sorumludur. Fayda maliyet açısından en yüksek 

verim, en ekonomik maliyet ilkesini kurumumuz imkânları doğrultusunda kanunlar, yönetmelikler 

çerçevesinde uygulamaktır.   

 

Erciyes Üniversitesi Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı Satınalma ve Tahakkuk  Müdürlüğü, mevcut 

personeli ile sorumlu olduğu alanlarda, hizmetlerin sürekliliği için hızlı, pratik, etkin ve etkili çözüm 

üreten bir birim olmayı amaç edinmiştir. 

Sağlık, Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı, Tahakkuk Müdürlüğü ; 

Öğrenci ve personellerin yurt içi ve yurt dışı geçici yollukları, Üniversitemiz Öğrencilerinin zorunlu staj 

ve sosyal tesislerin elektrik, su, telefon, doğalgaz ve internet giderlerinin tahakkuk işlemleri, 4/B 

statüsünde çalışan personelin ve kısmi zamanlı öğrencilerin maaşları ve sosyal güvenlik kurumu sigorta 

giriş ve çıkış işlemleri. 

2017 yılında  Muhasebe Kayıt ve İşlemleri, gelirlerin ve alacakların tahsili, giderlerin hak 

sahiplerine ödenmesi, emanet işlemlerinin yapılması ve diğer mali işlemlerin kayıt altına 

alınması ve raporlanması gibi muhasebe hizmetleri, muhasebe yetkilisinin sorumluluğunda, 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel 

Sağlık Sigortası Kanunu 2016 yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu, ile Muhasebe Yetkililerinin 

Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik, Muhasebe Yetkilisi Mutemetlerinin 

Görevlendirilmeleri, Yetkileri, Denetimi ve Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik, 

Kamu Zararlarının Tahsiline İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik, Ön Ödeme Usul ve 

Esasları Hakkında Yönetmelik, Merkezi Yönetim Harcama Belgeleri Yönetmeliği, Taşınır Mal 

Yönetmeliği ve diğer ilgili mevzuat hükümleri çerçevesinde yürütülmüştür. Giderlerin 

ödenmesi aşamasında ödeme emri belgesi ve eki belgeler, 5018 sayılı Kanunun 61 inci 

maddesinde belirtilen yetki çerçevesinde ve yasal süresi içinde kontrol edilmiştir. Ödemeler 

nakit mevcuduna, ödemede öncelik durumuna ve muhasebe kayıtlarına alınma sırasına göre 

yapılmıştır. 

Sağlık, Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı Satınalma Şube Müdürlüğü : 

Şubemiz , Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı bünyesinde faaliyet gösteren tüm bağlı 

birimler ve hizmet ünitelerinin, ihtiyaç duydukları mal ve hizmetleri ( tüketim malzemeleri, 

demirbaş, ekipman, yatırım, bakım ve onarım taleplerinin karşılamak, vb….)satın almak   ve 

tahakkuk belgelerinin hazırlanması, ile  satınalma ve tahakkuk şube müdürlüğü bünyesinde, 

Ambar (Taşınır Kontrol Kayıt Birimi) ve bağlı alt depolar ile organize çalışarak, periyodik ve 

değişken durum planları dahilinde talepleri karşılamaya yönelik çalışmaları yerine getirir. 

Dairemize bağlı üniversitemiz  öğrencilerine hizmet veren öğrenci  yemekhaneleri; modern 

mutfaklarda ve hijyenik koşullarda  hazırlanan yemekler, özellikle öğrencilerin günlük kalori 

gereksinimi göz önünde bulundurularak diyetisyenlerimiz tarafından hazırlanan menülerle 



öğlen ve akşam yemeği hizmeti vermektedir. Bu birimlerle ilgili her türlü beslenme, barınma 

ve diğer sosyal faaliyetlerine ilişkin mal ve hizmet alımları da şubemiz tarafından 4734 sayılı 

kanuna göre ihalesi yapılarak satın alınmaktadır. 

Şubemiz, dairemize bağlı birimlerine satınalma ihtiyaçlarının belirlenerek, satınalma servisine 

verilen taleplerin yasa gereği düzenlenmesi gereken tüm belge ve evrakların mevcut ödenekler 

planlanarak hazırlanır. Satınalma şekline göre yaklaşık maliyet, mal muayene kabulü, hizmet 

muayene kabulü, ihale onay belgesi ve ödeme emri ile işlemler sona erer. 
 

Misyon 

 

 •Satınalma ve Tahakkuk Müdürlüğü kurumsal anlamda üstlendiği misyonu, tabii olduğu mevzuatların 

temel hükümleri doğrultusunda olmak üzere yönetişimi, katılımcılığı, saydamlığı, serbest rekabeti, eşit 

muameleyi, güvenilirliği, gizliliği, hesap verilebilirliği, kaliteyi, ileri teknolojiyi, standardizasyonu, 

kaynakların en verimli şekilde kullanılabilirliği esas alarak yerine getirmektir. 

 

Çağdaş, bilimsel, teknolojik ve kültürel birikimin egemen olmasını sağlayacak, toplumun gelişmesine 

katkıda bulunacak aydın ve yaratıcı düşünebilen insanlar yaratmak amacıyla çağdaş bir üniversite için 

öğrencilerimizin sosyal, kültürel, sağlık ve beslenme ihtiyaçlarının sağlanması amacına yönelik hizmet 

vermektir.  

 

Vizyon 

 

-Sorumluluk alanı ile ilgili  her türlü konuda çağdaş, bilgi, beceri, iletişim ile teknolojiyi kullanan , katılımcı, 

girişimci ve gelişimci bir daire olmaktır.  

-Kamu kaynaklarını kamu ihtiyaçları için sarfederken, hem kaliteyi hem de fiyatı  dikkate alarak 

satınalmaktır. 

 

 

STRATEJİK AMAÇ  

  

Saydamlığı, rekabeti, eşit muameleyi, güvenirliği, gizliliği, kamuoyu denetimini, ihtiyaçların uygun 

şartlarla ve zamanında karşılanmasını sağlamak. 

 

  Stratejik Hedef I :  

 

Ürün hizmet açısından maliyetleri en aza düşürerek, kaliteyi sürekli hale getirmek.  



   

Stratejik Hedef II :  

   

Tedarik zinciri stratejisi ile mal, ürün ve hizmet temininde sürelerin hesaplanarak, en uygun kalitede ve 

fiyata mal ve hizmet almak,  elektronik Kamu satın alma sistemine entegre olmak.  

 

 Stratejik Hedef III:  

Malzeme ve ihtiyacın daha etkin bir şekilde kullanılmasını sağlamak.  

   

Stratejik Faaliyet  

 Hedefler doğrultusunda yıllık faaliyet raporu hazırlanması.  

KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

Üstünlükler 

*  Yaptığımız ihaleler sayesinde potansiyel mal ve hizmet satıcılarına en düşük maliyetle ulaşılıp, 

daha kaliteli mal ve hizmetler daha uygun fiyata satın alınmaktadır. 

*  Satınalma ve muhasebe kayıtlarında doğruluk , kolaylık ve tutarlılık sağlanmıştır. 

 

Riskler 

* Bütçe imkanlarının sınırlı olması nedeniyle birimlerin isteklerini yeterince 

gerçekleştirememektedir. 

*   İhalelere katılımın az olmasından dolayı yeri gelince kalitesiz mal alımı ve bunun sonucunda daha 

pahalı mal alınması ihtimalinin bulunması. 

Değerlendirme 

      Birimimiz söz konusu faaliyetlerini gerçekleştirirken idarenin amaçlarına, politikalara ve mevzuata 

uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde yürütülmesini, kaynakların ilgili kanun 

ve yönetmeliklere uygun olarak harcanmasına gerekli önemi göstermektedir. 

 

 

 

 

 

 



ÖNERİLER VE TEDBİRLER 

 

* Öğrencilerin ;  sosyal, kültürel ve sportif ihtiyaçlarını az masrafla   tespit edilmiş kalite, miktar ve 

zaman standartları çerçevesinde karşılamaya yönelik hizmetler veren, kaynaklarını verimli kullanan, 

bilgi ve teknoloji ile donatılmış öncü bir Daire Başkanlığı olmaktır. 

 

*Sağlık, Kültür ve Spor Dairesinin maddi kaynağının artırılması öneriler arasında yer almaktadır. 

 

*Öğrencilerimizin her türlü sıkıntılarının giderilmesi için, özellikle fiziki altyapı eksikliği ve kaynak 

eksiliğinin en kısa zamanda giderilmesi için üniversite genel bütçesine harcanabilir yeterli bütçe 

kaynaklarının konması gerekmektedir. 

 

 * Eğer, üniversitemize bağlı fakülte ve yüksekokullarının kendi saymanlıklarındaki   ödenekler 

çerçevesinde eğtim amaçlı  ihtiyaç duydukları mal ve hizmet alımlarını kendileri karşılarlarsa ,  Dairemiz 

başkanlığı adına öğrencilerin sosyal faaliyetlerinde daha verimli işler yapılacaktır.  

                

 * Ürün hizmet açısından maliyetleri düşürmek ve kaliteyi sürekli hale getirmek getirmek için 

kaynakların daha etkin ve verimli kullanımını sağlamak amacıyla   Satınalma Müdürlüğü bünyesinde 

düzenli talepler doğrultusunda  malzeme ve ihtiyaç planlama ünitesinin altyapısını genişleterek daha 

aktif  hale getirmeliyiz.  

 

SATINALMA ve TAHAKKUK  ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ PERSONEL İŞ TANIMLARI 

 

ŞUBE MÜDÜRÜ: 

Erciyes Üniversitesi üst yönetimi tarafından belirlenen amaç ve ilkelere uygun olarak; Sağlık Kültür 

ve Spor Daire Başkanlığında gerekli tüm faaliyetleri çalışma alanlarındaki ilgili mevzuata uygunluğunun 

denetlenmesi ve yürütülmesi amacıyla gerekli işleri yapar. 

1- Şube Müdürü Daire Başkanına karşı sorumludur. 

2- Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığın yıllık çalışma planı çerçevesinde görevini yürütmek  ve çalışma 

planının hazırlanmasında başkana yardımcı olmak. 

3- Personelin mesaiye devamlarını kontrol etmek ve izinlerin planlamasını yapmak, 

4- Genelge ve talimatları personeline duyurmak, gereklerinin yerine getirilmesini sağlamak ve müdürlüğü ile 

ilgili talimatlar hazırlamak, 

5- Üst yönetim ve ilgili mevzuat tarafından belirlenmiş amaç, hedef, strateji ve ilkeler ile uygulanan politikalar 

doğrultusunda Müdürlüğüne ait plan, program ve bütçe önerilerini hazırlayarak amirine sunmak, 

6- Kesintisiz bir çalışmanın ve iş programının gerçekleştirilebilmesi için Müdürlüğünün araç, gereç, malzeme 

vb. ihtiyaçlarını belirlemek ve temini için amirinin onayına sunmak, benzer çalışmaları hizmet türü ihtiyaçlar 

için gerçekleştirmek, 

7- Gelen giden evrakın ilgililere havalesini ve gereğini yapmak; ihtiyaç duyulabilecek  

8- Müdürlüğündeki personellere iş vermek, yaptıkları işleri denetlemek, gerektiğinde uyarmak, bilgi ve rapor 

istemek, 

 



BİLGİSAYAR İŞLETMENİ/SATINALMA: 

 

Erciyes Üniversitesi üst yönetimi tarafından belirlenen amaç ve ilkelere uygun olarak; 

Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığındaki gerekli tüm faaliyetlerini etkenlik ve verimlilik 

ilkeleri doğrultusunda mevzuata uygun olarak satınalma /tahakkuk  işlemlerini yürütür. 

1-  Girdi ve çıktıları sistem gereklerine uygun olarak yapmak, 
2-  Sistem arızalarını tanımlamak, girdi ve çıktıların bütünlüğünü ve doğruluğunu koruyacak 

biçimde düzeltici işlem yapmak, 
3-  Amirlerince verilen her türlü yazışmayı elektronik ortamda yazmak, 
4-  Bilgisayarda yapılan işleri belirtilen zamanlamaya göre yapmak, 

 

 

MEMUR: 

Erciyes Üniversitesi üst yönetimi tarafından belirlenen amaç ve ilkelere uygun olarak; 

Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığının gerekli tüm faaliyetlerinin alanıyla ilgili mevzuat 

çerçevesinde yürütülmesi amacıyla satınalma/tahakkuk işlerini yapar. 

1- İstihdam edildiği birimin hizmet alanına giren konularda kendisine verilen görevleri 

kanun, tüzük, yönetmelik ve diğer mevzuat hükümleri çerçevesinde yürütmek. 

2- Şubeye gelen her türlü evrak ve dokümanları mevzuata uygun olarak kaydetmek, dosyalamak, 
çoğaltmak, tasnif etmek ve arşivlemek, 

3-  
4734 Sayılı kanun gereği yapılarak her türlü satınalma işlerini mevzuata uygun olarak yapmak. 

4- Amirlerince verilen diğer benzeri görevleri yapmak. 

 

MUTEMET: 

Erciyes Üniversitesi üst yönetimi tarafından belirlenen amaç ve ilkelere uygun olarak; Sağlık 

Kültür ve Spor Daire Başkanlığı’ndaki personelinin maaş ve fazla mesai v.s. ödemeleri ile ilgili 

işlemlerin zamanında doğru bir şekilde yerine getirilmesini sağlamak. 

1- SKSD personelinin maaş veri girişlerini yapmak, yapılan maaş veri girişlerini bankaya 

aktarmak ve mail olarak göndermek, 

2- Maaş işlemleri için Ön Mali Kontrolden onay almak, 

3- Kesenek Bilgi Sistemi ile maaş verilerini Sosyal Güvenlik Kurumuna bildirmek, 

4- Bordro işlemlerini yapmak, 

5- Fazla Mesai işlemlerini yapmak, 

6- Aile Yardımı vb. ek ödeme işlemlerini yapmak, 

7- Birimin kurumsal vizyon, misyon ve etik kurallara bağlı faaliyet göstermesine katkıda 

bulunmak 



TAŞINIR KAYIT KONTROL YETKİLİSİ  : 

Erciyes Üniversitesi Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığımıza bağlı Satınalma Şube 

Müdürlüğü Taşınır Kayıt hizmetlerinin yürütülmesi ile ilgili kendisine yazılı veya sözlü 

olarak verilen iş ve işlemlerdir. 

1- Ambarın sevk ve idaresini sağlamak; 

2- Ambara giren her türlü eğitim aracı, madde, eşya, makine, malzeme ve benzeri şeylerin 

kaydını tutmak, muhafaza etmek; bunların yangın, çürüme, bozulma, akma gibi her türlü 

tehlike ve zarardan korumak, kendilerinin alamayacakları koruma tedbirleri için ilgililere 

yazılı olarak bilgi vermek. 

3- Ambar stok bilgilerinin tutulmasını sağlamak, 

4- Ambara giren malzeme ve malları tasnifli, tertipli ve iyi bir durumda muhafaza etmek, 

5- Ambara giren ve (b) bendinde sayılan malzeme ve eşyayı yetkililerin yazılı emirlerine 

dayanarak, belge karşılığında ilgililere vermek, 

6- Başka yerlerden gelen veya satın alınan malları muayene komisyonlarına muayene 

ettirmek ve ambara girişlerini düzenlemek, 

7- Ambardan sevk edilecek mal ve malzemenin sevk ve belgelerini düzenlemek, 

8- Ambar mizanlarını çıkarmak ve bunların muhasebe ile uygunluğunu sağlamak, 

9- Ambarda saklanan malzeme ve eşyalarda meydana gelen hasarlar için gerekli tutanakları 

düzenlemek, kayıtlardan çıkarılacak veya imha edilecek malzeme ve eşya için gerekli 

işlemleri yaparak ayniyat memuruna vermek, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SATINALMA ve TAHAKKUK  ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ PERSONELİ  

Bekir ATICI                                                  Satınalma Şube Müdürü 

SATINALMA ELEMANLARI: 

Gülcay ÇALIŞKAN                                      Bilgisayar İşletmeni 

İsmail PARLAK                                            Bilgisayar İşletmeni 

Durdu ANIL                                                  Bilgisayar işletmeni 

Çetin DUVAN                                                Bilgisayar İşletmeni 

İlkay KARACA                                             Memur 

Fatih ARSLAN                                              Memur 

 

TAHAKKUK ELEMANLARI: 

 

Nuray ALKAN                                            Memur 

Gülhan DAĞLI                                           Memur 

 

 

AYNİYAT DEPO ELEMANLARI: 

 

M. Cengiz KIR                                             Memur 

Duran KILIÇ                                               Memur 

İsmail Ozan KORKMAZ                            Teknisyen 

1- Bütçe Uygulama Sonuçları 

 
HAZİNE YARDIMI 

Bütçe 

Ödeneği 

2017yılı 

2017 Yılı 

Gerçekleşme 

(Harcanan) 

Gerçekleşme 

Oranı % 

1.1 Personel Giderleri 3.301.000,00 1.492.009,14 %45 

02- Sos. Güv. Kur. D. Prim. Giderleri 777.000,00 424.107,63 %54 

03- Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.264.900,00 14.719.254,55 %96 

05- Cari Transferler    

06- Sermaye Giderleri    

TOPLAMI 19.342.900,00 16.635.371,32 %86 

 
 

 



2-Mali Denetim Sonuçları 
 

1- Bazı alımların ihale yerine parçalar halinde doğrudan temin yöntemi ile satın alınması. Öneri 
ise, Birimlerin taleplerinin parçalar halinde aynı kişi veya firmalardan alınması yerine, taleplerin 
birleşerek ihale suretiyle satın alınması ve yapım işlerinin mümkün olduğu ölçüde Yapı İşeri ve 
Teknik Daire başkanlığına yaptırılması olabilmelidir. 

 

2- Doğrudan temin usulüyle yapılan satınalmaların 22/d ile verilen ödeneklerinin harcama 
tertipleri bazında %10 luk sınırı aşmasının takip edilmesi husususu bildirilmiştir. 
 

3- Yine bazı alımların onay belgelerine kullanılabilir ödenek tutarlarının daha önce yapılan 
satınalma tutarlarının düşülürek yazılması gerektiğinin bulgusuna varılmıştır. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

SPOR ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 

S.No Adı ve Soyadı   Kadrosu  Görev Yeri        

1. Yusuf GÖMEÇ         Şube Müdürü  Süleyman Demirel Spor Salonu 

2. Abdulkadir ÇAKIR  Memur   Süleyman Demirel Spor Salonu 

3. Mete Han CEYLAN  Memur     Süleyman Demirel Spor Salonu 

4. Yusuf KILINÇ   Memur   Süleyman Demirel Spor Salonu 

5. Yunus DOĞAN  Tekniker  Süleyman Demirel Spor Salonu 

6. Adem KOÇ   Hizmetli  Süleyman Demirel Spor Salonu 

7. Kemal ÇELEN   Hizmetli  Süleyman Demirel Spor Salonu 

8. Ersan YILMAZ   Memur   15 Temmuz Yerleşkesi Spor Salonu 

9. Süleyman ATICI  Hizmetli              15 Temmuz Yerleşkesi Spor Salonu                    

10. Ahmet ÖZMEN  Hizmetli  15 Temmuz Yerleşkesi Spor Salonu 

11.        İlker ARDIÇOĞLU  Hizmetli  15 Temmuz Yerleşkesi Spor Salonu     

 

1.2.6.Spor Tesisleri 

Kampüs Adı Spor Tesisin Adı Kapalı Spor Tesisi Açık Spor Tesisi 

Kapasite 

(Kişi) 

Alan 

(m²) 

Kapasite 

(Kişi) 

Alan 

(m²) 

 

ERCİYES ÜNİVERSİTESİ 

 

SÜLEYMAN DEMİREL  

SPOR SALONU 

 

 

2500 

 

 

2000 

 

 

- 

 

 

- 

 

ERCİYES ÜNİVERSİTESİ 

 

15 TEMMUZ YERLEŞKESİ SPOR 

SALONU 

 

 

500 

 

 

1500 

 

 

- 

 

 

- 

 

ERCİYES ÜNİVERSİTESİ 

 

15 TEMMUZ YERLEŞKESİ AÇIK 

HALI SAHA 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

1500 

 

ERCİYES ÜNİVERSİTESİ 

 

15 TEMMUZ YERLEŞKESİ AÇIK 

BASKETBOL SAHASI 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

600 

 

ERCİYES ÜNİVERSİTESİ 

 

15 TEMMUZ YERLEŞKESİ AÇIK 

TENİS SAHASI 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

550 
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TESİSİN ADI SÜLEYMAN DEMİREL SPOR SALONU 

TESİSİN HANGİ KURUMA AİT OLDUĞU ERCİYES ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

TESİSİN İŞLETMECİSİ / KULLANICISI ERCİYES ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

TESİSİN HANGİ BRANŞLARA UYGUN 

OLDUĞU 

BASKETBOL - VOLEYBOL - SALON FUTBOLU - BADMİNTON - 

HALKOYUNLARI  

    JUDO - GÜREŞ- MASA TENİSİ - TAEKWONDO 

  PROTOKOL BASIN SEYİRCİ 
ENGELLİ 

SEYİRCİ 

TESİSİN KAPASİTESİ 100 20 2500   

TESİSİN ÖZELLİKLERİ AÇIKLAMA 

SPOR ALANININ ZEMİN DÖŞEMESİ SENTETİK ZEMİN 

EN YAKIN HAVAALANINA UZAKLIĞI 15 KM. 

EN YAKIN OTOGARA UZAKLIĞI 15 KM. 

EN YAKIN TREN GARINA UZAKLIĞI 10 KM. 

EN YAKIN TAM TEŞEKKÜLLÜ HASTANEYE 

UZAKLIĞI 100 M. 

ADRESİ ERCİYES ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ TALAS YOLU ÜZERİ - KAYSERİ 

TELEFONLARI 207 66 66 ' DEN 10706 

FAKSI 437 52 63 

E-POSTA ADRESİ   

  VAR YOK AÇIKLAMA 

ISITMA SİSTEMİ X     

HAVALANDIRMA SİSTEMİ X     

AYDINLATMA SİSTEMİ X     

SES SİSTEMİ X     

JENERATÖR X     

İNTERNET BAĞLANTISI X     

VİP ODASI  X    

TOPLANTI ODASI X     

YÖNETİM ODASI X     

BASIN ODASI   X   

HAKEM ODASI X     

ANTRENÖR ODASI X     

SAĞLIK ODASI  X    

KONDÜSYON ODASI   X   



DOPİNG KONTROL ODASI   X   

SAUNA   X   

YEMEKHANE   X   

OTOPARK X     

  SPORCU 

ENGELLİ 

SPORCU 

    BAY BAYAN BAY BAYAN 

SOYUNMA ODASI 2 2     SEYİRCİ 

ENGELLİ 

SEYİRCİ 

DUŞ 4 4     BAY BAYAN BAY BAYAN 

WC 2 2     1 1     
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TESİSİN ADI 15 TEMMUZ YERLEŞKESİ SPOR SALONU 

TESİSİN HANGİ KURUMA AİT OLDUĞU ERCİYES ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

TESİSİN İŞLETMECİSİ / KULLANICISI ERCİYES ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

TESİSİN HANGİ BRANŞLARA UYGUN 

OLDUĞU 

BASKETBOL 

  

  PROTOKOL BASIN SEYİRCİ 
ENGELLİ 

SEYİRCİ 

TESİSİN KAPASİTESİ 27   10  500   

TESİSİN ÖZELLİKLERİ AÇIKLAMA 

SPOR ALANININ ZEMİN DÖŞEMESİ PARKE 

EN YAKIN HAVAALANINA UZAKLIĞI 20 KM. 

EN YAKIN OTOGARA UZAKLIĞI 20 KM. 

EN YAKIN TREN GARINA UZAKLIĞI 15 KM. 

EN YAKIN TAM TEŞEKKÜLLÜ HASTANEYE 

UZAKLIĞI 3 KM. 

ADRESİ ERCİYES ÜNİVERSİTESİ 15 TEMMUZ YERLEŞKESİ TALAS - KAYSERİ 

TELEFONLARI 207 66 66 ' DEN  DAHİLİ: 657518 

FAKSI 437 52 63 

E-POSTA ADRESİ   

  VAR YOK AÇIKLAMA 



 

 

 

 

 

 

 

 

ISITMA SİSTEMİ X     

HAVALANDIRMA SİSTEMİ X     

AYDINLATMA SİSTEMİ X     

SES SİSTEMİ  X    

JENERATÖR   X   

İNTERNET BAĞLANTISI X     

VİP ODASI  X    

TOPLANTI ODASI X     

YÖNETİM ODASI X     

BASIN ODASI  X    

HAKEM ODASI X     

ANTRENÖR ODASI  X    

SAĞLIK ODASI X     

KONDÜSYON ODASI X     

DOPİNG KONTROL ODASI X     

SAUNA  X    

YEMEKHANE   X   

OTOPARK X     

  SPORCU 

ENGELLİ 

SPORCU 

    BAY BAYAN BAY BAYAN 

SOYUNMA ODASI 2 2     SEYİRCİ 

ENGELLİ 

SEYİRCİ 

DUŞ 12 4     BAY BAYAN BAY BAYAN 

WC 11 2     3 5 1 1 



25. YIL KAPALI YÜZME HAVUZU 

 

 

- Üniversitemizin 25. Kuruluş yıl dönümüne denk gelen 2003 yılında açılışı yapılan 

tesisimize bu nedenle 25. Yıl Kapalı Yüzme Havuzu ismi verilmiştir. 

 

- 25. Yıl Kapalı Yüzme Havuzunda; ERSEM yüzme kursları, Beden Eğitimi ve Spor 

Yüksek Okulu ile diğer okulların dersleri dışında, öğrenci ve akademik-idari 

personellere yönelik olarak sportif faaliyetlerde bulunmak, sosyal alanda da kendilerini 

geliştirmek ve motivasyonlarını artırmak amaçlanmaktadır.  

 

- Tesisimiz Üniversitemizde fitness ve yüzme faaliyetlerinin düzenlendiği tek merkez 

konumundadır. Sportif faaliyetlerin eğitmenler gözetiminde profesyonel, güvenli ve 

hijyenik ortamlarda yürütebilmesi için modern teknolojinin imkanlarından 

faydalanılmaktadır. Sporun gündelik yaşam tarzının bir parçası haline gelmesi ve her 

geçen gün daha kaliteli hizmet sunabilmek için çalışılmaktadır. 

 

25. Yıl Kapalı Yüzme Havuzunda; 

1 Şef 

5 Memur 

1 Hizmetli 

6 Temizlik personeli görev yapmaktadır. 

 

Bölümler 

Tesiste kondisyon salonu, yüzme havuzu, Bay ve Bayan olmak üzere 2 adet sauna ve 2 adet 

açık tenis kortu bulunmaktadır. 

 

Kondisyon Salonu 

Sporun gündelik yaşam tarzının bir parçası haline gelmesi amaçlanmaktadır. Sportif 

faaliyetlerin eğitmenler gözetiminde profesyonel, güvenli ve hijyenik ortamlarda yürütebilmesi 

için modern teknolojinin imkanları kullanılmaktadır.  

 

Yüzme Havuzu 

Tesisimize adını veren yüzme havuzu kapalı havuz statüsündedir. 5 adet kulvardan oluşan 

havuzun derinliği 1,80 metre, boyu 25 metre eni ise 12,5 metredir. Üyelerimizin 

dinlenebilmeleri için havuzun etrafında 39 adet şezlong bulunmaktadır.  

Havuz suyu, otomatik olarak yenilenmesi için devridaim edilmekte ve alanında uzman personel 

tarafından kimyasal miktarları titizlikle ölçülerek insan sağlığını etkilemeyecek değer 

aralığında kalması sağlanmaktadır. Ayrıca, filtreleme sistemi ile 24 saat boyunca su arıtılma 

işlemi yapılarak virüsler kadar küçük canlıların dahi parçalanması ve filtrasyonu 

sağlanmaktadır. 

Sauna 

Üyelerimize sportif faaliyetlerden önce ya da sonra fiziksel ve mental açıdan kendilerini daha 

iyi hissetmeleri amacıyla bay ve bayan olmak üzere 2 adet sauna bulunmaktadır. 

 

Tenis Kortları 

Tesisimiz bünyesinde 2 adet açık tenis kortu bulunmaktadır. 



 

 

Bilgisayarlar (Donanım Alt Yapısı) 

   Adet   

 

Eğitim    

Amaçlı 

Hizmet    

Amaçlı 

İdari        

Amaçlı 

Araştırma 

Amaçlı Toplam 

Sunucular - - - - - 

Masa Üstü Bilgisayar Sayısı - 2 4 - 6 

Taşınabilir Bilgisayar Sayısı - - - - - 

Toplam - 2 4 - 6 

 

 

Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Cinsi İdari Amaçlı 

(Adet) 

Eğitim Amaçlı 

(Adet) 

Araştırma Amaçlı 

(Adet) 

Fotokopi Makinesi 1 - - 

Yazıcı 3 - - 

Kameralar 20 - - 

Televizyonlar - 7 - 

Tarayıcılar - - - 

Koşu bandı - 6 - 

Bisiklet - 5 - 

Eliptik bisiklet - 3 - 

Butter fly (kelebek aleti) - 1 - 

Ağırlık istasyonu - 2 - 

Tanita (ölçüm aleti) - 1 - 

Bacak güçlendirme aleti - 4 - 

Sırt güçlendirme aleti - 1 - 

Su pedalı - 1 - 

Benç press - 2 - 

Mekik sehpası - 7 - 

Dumbel seti  2,5-25 kilo arası - 



 

 

Ücretler ( 2016 Yılı ) 

ÜYELİK ÜCRETLERİ (2017 YILI) 1 SEANS 1 AYLIK  

 ÖĞRENCİ 7,00 ₺ 105,00 ₺ 

 PERSONEL-EMEKLİ VE YAKINI 10,00 ₺ 150,00 ₺ 

       

 ERSEM TENİS KURSU-( 1 SAATİ ) 10,00 ₺   

    

 SAUNA ÜCRETİ-( 30 DAKİKASI ) 5,00 ₺   

 

 

25. Yıl Kapalı Yüzme Havuzu Personel bilgileri; 
 

S ADI- SOYADI ÜNVAN GÖREVİ MEZUNİYET HİZMET YILI YAŞ 

1 Şah İsmail AKDENİZ Şef Şef Önlisans 40 60 

2 Hacı KÖSE Memur Mutemet Lisans 12 32 

3 Gülşah FIRAT Memur Fitness Antrenörü Lisans 9 32 

4 İbrahim DEMİR Memur Fitness Antrenörü Lisans 8 32 

5 Murat KILIÇ Memur Danışma Lisans 2 37 

6 Tuğçe MURT Memur Danışma Lisans 9 29 

7 Uğur KÜÇÜK Hizmetli Havuz Suyu Op. Lise 15 37 

8 Elmas KOYUNCU H. Alımı 

Temizlik- 

Cankurtaran Lise 1 20 

9 Medine SOFUOĞLU H. Alımı 

Temizlik- 

Danışma Önlisans 1 24 

10 Hasan Hüseyin GÜRCAN H. Alımı 

Temizlik-  

Fitness Antrenörü Lisans 3 26 

11 Fikret BÜLBÜL H. Alımı 

Temizlik- 

Cankurtaran Lisans 7 31 

12 Erkam YAŞAR H. Alımı 

Temizlik- 

Cankurtaran Lise 2 26 

13 Muhammet KURNAZ H. Alımı Temizlik Lise 2 26 

 

 

 

 

 

 

 

 



Hizmet Yatırım Durumu 

 

- Tesisin çatısı tamamen yenilenmiştir. 

- İç ve dış cephe tamamen boyanmıştır. 

- İç ve dış aydınlatma sistemi yenilenmiştir. 

- İdari personel için ofis yaptırılmıştır. 

- Yüzme havuzu alanına kaymayan fayans yaptırılmıştır. 

- Tesis girişi, kondisyon salonu girişi ve havuz alanı girişine otomatik kayar kapı 

yaptırılmıştır. 

- Yangın alarm sistemi yaptırılmıştır. 

- Soyunma odalarındaki dolaplar değiştirilerek ve şifreli kilit sistemi yapılmıştır. 

- Havuz suyu dezenfekte kimyasalları için depo yapılmıştır. 

- Soyunma odalarında bulunan duş kabinleri, lavabolar, armatürler, klozetler ve 

pisuarlar yenilenmiştir. 

- Kondisyon salonuna pvc zemin kaplaması yapılmıştır. 

- Tesisin etrafına bazalt taş döşenmiştir.



Genel Bilgiler; 

 

TESİS  BİLGİLERİ                                                            EK-1 
 
TESİSİN ADI 

 
25. YIL KAPALI YÜZME HAVUZU 

 
TESİSİN HANGİ KURUMA AİT OLDUĞU 

 
ERCİYES ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

 
TESİSİN İŞLETMECİSİ / KULLANICISI 

 
ERCİYES ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

 

TESİSİN HANGİ BRANŞLARA UYGUN OLDUĞU 

 
YÜZME (Yarı Olimpik, 5 kulvar, 1.80 m. derinliğinde) 

 
PROTOKOL BASIN SEYİRCİ 

ENGELLİ  

SEYİRCİ 
 
TESİSİN KAPASİTESİ 

    

 
TESİSİN ÖZELLİKLERİ 

                                               AÇIKLAMA 

 
SPOR ALANININ ZEMİN DÖŞEMESİ 

 
PVC KAPLAMA 

 
EN YAKIN HAVAALANINA UZAKLIĞI 

 
15 KM. 

 
EN YAKIN OTOGARA UZAKLIĞI 

 
15 KM. 

 
EN YAKIN TREN GARINA UZAKLIĞI 

 
10 KM. 

 
EN YAKIN TAM TEŞEKKÜLLÜ HASTANEYE UZAKLIĞI 

 
300 M. 

 
ADRESİ 

 
ERCİYES ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ TALAS YOLU ÜZERİ - KAYSERİ 

 
TELEFONLARI 

 
207 66 66 ' DAN 10750 

 
FAKSI 

 
437 52 63 

 
E-POSTA ADRESİ 

 

  
VAR 

 
YOK 

 
AÇIKLAMA 

 
ISITMA SİSTEMİ 

 
X 

  

 
HAVALANDIRMA SİSTEMİ 

 
X 

  

 
AYDINLATMA SİSTEMİ 

 
X 

  

 
SES SİSTEMİ 

 
X 

  

 
JENERATÖR 

 
 

X  

 
İNTERNET BAĞLANTISI 

 
X 

  

 

VİP ODASI   

X  
 

TOPLANTI ODASI 
 

 
x  

 

YÖNETİM ODASI 
 

X   
 

BASIN ODASI   

X  
 

HAKEM ODASI 
 

 
x  

 

ANTRENÖR ODASI 
 

 
x  

 

SAĞLIK ODASI 
 

X   
 

KONDÜSYON ODASI 
 

X   
 

DOPİNG KONTROL ODASI   

X  
 

SAUNA 
 

X   
 

YEMEKHANE   

X  
 

OTOPARK 
 

X   

 
 

 

 



SOSYAL HİZMETLER ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 

Tablo. 4.1.1 Öğrencilere Verilen Burslar ve Sosyal Yardımlar 

 

Birim Adı 

Burslardan Yararlanan Öğrenci Sayısı Sosyal Yardımlardan 

 Yararlanan Öğrenci Sayısı 

2016 2017 2016 2017 

Erü Üni Yemek Bursu 898 820 572 702 

Kyk Bursu 113 116   

TEV Bursu 52 56   

Diğer Kuruluşlar Bursu 30 33   

                            Toplam 1093 1025 572 702 

 

Tablo. 4.1.2 Sosyal Yardımlarda Bulunan Kişi ve Kuruluş Sayısı 

 

Birim Adı 

Sosyal Yardımlarda Bulunan 

Kişi Sayısı 

Sosyal Yardımlarda Bulunan 

Kuruluşların Sayısı 

2016 2017 2016 2017 

 101 124 1 1 

     

                  Toplam 101 124 1 1 

 

1.3-Hizmet Alanları 

 

Hizmet Alanları 

 

Ofis Sayısı 

Alan 

 

(m2) 

 

Kullanan Kişi Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları    

İdari Personel Hizmet Alanları 3 829 m2  

Toplam 3 829 m2  

 

 

 

 

 

 



3.2 Bilgisayarlar (Donanım Altyapısı) 

 

 Adet  

Toplam Eğitim 

Amaçlı 

Hizmet 

Amaçlı 

İdari Amaçlı Araştırma 

Amaçlı 

Sunucular      

Masa Üstü Bilgisayar 

Sayısı 

 3 1  4 

Taşınabilir Bilgisayar 

Sayısı 

     

Toplam  3 1  4 

 

3.4- Diğer Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar 

 

4.8- İdari Personelin Eğitim Durumu 

İdari Personelin Eğitim Durumu 

 İlköğretim Lise Önlisans Lisans Y.L. ve Dokt. 

Kişi Sayısı 1  2 1  

Yüzde %25  %50 %25  

 

 

 

 

 

 

 

 

Cinsi İdari Amaçlı 

(Adet) 

Eğitim Amaçlı 

(Adet) 

Araştırma Amaçlı 

(Adet) 

Barkot Yazıcı 1   

Barkot Okuyucu 1   

Fotokopi 

Makinesi+Yazıcı 

1+2   



4.9 İdari Personelin Hizmet Süreleri 

 

4.10- İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 

İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51-Üzeri 

Kişi Sayısı 1  1  1 1 

Yüzde %25  %25  %25 %25 

 

 

 

 

 

 

 

 

                

 

 

 

 

 

 

İdari Personelin Hizmet Süresi 

 1-3 Yıl 4-6 Yıl 7-10 Yıl 11-15 Yıl 16-20 Yıl 21- Üzeri 

Kişi 

Sayısı 

1  1   2 

Yüzde %25  %25   %50 



YEMEKHANELER ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 

PERSONEL YEMEKHANESİ 

  I – GENEL BİLGİLER 

(BİRİM HAKKINDA BİLGİLER) 

 

GÖREVİMİZ: Erciyes Üniversitesi Personellerine yemek hizmeti ve dağıtımını sunmaktır. 

KURUM/ KURULUŞUN TARİHÇESİ: 

  Birim Kuruluşu  : 11 Aralık 1986 tarihinde 19308 sayılı Resmi gazetede yayınlanan      

yönetmelik kapsamında kurulmuştur. 

 

A – MİSYON VE VİZYON 

 Personel Yemekhanesi Şube Müdürlüğü olarak misyonumuz, Üniversitemiz Personel Yemek 

Hizmetleri Yönergesi Kapsamında, çalışan personellerimizce Üniversitemiz personel ve misafirlerine 

sağlıklı ve hijyenik yemek hizmeti sunmaktır. Günlük sadece öğle yemeği hizmeti verilen 

yemekhanemizde Üniversitemiz etkinlikleri, toplantı, konferans vb. durumlarda katılımcı ve 

misafirlerin Üniversitemizden hoşnut ayrılması Üniversitemiz ve bizim için önem arz ettiğinden 

misafirlerimize hafta sonu ve akşam yemek hizmetleri de sunmaktayız.  

Bu bağlamda Personel ve misafirlerimize sunulan yemek hizmetlerinde tercih edilebilirlik noktasında 

çalışmalarımız talepler ev şartlar doğrultusunda devam edecektir. 

B – YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

Yemek hizmetlerinin yürütülmesi Personel Yemek Kurulu Üyeleri ve görevli personelin 

Personel Yemekhanesi Yönergesinde belirtilen görev ve sorumluluklarına ait bilgiler aşağıda 

belirtilmiştir. 

 

2. BÖLÜM 

Yemek Hizmetinin Yönetimi, Teşkilatlanması, Görev ve Yetkileri 

Yemek Kurulunun Teşkili: 

 
ESKİ HALİ MEVCUT HALİ 

Madde5: Üniversite Personel Yemekhanesi Yemek Kurulu, 

1. Genel Sekreter veya Genel Sekreter Yardımcısı Başkanlığında, 

2. Strateji Geliştirme Daire Başkanı, 

3. İdari ve Mali İşler Daire Başkanı, 

4. Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanı, 

5. Personel Daire Başkanı, 

6. Diyetisyen 

7. Şube Müdürü’ nden oluşur. 

Yemek Kurulu Üyeleri Rektör tarafından 2 yıl süre ile görevlendirilir. 

 

Madde5: Üniversite Personel Yemekhanesi Yemek Kurulu, 

1. Genel Sekreter veya Genel Sekreter Yardımcısı 

Başkanlığında, 

2. Strateji Geliştirme Daire Başkanı, 

3. İdari ve Mali İşler Daire Başkanı, 

4. Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanı, 

5. Personel Daire Başkanı, 

6. Şube Müdürü / Birim Sorumlusu 

7. Diyetisyen’ den oluşur. 

Yemek Kurulu Üyeleri, Rektör tarafından 2 yıl süre ile 

görevlendirilir.  Kurul Başkanı, İlgili birim Daire Başkanları ve 

diğer personelin izinli, raporlu veya geçici görevli olmaları 

halinde yerine vekâlet edecek kişiler, aynı zamanda Kurul 

üyeliğine de vekâlet ederler. 

 



 

 

Yemek Kurulu’nun Görev, Yetki ve Sorumlulukları: 

Madde 6: 

a) Devlet memurlarına yiyecek yardımı yapılması amacıyla üniversite bütçesinden alınan 

ödenekle diğer kaynaklardan sağlanan gelirlerin yemek hizmetleri arasında dağıtımını sağlar, 

b) Yemekhanenin ihtiyacı olan gıda ve malzemeler ile gerektiğinde yemek hizmetlerinin 

üçüncü kişilerden teminini sağlar, 

c) Yemekhane hizmetlerinden yararlanacak personel ile yemek ücretlerini belirler ve Üniversite 

Yönetim Kurulu’ nun onayına sunar, 

ESKİ HALİ MEVCUT HALİ 

d) Üniversitece temin edilmesi gereken bina, 

tesis ve demirbaş eşyayı bu yönergede 

belirtilen esaslara göre temin eder, 

 

d) Üniversitece temin edilmesi gereken 

bina, tesis ve demirbaş eşyayı bu yönergede 

belirtilen esaslara göre temin eder. 

İvedilikle yaptırılması gereken küçük 

bakım, onarım ve yapım ilişleri kurul kararı 

ile yaptırılabilir. 

 

 

e) Yemek Kurulu, yemekhane bütçesine üniversite bütçesinden aktarılan ödenekler ile 

personelden alınan katkı paylarını ekonomik, verimli, hesap verebilirlik ve saydam bir 

şekilde kullanılmasını koordine eder, 

f) Hazırlanan yemeğin yeterli dengeli ve sağlıklı olarak verilmesini sağlar, 

g) Yemekhanenin ve personelin temizliği ve etkin çalıştırılmasını denetler ve sağlar, 

h) Bu yönerge hükümleri çerçevesinde oluşturulan kurul, üye tam sayısı ile toplanır ve 

çoğunlukla karar verir. Eşitliği halinde Yemek Kurulu Başkanının bulunduğu taraf 

çoğunlukta sayılır, 

i) Alınan kararlar Noter tasdikli karar defterine yazılır ve üyelerce imzalanır. Karşıt oylar 

gerekçeleri ile karar defterine yazılır ve imzalanır, 

j) Yemek Kurulu Başkanının çağrısı üzerine her zaman toplantı yapılabilir, 

k) Merkez Yerleşke dışında bulunan birimlerin yemek hizmetlerine ilişkin mal ve hizmet 

alımları Yemek Kurulu tarafından yerine getirilir, 

 

 

ESKİ HALİ MEVCUT HALİ 

l) Yemek Kurulu aynı zamanda İhale 

Komisyonudur. İhale Komisyonu, sunulan 

teklifleri değerlendirerek uygun olanları karara 

bağlar. 

 

l) Oluşturulacak ihale komisyonunda 

öncelikle, Yemek Kurulu Üyeleri 

görevlendirilir, ilave olarak alanında 

uzman kişilerden ihale komisyonuna üye 

görevlendirilebilir. İhale komisyonu, 

sunulan teklifleri değerlendirir ve karara 

bağlar,  

 

ESKİ HALİ MEVCUT HALİ  

m) m) Yemek Kurulu Başkanı ayını 

zamanda Harcama Yetkilisidir. 
 

 

 



Şube Müdürü / Birim Sorumlusu 

Madde 10: 

a) Bu Yönerge ve Yemek Kurulu kararları çerçevesinde yemek hizmetinin düzenli bir şekilde 

yönetimini, taşınır ve taşınmazların bakım, onarım ve temizliğini koordine eder, 

b) Yiyecek maddelerinin kaliteli, yeterli miktarda ve zamanında satın alınması, depolanması ve 

korunması için gerekli önlemlerin alınmasını sağlar, 

c) Yemekhanede görevli personelin uyum içinde çalışmalarını, tutum ve davranışlarını, işe 

devam ve izin durumlarını, kılık ve kıyafetlerini denetler, 

d) Muhasebe memurunun iş ve işlemlerini, kasanın kontrolü de dâhil olmak üzere belirsiz 

günlerde kontrol ederek kayıtlara uygunluğunu denetler, 

e) Gerek görüldüğünde ve yılsonunda ambar mevcutlarının, muhasebe memuru ve diyetisyen 

ile birlikte sayımlarının yapılmasını sağlar, 

f) Hijyen, temizlik v.b. (Günlük temizlik, haftalık temizlik gibi) uygulamalarla ilgili kontrol ve 

denetim görevini yürütür. 

ESKİ HALİ  MEVCUT HALİ  

g) g) Şube Müdürü / Birim Sorumlusu 

aynı zamanda gerçekleştirme 

görevlisidir. 

 

 

Diyetisyen: 

 

Madde 11: 

a) Kendisine verilen görevleri en iyi şekilde, zamanında yapar ve Şube Müdürü / Birim 

Sorumlusu ile koordineli çalışır, 

b) Kurum ihtiyaçlarını göz önünde tutarak bir hizmet programı hazırlar, bunun uygulanmasını 

ve yürütülmesini sağlar, 

c) Yemeklerin besin değerlerinin yeterli ve dengeli olmasını sağlar, 

d) Mutfak, yemekhane ve ambar hizmetlerinin düzenli ve verimli bir şekilde yürütülmesini 

sağlar, 

e) Gıda maddelerinin sağlık şartlarına uygunluğunu kontrol eder, 

f) Mutfağın temizlik ve düzenini, mutfak personelinin sağlık kurallarına uymasını, yiyeceklerin 

hijyen kurallarına uygun lezzet ve besin değerlerinden kayba uğramadan pişirilmesini sağlar ve 

dağıtımını kontrol eder, 

g) Hazır veya henüz pişmemiş yiyeceklerin hijyen standartlarına uygun olarak 

saklanmasını sağlar ve denetlemesini yapar, 

h) Günlük yemek listelerinde gerektiğinde günün şartlarına uygun düzeltmeler yapar, 

i) Uygun görüldüğü takdirde, beslenme ile ilgili seminer, konferans vb. bilimsel ve eğitim 

toplantılarına katılır, 

j) Günlük Menüde kullanılan yemek malzemelerinin numunelerini 24 saat uygun koşulda 

muhafaza edilmesini sağlar, 

k) Diyetisyen, Şube Müdürüne karşı sorumludur, 

l) Görevli personelin periyodik sağlık muayenelerinin yaptırılması ve takibi işlemlerini yürütür, 

m) Menü planlamasını depo mevcutları ve ihale edilen miktarlara göre düzenler, bu konuda 

ambar memuru ile koordineli olarak çalışır, 

n) Günlük servise sunulan yemeklerden usulüne uygun olarak numune alınmasını ve uygun 

koşullarda saklanmasını koordine eder. 

 

 

 



ESKİ HALİ  MEVCUT HALİ  

 

Madde - o) 

Madde - p) 

Madde - r) 

 

o) Yemekhanede görev yapan personelin 

ilgili kurum ve kuruluşlardan Hijyen eğitimi 

almasını sağlar, belgelerini muhafaza eder. 

p) Yemek üretimi ve dağıtımı sırasında 

mutfak personelinin Hijyen Kurallarına 

uygun davranmasını sağlar, 

r) Yemek Üretimi ve dağıtımı sırasında 

kullanılan alet, makine ve teçhizatın usulüne 

uygun kullanılmasını sağlar, 

 

 

 

Muhasebe Memuru: 

Madde 12: 

a) Muhasebe kayıt ve işlemlerini, 30.12.2005 tarih ve 26039 sayılı Resmi Gazetede yayınlanan 

“Kamu Kurum ve Kuruluşlarınca İşletilen Sosyal Tesislerin Muhasebe Uygulamalarına Dair 

Esas ve Usuller” e uygun olarak bilanço esasına göre yürütür, 

b) Yemek hizmetinin muhasebe, para tahsili, saklanması ve ödenmesi işlerini yürütür, 

c) Bütün gelirler için seri numaralı "tahsil fişleri" bütün giderler için seri numaralı "ödeme 

fişleri" düzenler. Bu fişlerin kopya ve koçanlarını 5 yıl süreyle saklar, 

d) Verilen avansları izler ve süresi içinde kapatılmasını sağlar, 

e) Yemek hizmetinin yıllık hesap sonuçlarını mali yılın bitimini izleyen ay sonuna kadar Yemek 

Kuruluna verir, 

f) Yemek Kuruluna karşı maddi hata ve kasa açığından tek başına, diğer mali işlemlerden 

Yemek Kurulu Üyeleri ile birlikte sorumludur, 

g) Yemek hizmetlerinden faydalanan personelin maaşlarından kesilen yemek bedellerini 

kontrol eder ve yemekhane hesabına doğru aktarılmasını sağlar, 

h) Yemekhanelerde kullanılan pos cihazı ile yapılan yemek bedeli tahsilâtlarının yemekhane 

hesabına doğru olarak aktarılıp aktarılmadığını kontrol eder ve takibini yapar, 

i) Günlük kasa tahsilâtlarını ve kasadan yapılan harcamaları kasa defterine işler, 

j) Kasada bulundurulacak azami para miktarı ile kasadan yapılacak ödemeler; Yemek Kurulu 

tarafından her yıl Maliye Bakanlığınca yayınlanan limitler esas alınmak suretiyle tespit edilir, 

bu limiti aşan nakit miktarının aynı gün Yemekhane banka hesabına yatırılmasını sağlar. 

 

Satın Alma Memuru: 

Madde 13: 

a) Yemek Kurulu tarafından her yıl yeteri kadar satın alma memuru görevlendirilir ve Şube 

Müdürüne karşı sorumludur, 

b) İhale ile ilgili her türlü iş ve işlemlerini hazırlar ve takip eder, 

c) Satın alınan malzemeleri ambar memuruna teslim eder ve bunlara ilişkin makbuzları ambar 

memuruna onaylatarak muhasebe memuruna verir, 

d) Kendisine bir önceki avansın kapatılmış olması koşuluyla Yemek Kurulunca belirlenecek ve 

her yıl Maliye Bakanlığınca yayınlanan limitler esas alınmak suretiyle tespit edilecek miktarda 

avans verilebilir. Avansın en geç ay sonunda kapatılmasını sağlar, 

e) Uygun görüldüğü takdirde, satın alma ile ilgili seminer, konferans vb. bilimsel ve eğitim 

toplantılarına katılır. 

 



Ambar Memuru: 

Madde 14: 

a) Satın alınan malzemeleri belgelere göre sayarak veya tartarak kontrol eder, ambara alır ve 

ambar giriş defterine işler, 

b) Günlük "malzeme istek fiş” inde yazılı malzemeyi sayarak veya tartarak imza karşılığında 

aşçıbaşına verir. Ambar çıkış kaydını işler, 

c) Ambar mevcudunu devamlı izleyerek toptan alınacak ihtiyaç maddelerini zamanında ve 

yeterli miktarda satın alınması için "sipariş fişi" düzenleyerek Diyetisyene verir, 

d) Ambarın temizliği ve yiyecek maddelerinin sağlık koşullarına uygun olarak saklanması, 

ambar işlemleri ile ambarın düzenli bir biçimde yürütülmesini düzenler, 

e) Yılın belirli zamanlarında, gerek görüldüğünde ve yılsonunda ambar mevcutlarının 

sayımlarını yemekhane sorumlusu, diyetisyen ve aşçıbaşı ile birlikte yaparak tutanak düzenler, 

f) Yemekhane taşınır mallarının Taşınır Mal Yönetmeliği hükümlerine uygun olarak işlemleri 

yerine getirir ve kayıtlarını tutar. 

 

 

Aşçıbaşı: 

Madde 15: 

a) Mutfak da çalışan aşçı ve aşçı yardımcılarının çalışmalarını düzenler. 

b) Malzeme ve eşyaların en iyi bir şekilde kullanılması ve muhafazası için tedbirler alır, yiyecek 

maddelerinin israfını önler, 

c) Aşçı ve Aşçı yardımcıların sağlık şartlarına riayet etmelerini kontrol eder, 

d) Yemeklerin iyi bir şekilde ve zamanında pişirilmesini sağlar, 

e) Yemeklerin çeşitlerine göre sıcaklık ve soğukluğunu ayarlar, 

f) Günlük menünün gerektirdiği koşullarda hafta sonları gelip yemek hazırlığını yaptırır, 

g) Yemek dağıtımlarında şahıs gözetmeksizin eşitlik kaidelerine riayet edilmesini sağlar, 

h) Mutfak, yemek verilen mahal ve civarın temizliğinin yapılmasını sağlar, 

i) Mutfaktaki demirbaşlardan sorumludur, 

j) Verilecek diğer görevleri de yürütür, 

k) Aşçılar ve aşçı yardımcıları aşçı başına karşı sorumludur. 

l) Yemeklerin usulüne uygun olarak temizlik ve hijyen şartlarına uygun olarak hazırlanmasını 

sağlar. 

 

 

Şef Garson: 

Madde 16: 

a) Bulaşıkçıların çalışmalarını düzenler, 

b) Salonlarda çalışan garsonların çalışmalarını düzenler, 

c) Yemek verilen bina, salon ve civarın temizliğinin yapılmasını sağlar, 

d) Yemeklerin çeşitlerine göre hizmet hazırlığının yapılmasını düzenler, 

e) Malzeme ve eşyaların en iyi bir şekilde kullanılması ve muhafazası için tedbirler alır, 

demirbaş malzemelerine zarar verilmesini önler, 

f) Verilecek diğer görevleri de yürütür. 

 

 

 

 



C – İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER 

1 – Fiziksel Yapı 

Yemekhaneler ve Salonlar  ( Tek Oturumda Personel Yemek Salonları 

Kapasitesi ) 
Yemekhane Adı Kampüs Adı Alanı m2 Salon 

Adedi 

Kapasite 

Kişi 

Personel Yemekhanesi 

Personel-Öğrenci Yemekhanesi 

Yeni Binası 

E. Ü. Merkez Kampüs 

Alanı 

 

2400 

 

2 

 

700 

Merkez Öğrenci Yemekhanesi 

Personel Yemek Salonu 

E. Ü. Merkez Kampüs 

Alanı 

300m2  

1 

 

130 

15 Temmuz Yerleşkesi Personel 

Yemek Salonu 

E. Ü. Merkez Kampüse 

Bağlı 15 Temmuz 

Kampüs  Alanı 

250m2  

1 

 

120 

Develi Personel Yemek Salonu Develi Seyrani Kampüsü 300m2  

1 

 

50 

Tomarza Personel Yemekhanesi Tomarza M.Y.O. 

Kampüsü 

300m2  

1 

 

50 

Pınarbaşı Personel Yemek 

Salonu 

Pınarbaşı M.Y.O. 

Kampüsü 

300m2  

1 

 

50 

 

TOPLAM  

  

7 

 

1.100 

 

2 – Örgüt Yapısı 

PERSONEL YEMEKHANESİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ PERSONEL SAYISI 

İdari Personel Sayısı : 16     Sözleşmeli Personel Sayısı : - 0

      

Hizmet Alımı Personel Sayısı : 30    Toplam Personel Sayısı: 46  

Üniversitemiz Personel Yemekhanesi binasında hem personel hem öğrenci yemek hizmetleri 

yürütülmektedir. Toplam 16 kadrolu personel ve 30 Hizmet Alımı Personeli ile mevcut 

hizmetler yürütülmektedir.  

Kısmi Zamanlı Çalışan Öğrenci Sayımız: 35 

 

PERSONEL YEMEKHANESİ      

Şube Müdürü-Birim Sorumlusu Dahili: 107 11  Diyetisyen  Dahili: 107 12  

Sekreterlik Dahili: 107 11      Depo – Ambar memurluğu Dahili: 107 14 

Sekreterlik  (Dış hat – fax )  0352 437 52 56  Muhasebe Dahili: 107 18  

Yazı İşleri Dahili: 107 33      Satın alma Dahili: 107 13  

Mutfak   Dahili: 107 15 

Adres: Erciyes Üniversitesi Ahmet Cevdet Paşa Sok. No: 8 - 38039 KAYSERİ 



 

 

15 TEMMUZ YERLEŞKESİ  : Yemekhane Sorumlusu Dahili Hat : 657396 

DEVELİ SEYRANİ KAMPÜSÜ  :    Yemekhane Sorumlusu Dış hat : 0352 621 98 99 

TOMARZA KAMPÜSÜ  : Yemekhane Sorumlusu Dış Hat : 437 82 564 – Dahili: 686 06 

PINARBAŞI KAMPÜSÜ  : Yüksekokul Sekreteri Dış Hat : 0352 512 12 13 

 

3 –Bilgi ve Teknolik Kaynaklar 

Personel yemek hizmetlerinin yürütülmesinde kullanılan bilgi ve teknolojik kaynaklar;   

Foodsoft  –   e- Kampüs Sistemi  - Peyösis Programı  

Foodsoft  :Depo Kayıt Programıdır. 

E – Kamüs Sistemi :Yemek geçişi ve yemek geçiş hareketleinin takip edildiği 

sistemdir. 

Peyösis  :Yemek geçişleri sonucu yemek bedellerinin hesaplanıp kesinti 

işlemlerinin yapıldığı sistemdir. 

Ebys  :Elektronik ortamda resmi yazışma işlemlerinin yaplıp kayda alındığı 

sistemdir. 

Personel yemek hizmetlerinde kullanılan yukarda adı geçen sistemler idari ve mali 

işlemlerin aynı sıra ve hizmet kalitesi açısından yemek hzimetlerinin düzenli ve hızlı 

yürütlmesinde idaremze kolaylık sağlamaktadır. 

 

4 – İnsan Kaynakları 

PERSONEL YEMKHANESİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 

İDARE PERSONELİ İSİM LİSTESİ 

S.NO SİC. NO ADI SOYADI ÜNVANI GÖREVİ 

1 1429 MUSTAFA TOPUZ Şube Müdürü Şube Müdürü 

2 4975 ASSİYE DELİ Diyetisyen Diyetisyen 

3 8298 DUYGU ÖZBEK Bilg.İşlt. Muh.Mem. 

4 41981 HACI İRFAN BAŞPINAR Hizmetli Dep.Mem 

5 42026 NURİ GÜNEŞ Memur Sat.Al.Yaz.İşl. 

6 41886 TURAN ATICI Hizmetli Dep.Mem 

7 900383 AYŞEGÜL ALAN MISIR SKSDB Hiz.Al. Büro Personeli 

8 901738 EMRAH YÜCEL SKSDB Hiz.Al. Teknik Pers. 

     

 

 

 

 

 

     



PERSONEL YEMKHANESİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 

AŞÇI İSİM LİSTESİ 

S.NO SİC. NO ADI SOYADI ÜNVANI GÖREVİ 

1 1425 SANİ FIRAT Aşçı Aşçı Başı 

2 41980 ERSOY UÇAR Hizmetli Aşçı 

3 1087 NECMETTİN ÇINAR  Hizmetli Aşçı 

4 40213 SUNAY ÇAKIR Hizmetli Aşçı 

5 40212 YAŞAR DOĞAN Hizmetli Aşçı 

6 1434 YUSUF ÖZDEMİR Aşçı Aşçı 

7 5869 ABDULLAH ERDOĞAN SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

8 9018064 ADEM KUŞÇU SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

9 901624 AHMET BOZBIYIK Hast.Hiz.Al. Aşçı 

10 9017407 ELMAS ŞAHAN SKSDB Hiz.Al. Garson 

11 5870 ERKAN KARACA SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

12 90003 İSMET ATICI SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

13 900167 KADİR ARIKAN SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

14 5871 KADİRHAN ÖZDEMİR SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

15 9018062 MUSA ŞAHİN SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

16 9018133 RIDVAN ÖZLÜ SKSDB Hiz.Al. Tatlıcı 

17 901737 ŞABAN ÜTÜK SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

18 3009 YAŞAR ÇELİK SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

          

     

PERSONEL YEMKHANESİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 

GARSON İSİM LİSTESİ 

S.NO SİC. NO ADI SOYADI ÜNVANI GÖREVİ 

1 40188 ÖMER KARSLI Hizmetli Şef Garson 

2 40232 YUNUS KÜÇÜK Hizmetli Garson 

3 41979 HAYRETTİN YILMAZ Hizmetli Garson 

4 1103 EFENDİ BOZBIYIK Hizmetli Garson 

5 9018192 ABDULLAH DEMİRBAŞ SKSDB Hiz.Al. Garson 

6 901739 AZİZ BULUZ SKSDB Hiz.Al. Garson 

7 9018061 EMRE YILDIZ  SKSDB Hiz.Al. Garson 

8 900389 ERSİN POLAT SKSDB Hiz.Al. Garson 

9 901321 FARUK ÇAĞLIBEKTAŞ Hast.Hiz.Al. Garson 

10 9018197 FAZIL AYDEMİR SKSDB Hiz.Al. Garson 

11 901742 FERDİ ŞAHİN SKSDB Hiz.Al. Garson 

12 901747 MURAT DURDU SKSDB Hiz.Al. Garson 

13 901744 HARUN DOĞAN SKSDB Hiz.Al. Garson 

14 901719 HARUN GÜNEŞ  SKSDB Hiz.Al. Garson 

15 900398 İLHAMİ SEZGİN SKSDB Hiz.Al. Garson 

16 9017590 ORHAN ŞAHİN SKSDB Hiz.Al. Garson 

17 900709 ÖNDER YILMAZ İd.Mal. İşl Hiz.Al. Garson 

18 900323 SADETTİN AKKAYA İd.Mal. İşl Hiz.Al. Garson 

19 9018060 SÜLEYMAN TOPUZ SKSDB Hiz.Al. Garson 

20 9017818 ÜMİT AKSÖZ SKSDB Hiz.Al. Garson 

 

 

 



5 – Sunulan Hizmetler 

Yemek salonları, yemek fiyatları, yemek hizmeti verilen gün sayıları ve yemek maliyetleri ile 

ilgili bilgiler aşağıda verilmiştir. 

Yıl içinde Personele Sunulan Yemek hizmetleri yukarda tabloda belirtilen salonlarda 

yürütülmektedir. 2017 Yılı Süresince 270 gün yemek hizmeti verilmiş olup, Personele 

sunulan toplam yemek sayısı 288.289 dur.  

Personele sunulan yemek servisi sayısının günlük ortalaması 288,289 / 270 = 1.068 adet 

yemek. 

 

 

 

PERSONEL YEMEKHANESİ SALONLARI 

1-Merkez Yeni Yemekhane Yemek Salonu Zemin Kat 

2- Merkez Yeni Yemekhane Yemek Salonu 1.Kat 

3-Öğrenci Yemekhanesi (Personel)Yemek Salonu 1.Kat 

4- Özel Yemek Salonu ( VİP Salon ) Sadece Toplantı konferans, etkinlik vb. programlarda 

misafirlerimiz için hizmete açılmaktadır. 

5- 15 Temmuz Yerleşkesi Personel Yemek Salonu  

6-Develi Seyrani Kampüsü Personel Yemek Salonu Zemin Kat 

7-Tomarza Kampüsü Personel Yemek Salonu Zemin Kat 

8.Pınarbaşı Kampüsü Yemek Salonu olmak üzere 5 merkezde 8 adet salonda yemek hizmeti 

verilmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

 

SAĞLIK-KÜLTÜR SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 

PERSONEL YEMEKHANESİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ İŞ AKIŞ ŞEMASI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

  

 

                                          

 

 

 

 

PERSONEL YEMEK KURULU 

GERÇEKLEŞTİRME GÖREVLİSİ 

SATINALMA BÜROLARI DEPO - AMBAR  MUHASEBE BÜROSU 

Nuri GÜNEŞ 

Memur 

H.İrfan BAŞPINAR 

Hizmetli 

Turan ATICI 

Hizmetli 

Duygu ÖZBEK 

Bilg. İşlt. 

 

PERSONEL YEMEKHANESİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 

ŞUBE MÜDÜRÜ 

(MUSTAFA TOPUZ) 

 

Talat Hakan ERDEM  : GENEL SEKRETER YARD.V.  YEMEK KURULU BAŞKANI 

CENGİZ TOPEL ERTAŞ : İD. MALİ İŞL. DAİ. BAŞK.   ÜYE 

ALİ İHSAN YILDIZ  : STRATEJİ GEL. DAİ. BAŞK.   ÜYE 

DURSUN YAŞAR  : PERSONEL DAİRE BAŞKANI  ÜYE 

METİN AKGÖBEK  : SAĞL. KÜLTÜR VE SPOR DAİ. BAŞK. ÜYE 

MUSTAFA TOPUZ  : ŞUBE MÜDÜRÜ   ÜYE 

ASSİYE DELİ  : DİYETİSYEN   ÜYE  

 

 

 

 

 

ŞUBE MÜDÜRÜ  (MUSTAFA TOPUZ) 

 

YAZI İŞLERİ BİRİMİ 
Nuri GÜNEŞ - Memur 

 

 Personel Yemek Kredisi 
Yükleme İşleri 
Duygu ÖZBEK 
 Ayşegül ALAN 

 

Öğrenci Yemek Kredisi 
Yükleme İşleri 
Mesaiye Kalan 

Personeller 

Ayşegül 

MISIR      

Büro Pers. 



  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

  

 

 

 

 

SATIN ALMA BİRİMİ  

(DOĞRUDAN TEMİN İŞ AKIŞ ŞEMASI) 

 

 

 

 

 

Müdürlüğümüz 

Malzeme Talep 

Yazıları 

Mal talep yazılarının satın alma birimine 

gelmesi 

Teknik Özellikleri 

belirtilen 

Malzemelerin istek 

fişine yazılarak satın 

alma birimine teslim 

edilmesi. 

Alım için aylık avans limiti kapsamında avans 

çıkartılması. 

DİYETSİYEN 
Assiye DELİ 

Personel Sorumluluk Alanı 
 

DİYETSİYEN 
Assiye DELİ 

Personel Sorumluluk 
Alanı 

 

MUTFAK  
Sani FIRAT : Aşçıbaşı 

Necmettin ÇINAR : Aşçı Yusuf ÖZDEMİR : Aşçı 

Ersoy UÇAR : Aşçı Yaşar DOĞAN : Aşçı 

Sunay ÇAKIR : Aşçı  

HİZMET ALIMI 

Musa şahin : Aşçı Abdullah ERDOĞAN: Aşçı 

Adem KUŞÇU : Aşçı İsmet ATICI : Aşçı  

KadirH. ÖZDEMİR : Aşçı  Yaşar ÇELİK : Aşçı  

Yaşar ÇELİK : Aşçı Rıdvan ÖZLÜ : Tatlıcı  

Şaban ÜTÜK : Aşçı  Kadir ARILAN : Aşçı  

Erkan KARACA : Aşçı   Elmas ŞAHAN : Aşçı 

 

 

 

 

 

 

 

YEMEK SALONLARI 
Ömer KARSLI: Şef Garson Hayrettin YILMAZ: Garson 

Yunus Küçük:  Garson Efendi BOZBIYIK :  Garson 

HİZMET ALIMI 

Ümit AKSÖZ: Garson  Orhan ŞAHİN: Garson  

Harun DOĞAN: Garson Aziz BULUZ: Garson  

Ferdi ŞAHİN: Garson  Harun GÜNEŞ: Garson 

Emre YILDIZ: Garson  Sadettin AKKAYA : Garson 

Murat DURDU: Garson Önder YILMAZ: Garson  

Faruk ÇAĞLIBEKTAŞ: Garson Ersin POLAT: Garson  

Abdullah DEMİRBAŞ: Garson Fazıl AYDEMİR: Garson 

Süleyman TOPUZ: Garson İlhami SEZGİN: Garson 

Emrah YÜCEL  : Teknik Personel 

 

 

 

   

  

 

 

 

 

 

ŞUBE MÜDÜRÜ  

(MUSTAFA TOPUZ) 

 

Personel Yemekhanesi 

Şube Müdürlüğü 

Bünyesinde yapılacak olan 

tüm yazışmalar yapılır. 

Hizmet Alımı Personelleri 

ve Kısmi Zamanlı Öğrenciler 

için aylık maaş Puantajları 

hazırlanır. 

Personel Yemekhanesi 

Personellerine ait izin rapor 

vb işler ile ilgili personel 

dosyalarını hazırlar ve iş 

takibini yapar. 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

  

 

 

 

 

 

 

BİRİM SAĞLIK KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI – PERSONEL YEMEKHANESİ ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ 

ŞEMA ADI: İHALE YOLUYLA TEMİN EDİLECEK ÜRÜNLER İÇİN SATIN ALMA İŞ AKIŞ ŞEMASI 
 

 

DİYETİSYEN 

(DİYETİSYEN İŞ AKIŞ ŞEMASI) 

 

 

 

 

İstek Fişi Doğrultusunda piyasa araştırması yapılarak ( En az Üç Teklif ) 

Toplanması Neticesinde Şartlara en uygun malzeme ve fiyatı veren 

firmadan ürünün temin edilmesi. 

 

 

Piyasa araştırması neticesinde mal veya hizmetin alınacağı firma belirlendikten sonra ilgili firma ile irtibata geçilerek ürünün 

depo teslimi yapılması yada piyasa araştırması esnasında satın alma memurları tarafından ürünün teslim alınması yoluyla 

mal veya hizmetin temini sağlanmış olur. Avans limiti dahilinde alınacak ürünler avanstan karşılanarak fatura teslim alınır. 

Avans limitini aşan doğrudan temin ürünlerinde ise En uygun teklif neticesinde ürün ve fatura teslim alınır. 

 

 

Mal ve hizmet Alımları 

Sonucu alınan faturalar  

Fiyat teklifleri ile birlikte 

Doğrudan temin alımları 

tutanağı hazırlanması sonucu  

kayıt altına alınır 

 

Doğrudan temin 

Tutanaklarının satın alma 

birimi ve gerçekleştirme 

görevlisince imzaya 

alınmasının ardından 

muhasebe birimine 

teslimi yapılır. 

Mal ve hizmet Alımları 

Sonucu alınan faturalar  

Fiyat teklifleri ile birlikte 

Doğrudan temin alımları 

tutanağı hazırlanması sonucu  

kayıt altına alınır 

 

Aylık olarak alınan avans limiti kapsamında doğrudan temin yoluyla alınan ürün faturalarının muhasebe birimine teslim 

edilmesi sonucu damga vergisi ve  varsa avans artanı tutarının belirlenip satın alma memurları, muhasebe memuru ve 

Gerçekleştirme  Görevlisi ( Şube Müdürü- Birim Sorumlusu ) tarafından imzaya açılan avans kapatma evrakı neticesinde 

belirlenen tutarlar Personel Yemek Kurulu Hesabına yatırıldıktan sonra dekontlar ve faturalar dosyalanarak avans kapatma 

işlemi gerçekleşmiş olur. 

 

Personel Yemek Hizmetlerinin yürütülmesinde Muayene Kabul Komisyonunca alınan 

ürünlerin depo girişleri yapılır. Bu doğrultuda diyetisyen tarafından yemek mönüsü hazırlık 

işleri yapılır. Hazırlanan mönü kapsamında malzemelerin mutfak personellerince yemek 

hazırlık ve sunumuna kadar yapılacak tüm işlerde diyetisyen ve mutfak personeli koordineli 

olarak çalışır. Hazırlanan yemeğin sayısından yemek bankolarının düzeninden ve sunumuna 

kadar geçen sürede yapılan işlerde diyetisyen ve aşçı başları iş akış ve takibini birlikte yürütür. 

Yemek Sunum İşlerinin yemek salonlarında sağlıklı bir şekilde yürütülmesi amacıyla salon 

personellerince gerekli temizlik ve hazırlık işleri yapılır. Yemek servis malzemeleri ve yemek 

salonlarının temizliği hijyen açısından Şef Garson ve diyetisyence kontrol edilir. Yemek 

hizmetlerinde yapılan işler Personel Yemek Hizmetleri Yönergesi Kapsamında yürütülür.  



DEPO BİRİMİ 

(DEPO KAYIT İŞLERİ İŞ AKIŞ ŞEMASI) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MUHASEBE BİRİMİ 

(MUHASEBE BİRİMİ AKIŞ ŞEMASI)  

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 Diyetsiyen tarafından belirlenen 

yemek menüsü hazırlığı için gerekli 

gıda malzemeleri için ihale ile alınan 

ürünlerin ilgili firmalara sipariş 

verilme işlemi yapılır.  

 Firmalar tarafından getirilen ürünler muayene Kabul 

Komisyonu tarafından incelenir.  Ürünlerin uygunluğu 

halinde ilgili firmanın kesmiş olduğu fatura kontrol 

edilerek ürünün depo girişi yapılır.  Komisyon 

Tarafından uygun görülmeyen ürünler iade edilir. 

 Depoya alınan ürünlerin 

muhafazası, depo temizliği ve 

ürünlerin kullanma koşulları 

dikkate alınarak depolama 

işlemleri yapılır. 

 Yemek menüsü doğrultusunda diyetisyen ve 

aşçıbaşının tespit ettiği miktardaki ürünlerin depodan 

çıkışı yapılır. Depo çıkışı yapılan ürünler depo kayıt 

sisteminden düşülür. 

Tüketimi yapılan yemek hizmetlerinin günlük, aylık ve yıllık yemek maliyetleri oluşturulur. 

 Personel Yemek Hizmetlerinde kullanılmak üzere gıda, temizlik ve sarf malzemelerinin tespiti yapılır. 

İhale veya Doğrudan temin yoluyla alınan ürünlere ait faturalar depo biriminde girişi yapıldıktan sonra Muhasebe 

Birimine teslim edilir. 

Teslim alınan 

faturakların aylık olarak 

ödeme işlemleri yapılır. 

Ödemesi yapılan faturalar için 

damga vergisi ve tevkifat tutarları 

hesaplanarak vergi dairesine 

yatırılır. 

Aylık Avans limiti kapsamında Satın 

alma birimine avans ücreti çıkarılır. 

Personel yemeklerinden 

elde edilen gelirlerin 

personellerden temin 

işlemlerini yapar. 

Elde edilen yemek gelirleri aylık olrak 

kontrollü olarak hesaplanır. Gelir ve 

giderleri işletme defterine girer.  

Personel Yemek 

hizmetleri Muhasebesini 

Bilanço esasına göre 

tutar ve yıl sonunda  

Hesap Bilançosunu 

çıkarır. 



 

 

II – AMAÇ – VE HEDEFLER 

A – İDARENİN AMAÇ VE HEDEFLERİ 

Personel ve misafirlerimize sunulan yemek hizmetlerinde tercih edilebilirlik noktasında 

çalışmalarımız imkanlar dahilinde devam etmektedir.  

Personel eğitimleri, kendi alanında çalışan personele işi ile alakalı eğitimlere katılma 

fırsatı verilmesi ve idaremizce her personele kendi görev ve sorumluluklarını tebliğ ederek 

hizmet noktasında iyileştirme çalışmaları yapılmaktadır. Bu kapsamda Personel Yemekhanesi 

olarak hedefimiz Üniversitemiz Personel ve Misafirlerine daha kaliteli ve hızlı yemek hizmeti 

sunmaktır. 

 

 

 

III – FALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

A – MALİ BİLGİLER 

1- Bütçe Uygulama Sonuçları 

 

 

PERSONEL YEMEK FİYATLARI 

 

 15.02.2017 – 14.01.2018 tarihleri arası geçerli olması öngörülen yemek fiyatları  

 

Memurlardan    

 

Eski Uygulanan 

Fiyat 

 

Önerilen ve 

Uygulanan  

2017 Fiyatı 

 

 

1 

 

Ek göstergesiz görevlerde bulunanlardan 

 

2,50 

 

2,50 

 

2 

1100'e kadar (1100 dahil) ek göstergeli 

görevlerde bulunanlardan 
 

2,60 

 

2,60 

 

3 

2200'e kadar (2200 dahil) ek göstergeli 

görevlerde bulunanlardan 
 

2,70 

 

2,70 

 

4 

3600'e kadar (3600 dahil) ek göstergeli 

görevlerde bulunanlardan 
 

3,00 

 

3,15 



 

5 

4800'e kadar (4800 dahil) ek göstergeli 

görevlerde bulunanlardan 
 

3,90 

 

4,15 

 

6 

4800'den daha yüksek ek göstergeli görevlerde 

bulunanlardan 
 

4,50 

 

4,60 

  

Bütçeden yemek katkı payı olmayan diğer 

çalışan personeller 

 

Uygulanan 

Fiyat 

 

Önerilen ve 

Uygulanan  

2017 Fiyatı 

 

 

1 

Tüm Sözleşmeli olanlar.  

4,75 

 

4,75 

 

2 

Hizmet Alımı statüsünden çalışanlar.  

4,75 

 

4,75 

 

3 

Yemek ücretleri döner sermayeden karşılanan 

Yataklı Tedavi Kurumlarında çalışanlar. 
 

4,75 

 

4,75 

 

4 

Üniversite bünyesinde düzenlenen etkinliklerde 

verilen grup yemek ücreti 
 

5,50 

 

5,50 

 

5 

Misafir Yemek Ücreti  

6,00 

 

6,00 

 

*Üniversitemizde görev yapan diğer kamu ve özel kuruluşların personeli misafir yemek ücreti 

üzerinden yemek hizmetinden faydalanır. 

*Yeni yemek ücretleri karar tarihinden itibaren yedi ( 7 ) gün içerisinde uygulamaya konulur. 

 

 

 

 

 

 

B- KALİTE GÜVENCESİ SİSTEMİ 

 Personel Yemekhanesi olarak Personel ve Misafirlerimize sunulan yemek 

hizmetlerinde yapılan tüm hizmetler ile sunulan yemek kalitesinin düşmemesi güvenilirlik ve 

tercih edilebilirlik noktasında İdaremizce önem arz etmektedir.    

 

 



2- Mali Denetim Sonuçları 

B- BİRİM STRATEJİK PLANI UYGULAMA VE DEĞERLENDİRME SONUÇLARI 

 

2017 YILI PERSONEL YEMEK KURULU BİLANÇOSU 
      

GİDER     GELİR 

STRATEJİYE AKTARILAN 1,000,000.00   2016 YILINDAN DEVİR  2,183,429.74 

ÖDEME EMİRLERİ 1,973,332.56  BÜTÇEDEN AKTARILAN  2,100,000.00 

02 OCAK 2017  – 31  ARALIK 2017      

PERSONEL YEMEKHANESİ MALİYET DÖKÜMANI   

          

VERİLEN SİCİL JOKER ÇALIŞAN HAZIR. KALAN VERİLEN HAZIR. TOPLAM 

AYLAR GÜN  KART KART PERS YEM.AD. YEM.AD. 

YEM. 

MAL 

YEM. 

MAL MALİYET 

OCAK 22 23,864      1,716     1540 30,200 3,080 6.04 5.43 163,887.73 

ŞUBAT 20 23,552         725     1400 27,350 1,673 6.18 5.80 158,732.96 

MART 23 28,947      2,404     1610 34,450 1,489 6.12 5.85 201,613.43 

NİSAN 20 24,578      1,686     1400 29,550 1,886 6.07 5.68 167,848.77 

MAYIS 21 21,967      1,924     1260 28,610 3,459 6.79 5.97 170,736.69 

HAZİRAN 20 4,738           78     150 5,920 954 7.07 5.93 35,107.19 

TEMMUZ 21 20,647      1,073     1050 25,200 2,430 6.87 6.20 156,326.25 

AĞUSTOS 19 18,385         606     950 22,950 3,009 6.64 5.77 132,503.53 

EYLÜL 19 22,401         469     950 26,150 2,330 6.06 5.52 144,391.58 

EKİM 22 28,840      1,214     1540 33,750 2,156 5.98 5.60 188,952.52 

KASIM 22 27,440      1,133     1540 34,050 3,937 5.91 5.23 178,110.73 

ARALIK 21 25,675         805     1470 31,100 3,150 6.31 5.67 176,411.91 

TOPLAM 250 271,034 13,833 14,860 329,280 29,553     1,874,623.29 

          

  YILLIK YEMEK ÇIKAN GÜN SAYISI   250 

  YILLIK SİCİL VE KARTLI GEÇİŞ    271,034 

  YILLIK JOKER KARTLI GEÇİŞ    13,833 

  ÇALIŞAN PERSONEL SAYISI    14,860 

  VERİLEN TOPLAM YEMEK SAYISI   299,727 

  YILLIK HAZIRLANAN TOPLAM YEMEK ADEDİ  329,280 

  YILLIK KALAN YEMEK ADEDİ    29,553 

  VERİLEN YEMEĞİN YILLIK ORTALAMA MALİYETİ 6.25 

  HAZIRLANAN YEMEGİN ORTALAMA MALİYETİ  5.69 

  YILLIK TOPLAM YEMEK MALİYETİ   1,874,623.29 



MALİYE(DAMGA+TEVKİFAT) 21,162.65  

YEMEK GELİRLERİ 

  

AVANS 11,000.00    

HESAP İŞLETİM ÜCRETİ 77.03  POS GELİRLERİ 163,544.46  

SEHVEN YATAN TUTAR İADESİ 32,615.80  DİŞ HEKİMLİĞİ FA. AKTARILAN 91,076.50  

ÖDEME EMRİ İADESİ 1,480.76  YEMEK GELİRLERİ 781,362.32 1,035,983.28 

   

  

YEMEK DIŞI GELİRLER 

  

     

   AVANS ARTANI+DAMGA VERGİSİ 2,451.22  

   DİĞER GELİRLER 1,575.75 4,026.97 

       

 TOPLAM: 3,039,668.80   TOPLAM: 5,323,439.99 

       

2018 YILINA DEVREDEN      2,283,771.19   

       

EK 1       

 YEMEK KESİNTİSİ 725,718.30 TL     

 AYRILAN PERSONEL 2,366.45 TL     

 YEMEK KARTI 4,906.00 TL     

 DEKAM (İKU) 11,283.50 TL     

 JOKER KART 37,088.07 TL     

YEMEK GELİRLERİ   781,362.32 TL     

       

       

 SEHVEN YATAN TUTAR 1,480.75 TL  (ÖDEME EMRI İADESİ)   

 HES.İŞL.ÜCR.İADESİ 95.00 TL     

DİĞER GELİRLER   1,575.75 TL     

 

 

E. SONUÇ VE DEĞERLENDİRME 

Birim İç Değerlendirme Raporumuzun içeriği; Personel Yemekhanesinin idari – mali 

işlemleri ile personel yönetimi ve yemek hizmetlerinin yürütülmesinde yapılan işler ve faaliyet 

bilgilerinden oluşmaktadır. Her yıl olduğu gibi 2018 Mali Yılında da Personel Yemek 

Hizmetlerinin aksamadan yürütülmesi adına idaremizce gerekli çalışmalar yapılacaktır. 

  

HİZMET YATIRIM DURUMU 

2017 Yılı Faaliyetleri: 

a- Bina İçerisinde dört adet asansör bulunmaktadır. Mevcut asansörlerden ikisinin giriş 

kapılarına otomatik kepenk sistemi yaptırılmıştır. Bu sistem bina içi güvenliği sağlamak 

adına yapılmıştır. 



b-  Personel Yemekhanesi bünyesinde bulunan öğrenci bulaşıkhanesi ve personel 

bulaşıkhanelerin de atık su gider hatlarında tıkanmalar ve aksaklıklar yaşanması 

nedeniyle bulaşıkhane zemin ve gider hatları sökülüp yenilenmiştir. 

c- Personel Yemekhanesi bodrum katı koridor ve malzeme depolarında sıva, boya, zemin 

tadilatı vb. bakım onarım çalışmaları yapılmıştır. 

d- Personel Yemekhanesi içerisinde bulunan koridorlar, asansör önleri, bulaşıkhane 

girişleri ve mutfakta servis arabası çarpması neticesinde oluşan tahribatlar onarılmış 

olup, oluşacak tahribatların önlenmesi amaçlı bahsedilen kısımlara krom köşelikler 

yaptırılmıştır.  

e- Bina Güvenliği açısından önemli olması nedeniyle bina çevresinde bulunan 

aydınlatmalar talebimiz doğrultusunda Üniversitemiz Yapı İşleri ve Teknik Daire 

Başkanlığınca eksiklikler giderilerek aydınlatma sistemleri daha etkin hale getirilmiştir. 

f-  Personel Yemekhanesi sıcak su hattında yaşanan aksaklılar nedeniyle bina içinde 

ihtiyaç duyulan sıcak su, kısımlara yeteri sıcaklık ve miktarlarda dağılmadığından 

Esanjör dairesine yeni sıcak su Boyleri yaptırılmıştır. 

g- Üniversitemiz Pınarbaşı İlçe Kampüsünde yemekhane kurulması aşamasında makine 

teçhizat desteği sağlanmış ve Pınarbaşı İlçe Kampüs Yemekhanesi hizmete girmiştir. 

h- Personel Yemekhanesi Binasında bulunan Öğrenci Yemek Salonlarında aşırı yoğunluk 

olması nedeniyle öğrenci giriş ve çıkışlarında aksaklıklar yaşanmaktadır. 1. Katta 

bulunan öğrenci salonundan bir çıkış merdiveni yapılarak öğrenci çıkışlarının daha 

düzenli yapılması amacıyla gerekli inşaat çalışması başlatılmıştır. 

i- Personellerimiz için aşçı ve garson olmak üzere iş durumlarına göre iş elbiseleri temin 

edilerek görünüm ve personel hijyenine dikkat edilmektedir. 

 

 

                                                                                                                                                           

TABLOLAR DİZİNİ : Erciyes Üniversitesi Yemekhaneler Şube Müdürlüğü Personel 

Yemekhanesi olarak belirtilen tablolarda yemekhane ile ilgili fiziksel bilgilerin yanı sıra 

güncel yemek fiyatları hakkında bilgiler verilmiştir.  

 

 
Kadrolu Devlet Memurlarını kapsamaktadır 

İdari Personelin Hizmet Süresi –  

İdari Personelin Hizmet Süresi 

 1-3 Yıl 4-6 Yıl 7-10 Yıl 11-15 Yıl 16-20 Yıl 21-  Yıl 

Üzeri 

Kişi Sayısı  6 1 2 2 5 

İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

Kişi Sayısı  1 1 5 4 5 



İdari Personelin Eğitim Durumu 

İdari Personelin Eğitim Durumu 

 İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Y.L.ve Dokt. 

Kişi Sayısı 5 7 2 1 1 

 

 

YEMEKHANELER – SALONLARI 

 

GÜNLÜK ÖĞÜNLERDE KULLANILAN SALON KAPASİTELERİ 

Yemekhane Adı Kampüs Adı Alanı m2 Adedi Kapasite 

Kişi 

Merkez Personel Yemekhanesi 

Yeni Binası – Personel Yemek 

Salonu 

E. Ü. Merkez Kampüs 

Alanı 

 

2400 

2  

700 

Merkez Öğrenci Yemekhanesi 

Personel Yemek Salonu 

E. Ü. Merkez Kampüs 

Alanı 

300m2 1 130 

15 Temmuz Yerleşkesi Personel 

Yemek Salonu 

E. Ü. Merkez Kampüse 

Bağlı 15 Temmuz 

Kampüs  Alanı 

250m2 1 120 

Develi Personel Yemek Salonu Develi Seyrani Kampüsü 300m2 1 50 

Tomarza Personel Yemekhanesi Tomarza M.Y.O. 

Kampüsü 

300m2 1 50 

TOPLAM   6 1.060 

 

 

 

ŞEKİLLER DİZİNİ 
 

 

A.5 Araştırma Faaliyetinin Yürütüldüğü Birimler 

Personel Yemekhanesi bünyesinde yemek hizmetlerinde kullanılacak mal, hizmet veya ürünler ile 

ilgili gerekli araştırma işlerini teknik özellikler doğrultusunda Personel Yemekhanesi Satın alma 

birimi yürütmektedir. 

 

Kalite Güvencesi Sistemi 

Üniversitemiz Personel ve misafirlerine sunulan yemek hizmetlerinde menü çeşitliliği, salat bar 

tezgâhları ile çeşit salata sunumu, yemek salonu düzenlerimiz, yemek hizmetlerinde kullanılan 

malzemelerin kalitesi ve idaremizce görevlendirilen personellerin bir plan dahilinde çalışması yemek 

hizmetleri kalitesini düşürmemek adına dikkat edilen uygulamalardır.  

Erciyes Üniversitesi Personel Yemekhanesi olarak Tarım İl Müdürlüğünden almış olduğumuz İşletme 

Kayıt Belgemiz bulunmaktadır.  Bu kapsamda Personel Yemekhanemiz Tarım Müdürlüklerince 

yapılacak olan tüm denetimlere açıktır.  



Ayrıca her yıl düzenli olarak birimimizde görevli aşçı ve garsonlarımıza portör muayenesi yapılmakta 

olup, bu durum hijyen ve sağlık kalitesi kuralları açısından idaremizce önem arz etmektedir.  

 

Eğitim – Öğretim 

Personel Yemekhanesi Müdürlüğü bünyesinde çalışan personellerimiz Üniversitemizce düzenlenen 

hizmet içi eğitimlere katılmaktadır. Aşçı ve garsonlarımızın daha kaliteli ve sağlıklı hizmet 

vermelerini sağlamak için hijyen eğitim programlarına katılmalarını sağlamaktayız. Aynı zamanda 

birimimizde çalışan aşçılarımızın mesleki yeterlilik belgeleri de bulunmaktadır. 

 

D.4 Kurum Dışından Tedarik Edilen Hizmetlerin Kalitesi  

Üniversitemiz Tomarza ve Develi İlçe Kampüslerinde Personellerimize yemek hizmetleri kurum 

dışından sağlanmaktadır. Dışardan temin edilen yemek hizmetinin denetim ve kalitesi ilgili 

komisyonlarca yapılmaktadır. 

D.5 Kamuoyunu Bilgilendirme  

Yemek hizmetlerinde yapılan değişiklikler, menü değişikliği vb. işler Üniversitemiz web sitesi 

üzerinden yapılıp Personellerimiz bilgilendirilmektedir. personellere konu hakkında açıklayıcı bilgiler 

verilmektedir. 

D.6 Yönetimin Etkinliği ve Hesap Verebilirliği  

Erciyes Üniversitesi Personel Yemekhanesi olarak 

Personel Yemekhanesi Müdürlüğü olarak Personellerimizin yemek hizmetleri ile ilgili memnuniyet ve 

varsa önerilerini dile getirebilmeleri için yemek salonu girişlerine yaptırmış olduğumuz öneri ve 

memnuniyet üniteleri bulunmaktadır. Bu doğrultuda gelen öneri ve ya şikayetler idaremizce 

değerlendirilmektedir. 

Yemek hizmetlerinde yapılacak işler Personel Yemek Kurulu Üyelerince belirlenip karara 

bağlanmaktadır. Yapılan işlerde Hesap verilebilirlik Personel Yemekhanesi çalışan personelleri ve 

Yemek Kurulu Üyelerine aittir. 

E. Sonuç ve Değerlendirme (Aşağıda verilen sorulara cevap oluşturacak şekilde açıklayıcı bilgi 

yazılmalıdır) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ÖĞRENCİ YEMEKHANESİ 

 

  I – GENEL BİLGİLER 

(BİRİM HAKKINDA BİLGİLER) 

 

GÖREVİMİZ: Erciyes Üniversitesi Öğrencilerine yemek hizmeti ve dağıtımını sunmaktır. 

KURUM/ KURULUŞUN TARİHÇESİ: 

  Birim Kuruluşu  : Üniversitemiz merkez öğrenci yemekhanesi 1992 yılında hizmete girmiştir. 

 

A – MİSYON VE VİZYON 

 Öğrenci Yemekhanesinin amacı Erciyes Üniversitesi’nde kampüs içinde ve kampüs 

dışında eğitim gören öğrencilerimizin yemek hizmetinden faydalanmasını; yine öğrenci 

yemekhanesi personel yemek salonlarında da yemek dağıtım hizmeti sunmayı sağlamaktır. 

Öğrenci Yemekhanesi Kampüsler baz alındığında; Develi, Tomarza, Pınarbaşı ve 15 Temmuz 

Kampüsü dahil olmak üzere 6 merkezde toplam 9 salonda yemek hizmeti vermektedir. Bunlara 

ilaveten Eylül 2017 itibariyle hizmet vermeye başlayan Üniversitemiz kız ve erkek yurtlarına 

da kahvaltı ve akşam yemeği hizmeti verilmektedir. 

B – YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

Yemek hizmetlerinin yürütülmesinde görevli personelin Öğrenci Yemekhanesi Yönergesinde 

belirtilen görev ve sorumluluklarına ait bilgiler aşağıda belirtilmiştir. 

 

Ambar Memuru Sorumlulukları: 

Diyetisyen ve/veya Gıda Mühendisine bağlı olarak; 

a) Satın alınan malzemeleri belgelere göre sayarak veya tartarak kontrol eder, ambara 

alır ve ambar giriş defterine işler, 

b) Günlük "malzeme istek fiş” inde yazılı malzemeyi sayarak veya tartarak imza 

karşılığında aşçıbaşına verir. Ambar çıkış kaydını işler, 

c) Ambar mevcudunu devamlı izleyerek toptan alınacak gereksinme maddelerinin 

zamanında ve yeterli miktarda satın alınması için "sipariş fişi" düzenleyerek Diyetisyene verir, 

d) Ambarın temizliği ve yiyecek maddelerinin sağlık koşullarına uygun olarak 

saklanmasını ve ambar işlemlerinin düzenli bir biçimde yürütülmesini düzenler, 

e) Yılın belirli zamanlarında, gerek görüldüğünde ve yılsonunda ambar mevcutlarının 

sayımlarını yemekhane sorumlusu, diyetisyen ve aşçıbaşı ile birlikte yaparak tutanak düzenler, 

f) Yemekhane taşınır mallarının Taşınır Mal Yönetmeliği hükümlerine uygun olarak 

işlemleri yerine getirir ve kayıtlarını tutar. 

Diyetisyen ve/veya Gıda Mühendisinin Sorumlulukları: 

a) Kendisine verilen görevleri en iyi şekilde, zamanında yapar ve Şube Müdürü ile 

koordineli çalışır, 



b) Kurum ihtiyaçlarını göz önünde tutarak bir hizmet programı hazırlar, bunun 

uygulanmasını ve yürütülmesini sağlar, 

c) Yemeklerin besin değerlerinin yeterli ve dengeli olmasını sağlar, 

d) Mutfak, yemekhane ve ambar hizmetlerinin düzenli ve verimli bir şekilde 

yürütülmesini sağlar, 

e) Gıda maddelerinin sağlık şartlarına uygunluğunu kontrol eder, 

f) Mutfağın temizlik ve düzenini, mutfak personelinin sağlık kurallarına uymasını, 

yiyeceklerin hijyen kurallarına uygun lezzet ve besin değerlerinden kayba uğramadan 

pişirilmesini sağlar ve dağıtımını kontrol eder, 

g) Hazır veya henüz pişmemiş yiyeceklerin hijyen standartlarına uygun olarak 

saklanmasını sağlar ve denetlemesini yapar, 

h) Günlük yemek listelerinde gerektiğinde günün şartlarına uygun düzeltmeleri yapar, 

i) Uygun görüldüğü takdirde beslenme ile ilgili seminer, konferans vb. bilimsel 

toplantılara katılır, 

j) Günlük Menüde kullanılan yemek malzemelerinin numunelerini 24 saat uygun 

koşulda muhafaza edilmesini sağlar, 

k) Diyetisyen, Şube Müdürüne karşı sorumludur, 

k) Görevli personelin periyodik sağlık muayenelerinin yaptırılmasını ve takibi 

işlemlerini yürütür, 

l) Menü planlamasını depo mevcutları ve ihale edilen miktarlara göre düzenler, bu 

konuda ambar memuru ile koordineli olarak çalışır, 

m) Günlük servise sunulan yemeklerden usulüne uygun olarak numune alınmasını ve 

uygun koşullarda saklanmasını koordine eder. 

Muhasebe Memurunun Sorumlulukları: 

 

Şube Müdürüne bağlı olarak; 

a) Banka hesaplarını ve hazırlanan yemekle ilgili raporları (aylık gider faturaları, yemek 

miktarları) düzenler, 

b) Tüm demirbaş kayıtlarının tutulmasını sağlar, 

c) Yemekhanelerde kullanılan pos cihazı ile yapılan yemek bedeli tahsilâtlarının 

yemekhane hesabına doğru olarak aktarılıp aktarılmadığını kontrol eder ve takibini yapar, 

d) Yemek hizmetinin yıllık hesap sonuçlarını mali yılın bitimini izleyen ay sonuna kadar 

Şube Müdürlüğüne verir. 

Aşçıbaşı Sorumlulukları : 

 

Diyetisyen ve/veya Gıda Mühendisine bağlı olarak; 

a) Mutfak da çalışan aşçı ve aşçı yardımcılarının çalışmalarını düzenler, 

b) Malzeme ve eşyaların en iyi bir şekilde kullanılması ve muhafazası için tedbirler alır, 

yiyecek maddelerinin israfını önler, 

c) Aşçı ve Aşçı yardımcıların sağlık şartlarına riayet etmelerini kontrol eder, 

  d) Yemeklerin iyi bir şekilde ve zamanında pişirilmesini sağlar, 

e) Yemeklerin çeşitlerine göre sıcaklık ve soğukluğunu ayarlar, 

f) Günlük menünün gerektirdiği koşullarda hafta sonları gelip yemek hazırlığını yaptırır, 

g)Yemek dağıtımlarında şahıs gözetmeksizin eşitlik kaidelerine riayet edilmesini sağlar, 

h) Mutfak, yemek verilen mahal ve civarın temizliğinin yapılmasını sağlar, 

i) Mutfaktaki demirbaşlardan sorumludur, 

j) Verilecek diğer görevleri de yürütür, 

k) Aşçılar ve aşçı yardımcıları aşçı başına karşı sorumludur. 

l) Yemeklerin usulüne uygun olarak temizlik ve hijyen şartlarına uygun olarak 

hazırlanmasını sağlar. 



 

Şef Garson Sorumlulukları : 

Diyetisyen ve/veya Gıda Mühendisine bağlı olarak; 

a) Bulaşıkçıların çalışmalarını düzenler, 

b) Salonlarda çalışan garsonların çalışmalarını düzenler, 

c) Yemek verilen bina, salon ve civarın temizliğinin yapılmasını sağlar, 

d) Yemeklerin çeşitlerine göre servis hazırlığının yapılmasını düzenler, 

e) Verilecek diğer görevleri de yürütür, 

f) Malzeme ve eşyaların en iyi bir şekilde kullanılması ve muhafazası için tedbirler alır, 

demirbaş malzemelerine zarar verilmesini önler. 

Teknisyen 

a) Yemekhanelerde bulunan makine ve teçhizatların bakımı yapar, 

b) Elektrik su arızalarını giderir, 

c) Tamiri yapılamayan arızaları idareye bildirir, 

d) Asansör, loğar ve ilaçlamalara ait aylık bakımları denetler ve tutanakları düzenler, 

e) Makine ve teçhizatların düzenli kullanımı hakkında personelleri bilgilendirir ve 

denetler, 

f) Şube Müdürüne karşı sorumludur, 

g) Mutfak, yemek salonları, bina içi ve bina dışında müdahale edebileceği arızları 

giderir. 

Yemekhane Sorumluları: 

a) Çalışan personel ve öğrencilerin günlük imza çizelgelerini düzenler ve kontrol eder, 

b) Yemek hizmetlerinin verildiği öğrenci yemekhanesinde malzemenin alımından 

hizmetin sunumuna kadar geçen süreci kontrol eder ve yürütür, 

c) Öğrenci yemekhanesinde yemek salonları, mutfak, lavabolar ve bina çevresinin 

bakım onarım ve temizliğinin yapılmasını kontrol eder ve ilgili yazışmaların yapılmasını sağlar, 

d) Yemekhanelerde kullanılacak olan gıda ve sarf malzemelerinin kabulü işlemlerini 

diyetisyen, ambar memuru ve aşçıbaşı ile birlikte yürütür, 

e) Yemek salonlarında yemek dağıtımı esnasında dağıtılan yemeğin gramajını ve 

salonların düzenini diyetisyenle birlikte denetler, 

f) Mutfak ve salonlarda ihtiyaç duyulan malzemelerin zamanında istek yazılarının 

yazılmasını sağlar, 

g) Banka hesaplarını ve hazırlanan yemekle ilgili raporları (aylık gider faturaları, yemek 

miktarları) düzenler, 

h) Tüm demirbaşları kayıtlarının tutulmasını sağlar, 

ı) Depo stoklarını takip eder. 

Temizlik Personeli ve Garsonun Sorumlulukları: 

Şef Garsona bağlı olarak; 

a) Yemek hizmetlerinin yürütülmesinde yemek salonlarının hizmet öncesi ve sonrasında 

hazırlık ve her türlü temizliğinden sorumludur. 

b) Yemek hizmetlerinin yürütülmesinde yemek salonu ve bulaşıkhanelerde yemek servis 

işlerinde kullanılan her türlü araç – gereç ve aparatların muhafazası, istifi, kullanımı ve 

kontrolünden sorumludur.  

c) Yemek hizmetlerinde kullanılan servis araç gereçlerinin bulaşıkhane kısımlarındaki 

temizliğinden ve bulaşıkhane temizliğinden sorumludur. 

d) Yemekhane Bulaşıkhane kısımlarında bulunan bulaşık makinelerinin kullanımı ve 

temizliğinden sorumludur. 

e) Yemekhane Binası çevre temizliği, çöp konteynr alanlarının temizliği, bina içerisinde 

bulunan tüm tuvaletlerin temizliği, koridorlar, iç ve dış merdivenler, asansörler, malzeme 



depoları, yükleme noktaları, vestiyerler, idari ofisler vb. bina içerisinde bulunan tüm kısımların 

temizliğinden sorumludur. 

f) Yemek hizmetlerinde kullanılmak üzere satın alma birimi tarafından alınan malzemelerin 

depolara taşıma işlemlerinin yapılmasından sorumludur. 

 g) Yemekhanemiz bünyesinde normal öğünler haricinde verilen yemek programlarında izin 

veya ücret karşılığında görevlendirilmeleri neticesinde yemek sunum ve hizmetlerinin 

yürütülmesinden sorumludur. 

h) Yemek hizmetlerinde kullanılan masa örtülerinin temizliği ve çamaşırhane kısımlarının 

temizliğinden sorumludur. 

i) Yemek hizmetlerinin self servis olarak yürütüldüğü yemekhanemizde hizmet durumuna göre 

akşam ve hafta sonu verilebilecek program yemeklerinde alakart yemek servisi hizmetlerini 

yürütmek ve yemek hizmetleri öncesi hazırlık ve sunun işlerini yapmakla sorumludur. 

j) Hizmet binası içerisinde verilen diğer işleri de yapmakla sorumludur. 

Aşçı Görevleri 

a.Mutfaktaki seçmeli yemek listesinde olan yemekleri hazırlar ve gerekirse süsler, 

b.Yapılacak yemek için gerekli malzemenin nasıl hazırlanacağını aşçı yardımcısına tarif 

eder. 

c.Malzemeyi tarife uygun olarak tencereye koyar. 

d.Yemeği cinsine göre (zeytinyağlı, etli vb.) pişirmek üzere havagazı fırınına veya 

elektrikli ocağa yerleştirir. 

e.Yemeklerde kullanılacak sosları önceden hazırlar. 

f.Yemek pişince hava frikoya bırakır, bekletir, (sıcak servis yapılması gereken 

yemekleri sıcak sulu kazana koyar.) 

g.Zamanında tüketilmeyen yiyecekleri imha eder. 

h.Mutfağın, kullanılan araç ve gereçlerin bakım ve temizliğini yapar veya yaptırır. 

i.Bir sonraki gün yapılacak yemeklerin listesini hazırlar ve gerekli malzemelerin 

siparişini verir. 

j.İş sağlığı ve güvenliğine ilişkin faaliyetleri uygular. 

k.Kalite Yönetim Sistemi kurallarına uygun çalışır. 

l.Aşçılar ve aşçı yardımcıları aşçı başına karşı sorumludur. 

 

Aşçı Yardımcısının Görevleri 

 

a. Temizlik ve sağlık kurallarına uygun olarak çalışma ortamını hazırlamak, 

b. Günün mönüsüne göre yapılacak yemeklik malzemeleri mutfağa 

getirmek/getirilmesini sağlamak, 

c. Yemeklik malzemelerin temizlenmesi, soyulması, ayıklanması, doğranması vb. 

işlemleri yapmak 

d. Garnitür olarak kullanılacak yiyecekleri hazırlamak 

e. Et ve sebze çeşitlerine göre çeşitli soslar hazırlamak 

f. Etli, sebzeli, sıcak ve soğuk yemek çeşitlerinin pişirilmesinde aşçıya yardımcı olmak, 

g. Gelen erzak malzemelerini depoya taşımak/taşıttırmak 

h.Kullanılan araç ve gereçler ile malzeme ve donanımların ve mutfağın genel temizliğini 

yapmak/yaptırmak, 



i. Yemekhane gıda ve soğuk hava depolarının temizlik ve düzenli kullanılmasından 

sorumludur. 

j-Tüm hazırlıklarda bölüm şefinin ve bölümde çalışan diğer ustaların istekleri 

doğrultusunda çalışır. 

k-Tüm mutfağın ve çalışma alanlarının temizlik ve hijyen kurallarına göre olmasını 

sağlar. 

l-Bölümlerde eksilen malzemelerin mutfağa getirilmesini sağlar. 

m-Ustalarının taşınabilir ekipman ihtiyaçlarını sağlar tencere, tava vb. gibi. 

n-Mutfağa gelen malzemelerin taşıma ve depolama işlerini yapar. 

o-Herhangi bir sorun karşısında kısım şefine haber verir. 

p-Büfelerin hazırlanması sırasında, taşıyıcı olarak görev yapar. 

r-Büfelerden malzemelerin geri taşınmasını yapar. 

s-Mutfağın periyodik temizlik işlerini yapar. 

 

 

C – İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER 

1 – Fiziksel Yapı 

Yemekhaneler ve Salonlar  ( Tek Oturumda Öğrenci Yemek Salonları 

Kapasitesi ) 
Yemekhane Adı Kampüs Adı Alanı m2 Salon 

Adedi 

Kapasite 

Kişi 

Merkez Öğrenci Yemekhanesi 

 

E. Ü. Merkez Kampüs 

Alanı 

 

6500 

 

4 

 

1250 

 

Yeni Öğrenci Yemekhanesi E. Ü. Merkez Kampüs 

Alanı 

2400  

2 

1000 

 

15 Temmuz Yerleşkesi Öğrenci 

Yemekhanesi 

E. Ü. Merkez Kampüse 

Bağlı 15 Temmuz 

Kampüs  Alanı 

1500  

1 

350 

 

Develi Öğrenci Yemekhanesi Develi Seyrani 

Kampüsü 

300m2  

1 

 

50 

Tomarza ÖğrenciYemekhanesi Tomarza M.Y.O. 

Kampüsü 

300m2  

1 

 

50 

Pınarbaşı Öğrenci Yemek Salonu Pınarbaşı M.Y.O. 

Kampüsü 

300m2  

1 

 

50 

 

TOPLAM  

11300 10 2750 

 

 

2 – Örgüt Yapısı 

ÖĞRENCİ YEMEKHANESİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ PERSONEL SAYISI 

İdari Personel Sayısı : 15      

Sözleşmeli Personel Sayısı : 1      



Hizmet Alımı Personel Sayısı : 41     

Toplam Personel Sayısı: 57 

Kısmi Zamanlı Çalışan Öğrenci Sayımız: 38 

 

ÖĞRENCİ YEMEKHANESİ      

Şube Müdürü-Birim Sorumlusu Dahili: 107 19  Diyetisyen  Dahili: 107 22  

Sekreterlik   Dahili: 107 19   Depo – Ambar memurluğu

 Dahili: 107 23 

Sekreterlik  (Dış hat – fax )      0352 437 97 64  Muhasebe  

 Dahili: 107 21  

Yazı İşleri   Dahili: 107 21   Mutfak   

 Dahili: 107 24 

Adres: Erciyes Üniversitesi Köşk Mah. İmamı Azam Sok. No: 7 – 38030 Melikgazi/KAYSERİ 

15 TEMMUZ YERLEŞKESİ  : Yemekhane Sorumlusu Dahili Hat : 657396 

DEVELİ SEYRANİ KAMPÜSÜ  :    Yemekhane Sorumlusu Dış hat : 0352 621 98 99 

TOMARZA KAMPÜSÜ  : Yemekhane Sorumlusu Dış Hat : 437 82 564 – Dahili: 686 06 

PINARBAŞI KAMPÜSÜ  : Yüksekokul Sekreteri Dış Hat : 0352 512 12 13 

 

3 –Bilgi ve Teknolik Kaynaklar 

Öğrenci yemek hizmetlerinin yürütülmesinde kullanılan bilgi ve teknolojik kaynaklar;   

Foodsoft  –   e- Kampüs Sistemi  - Ebys  

Foodsoft  :Depo Kayıt Programıdır. 

E – Kamüs Sistemi :Yemek geçişi ve yemek geçiş hareketleinin takip edildiği 

sistemdir. 

Ebys  :Elektronik ortamda resmi yazışma işlemlerinin yaplıp kayda alındığı 

sistemdir. 

Öğrenci yemek hizmetlerinde kullanılan yukarda adı geçen sistemler idari ve mali 

işlemlerin aynı sıra ve hizmet kalitesi açısından yemek hzimetlerinin düzenli ve hızlı 

yürütlmesinde idaremze kolaylık sağlamaktadır. 

4 – İnsan Kaynakları 

ÖĞRENCİ YEMKHANESİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 

İDARE PERSONELİ İSİM LİSTESİ 

S.NO SİC. NO ADI SOYADI ÜNVANI GÖREVİ 

1 1429 MUSTAFA TOPUZ Şube Müdürü Şube Müdürü 

2 4937 ALP ARSLAN Yemekhane Sorumlusu Bilg.İşl. 



3 4747 NAZLI GÜZEL Diyetisyen Diyetisyen 

4 8768 NESLİHAN DUMAN Bilg.İşlt. Muh.Mem. 

5 1112 NAMIK KEMAL BAŞGÜL Bilg.İşl. Dep.Mem 

6 40214 AYHAN ÖZTÜRK Büro Personeli Dep.Mem. 

7 10268 İSMAİL BAHADIR ERDEM Memur Gıda Müh. 

8 845 ÖZCAN AKBAL Teknisyen Teknik Pers. 

     

ÖĞRENCİ YEMKHANESİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 

AŞÇI İSİM LİSTESİ 

S.NO ADI SOYADI ÜNVANI GÖREVİ 

1 MEHMET YILMAZ Hizmetli Aşçı Başı 

2 KADİR DOĞAN Hizmetli Aşçı 

3 NEVZAT ÖRNEK Hizmetli Aşçı 

4 EFENDİ ALTINKAYA Hizmetli Aşçı 

5 SİNAN ALTUNAL Hizmetli Aşçı 

6 ADEM AKBULUT SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

7 AHMET DEMİR SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

8 AYHAN GENECİ SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

9 AYŞE BIYIKLI SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

10 BAYRAM HARMAN SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

11 CENGİZ ALTIPARMAK SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

12 DURDU MEHMET TOPAL SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

13 EROL KARAKANAT SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

14 FATİH CANAN SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

15 FEVZİ ÜZEL SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

16 HACI ALİ KORKUTAN SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

17 HACI ÇAKIR SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

18 HAKVERDİ USLU SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

19 HAMDİ KARDUMAN SKSDB Hiz.Al. Kasap 

20 HAMDİ SOYBAHÇECİ SKSDB Hiz.Al. Tatlıcı 

21 HÜSEYİN ÇALIŞKAN SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

22 HÜSEYİN KARTAL İdari ve Mali İşl. Hiz.Al. Aşçı 

23 İSMAİL OĞUZ SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

24 KEKLİK KAYA SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

25 KÜÇÜK KOÇ SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

26 MAHMUT GÜMÜŞ Hastane Hiz.Al. Aşçı 

27 MEHMET GÖKDEMİR SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

28 MEHMET YILDIZ SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

29 MUAMMER BULUZ SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

30 MUSTAFA KILIÇ  SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

31 RECAİ BAYHAN SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

32 RİFAT YAĞMUR SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

33 SERDAR YILMAZ SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

34 SEYFİ MIZRAK SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

35 VEDAT ÖZÇELİK SKSDB Hiz.Al. Aşçı 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

     



GARSON İSİM LİSTESİ 

S.NO ADI SOYADI ÜNVANI GÖREVİ 

1 DEDE BOYRAZ Hizmetli Şef Garson 

2 VEYSEL ÖZDEMİR Hizmetli Şef Garson 

3 MAHMUT ŞİMŞEK Hizmetli Garson 

4 FAZIL ŞAHİN Hizmetli Garson 

5 CAFER KARABULUT Memur Garson 

6 OĞUZ ÖZKAN SKSDB Hiz.Al. Garson 

7 AHMET ÇIKLABAĞCI SKSDB Hiz.Al. Garson 

8 ENES DEMİRBAŞ SKSDB Hiz.Al. Garson 

9 HARUN BAGATIR SKSDB Hiz.Al. Garson 

10 HAKAN BALCI SKSDB Hiz.Al. Garson 

11 MEHMET MIZRAK SKSDB Hiz.Al. Garson 

12 MURAT LAÇİN SKSDB Hiz.Al. Garson 

13 AHMET BOZBIYIK SKSDB Hiz.Al. Garson 

14 TUFAN ATICI SKSDB Hiz.Al. Garson 

15 MEVLÜT MISIR SKSDB Hiz.Al. Garson 

16 YUSUF ZİYA GÜNER SKSDB Hiz.Al. Garson 

 

5 – Sunulan Hizmetler 

Yıl içinde Öğrencilere Sunulan Yemek hizmetleri yukarda tabloda belirtilen salonlarda 

yürütülmektedir. 2017 Yılı Süresince 266 gün yemek hizmeti verilmiş olup, sunulan toplam 

yemek sayısı 1.123.087 dir.  

Öğrencilere sunulan yemek servisi sayısının günlük ortalaması 1.123.087 / 266 = 4.222 adet 

yemek. 

 

 

ÖĞRENCİ YEMEKHANESİ SALONLARI 

1.Merkez Öğrenci Yemekhanesi ( 4 Adet Yemek Salonu ) 

2- Merkez Yeni Yemekhane 1 Nolu Yemek Salonu ( Zemin kat ) 

3- Merkez Yeni Yemekhane 2 Nolu Yemek Salonu ( 1. Kat ) 

4-Develi Seyrani Kampüsü Öğrenci Yemek Salonu 

5-Tomarza Kampüsü Öğrenci Yemek Salonu 

6- Pınarbaşı Kampüsü Öğrenci Yemek Salonu 

7-15 Temmuz Öğrenci Yemekhanesi Yemek Salonu olmak üzere 6 merkezde 10 adet salonda 

yemek hizmeti verilmektedir. 

 



6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

 

SAĞLIK-KÜLTÜR SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 

 

 

ÖĞRENCİ YEMEK HİZMETLERİNİN YÜRÜTÜLMESİ 

İŞ AKIŞ ŞEMASI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Erciyes üniversitesi öğrenci yemekhanesi yemek hizmetleri, 
aşağıda belirtilen personel ile yürütülür.  

1. Şube müdürü 
2. Yemekhane sorumlusu 
3. Muhasebe memuru 
4. Diyetisyen 
5. Depo memuru 
6. Aşçıbaşı 
7. Şef garson 

Öğrenci yemekhanesi, öğrenci yemek hizmetlerinde 
kullanılmak üzere ihtiyaç duyulan mal ve hizmetlerin 

tedarik işlemlerini ihale usulüyle karşılanması 
işlemleri yürütülür. Bu işlemlerin yapılmasında 

öğrenci yemek hizmetleri yönergesi esastır. 

AMBAR – DEPO KAYIT BİRİMİ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İhale yoluyla alınan malzemelerin yemek hizmetlerinde kullanılması için 
oluşturulan Muayene Kabul Komisyonu kabulü neticesinde depo giriş 
işlemleri yapıldıktan sonra fatura teslimi gerçekleşir. İşlemleri yapılan faturalar 
ödenmek üzere SKSD Başkanlığı satın alma birimine gönderilir. Depoda 
bulunan ürünlerin muhafaza, kontrol ve takip işlemleri ile yemek 
hizmetlerinde kullanılabilmesi için öğrenci yemekhanesi mutfağına çıkış 
işlemlerini yaparak teslimini sağlar. Diyetisyenle birlikte yemek takip programı 
(foodsoft) vasıtasıyla gramaj ayarları, menü reçetesi ve maliyet hesabı 
yaparak takip eder. 
  

MUTFAK VE SUNUM PERSONELİ 
(DİYETİSYEN-ŞEF GARSON-AŞÇIBAŞI) 

Öğrenci yemek hizmetlerinin yürütülmesinde muayene kabul komisyonunca alınan 
ürünlerin depo girişleri yapılır. Bu doğrultuda diyetisyen tarafından yemek menüsü 
hazırlanır. Hazırlıktan sunuma kadar yapılacak tüm işlerde diyetisyen ve mutfak 
personeli koordineli olarak çalışır. Bu işleyişi, yemek takip programı (foodsoft) 
vasıtasıyla gramaj ayarları, menü reçetesi ve maliyet hesabı yaparak takip eder. 
Hazırlanan yemek adedi, bankoların düzeni ve yemek sunumu sürecini aşçıbaşı ve 
diyetisyen  birlikte yürütür. Yemek sunum işlemlerinin yemek salonlarında sağlıklı bir 
şekilde yürütülmesi amacıyla salon personellerince gerekli temizlik ve hazırlık işlemleri 
yapılır. Yemek servis malzemeleri ve salonların temizliği şef garson ve diyetisyence 

kontrol edilir.  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

II – AMAÇ – VE HEDEFLER 

A – İDARENİN AMAÇ VE HEDEFLERİ 

Öğrencilerimize sunulan yemek hizmetlerinde tercih edilebilirlik noktasında çalışmalarımız 

imkanlar dâhilinde devam etmektedir.  

Personel eğitimleri, kendi alanında çalışan personele işi ile alakalı eğitimlere katılma 

fırsatı verilmesi ve idaremizce her personele kendi görev ve sorumluluklarını tebliğ ederek 

hizmet noktasında iyileştirme çalışmaları yapılmaktadır. Bu kapsamda Öğrenci Yemekhanesi 

olarak hedefimiz Üniversitemiz öğrencilerine daha kaliteli ve hızlı yemek hizmeti sunmaktır. 

Üniversitemiz yönetim kurulunun 12.02.2016 tarihli ve 06 sayılı toplantısında alınan 

2016.006.045-2016.006.048 ve 2016.006.049 nolu karar metnine istinaden 

ÖĞRENCİ YEMEK FİYATLARI 

  ESKİ FİYAT (TL) 

YENİ FİYAT 

(TL) 

ÜNİVERSİTEMİZ ÖĞRENCİSİ YEMEK 

ÜCRETİ 2,00 2,00 

MİSAFİR GRUP YEMEK ÜCRETİ 6,00 6,00 

(Kimlik ibrazı yapan)MİSAFİR 

ÜNİVERSİTE ÖĞRENCİ GRUP YEMEK 

ÜCRETİ 6,00 2,00 

 

MUHASEBE BİRİMİ 

Yapılan malzeme alımları, yemek hazırlama ve sunum işlemleri sonucu 
öğrenciye sunulan yemek hizmetlerinden elde edilen gelirlerin aylık ve 
dönemsel takibinin yapılması işlemlerinin kayıt ve kontrollerini yürütür. 
Banka hesaplarını ve hazırlanan yemekle ilgili raporları (aylık gider faturaları, 
yemek miktarları) düzenler, yemekhanelerde kullanılan pos cihazı ile yapılan 
yemek bedeli tahsilâtlarının yemekhane hesabına doğru olarak aktarılıp 
aktarılmadığını kontrol eder ve takibini yapar, 
 Muhasebe kayıt ve takip işlemlerinin Öğrenci yemek hizmetleri yönergesi 
doğrultusunda yapılması esastır. 



ÖĞRENCİ YEMEKHANESİ 01.01.2017-31.12.2017 MALİYET DOKÜMANI 

    HAZIRLANAN VERİLEN KALAN   

S.N. AYLAR ADET ADET ADET TOPLAM MALİYET 

1 OCAK 50.100 38.579 11.521 165.872,89 

2 ŞUBAT 93.700 84.478 9.222 383.335,89 

3 MART 188.000 170.588 17.412 701.211,90 

4 NİSAN 130.200 119.136 11.064 506.347,69 

5 MAYIS 121.950 115.746 6.204 419.668,88 

6 HAZİRAN 7.910 6.615 1.295 34.275,65 

7 TEMMUZ 18.400 15.688 2.712 65.346,67 

8 AĞUSTOS 17.350 13.880 3.470 66.205,33 

9 EYLÜL 80.250 74.435 5.815 331.582,55 

10 EKİM 201.150 187.944 13.206 779.249,43 

11 KASIM 176.500 142.349 34.151 662.912,17 

12 ARALIK 169.500 141.222 28.278 597.154,49 

TOPLAM 1.255.010 1.110.660 144.350 4.713.163,54 

      

 YEMEK ÇIKAN GÜN SAYISI  266  

 HAZIRLANAN TOPLAM YEMEK ADEDİ 1.255.010  

 VERİLEN TOPLAM YEMEK ADEDİ  1.110.660  

 KALAN TOPLAM YEMEK ADEDİ  144.350  

 HAZIRLANAN YEMEĞİN ORTALAMA MALİYETİ 3,31  

 
VERİLEN YEMEĞİN ORTALAMA MALİYETİ                 4,30                                  

B- KALİTE GÜVENCESİ SİSTEMİ 

 Öğrenci Yemekhanesi olarak öğrencilerimize sunulan yemek hizmetlerinde yapılan 

tüm hizmetler ile sunulan yemek kalitesinin düşmemesi güvenilirlik ve tercih edilebilirlik 

noktasında idaremizce önem arz etmektedir.    

 

3- Mali Denetim Sonuçları 

 

 

 

 



B- BİRİM STRATEJİK PLANI UYGULAMA VE DEĞERLENDİRME SONUÇLARI 

 

E. SONUÇ VE DEĞERLENDİRME 

Birim İç Değerlendirme Raporumuzun içeriği; Öğrenci Yemekhanesinin idari – mali 

işlemleri ile personel yönetimi ve yemek hizmetlerinin yürütülmesinde yapılan işler ve faaliyet 

bilgilerinden oluşmaktadır. Her yıl olduğu gibi 2018 Mali Yılında da Öğrenci Yemek 

Hizmetlerinin aksamadan yürütülmesi adına idaremizce gerekli çalışmalar yapılacaktır. 

  

HİZMET YATIRIM DURUMU 

2017 Yılı Faaliyetleri: 

j- Bina içerisinde dört adet asansör bulunmaktadır. Mevcut asansörlerin hepsinin yeşil 

etiketi bulunmaktadır. 

k- Üniversitemiz Pınarbaşı İlçe Kampüsünde yemekhane kurulması aşamasında makine 

teçhizat desteği sağlanmış ve Pınarbaşı İlçe Kampüs Yemekhanesi hizmete girmiştir. 

l- Personellerimiz için aşçı ve garson olmak üzere iş durumlarına göre iş elbiseleri temin 

edilerek görünüm ve personel hijyenine dikkat edilmektedir. 

 

 

 

YEMEKHANELER – SALONLARI 

 

GÜNLÜK ÖĞÜNLERDE KULLANILAN SALON KAPASİTELERİ 

Yemekhane Adı Kampüs Adı Alanı m2 Adedi Kapasite 

Kişi 

Merkez Personel Yemekhanesi 

Yeni Binası – Personel Yemek 

Salonu 

E. Ü. Merkez Kampüs 

Alanı 

 

2400 

2  

700 

Merkez Öğrenci Yemekhanesi 

Personel Yemek Salonu 

E. Ü. Merkez Kampüs 

Alanı 

300m2 1 130 

15 Temmuz Yerleşkesi Personel 

Yemek Salonu 

E. Ü. Merkez Kampüse 

Bağlı 15 Temmuz 

Kampüs  Alanı 

250m2 1 120 

Develi Personel Yemek Salonu Develi Seyrani Kampüsü 300m2 1 50 

Tomarza Personel Yemekhanesi Tomarza M.Y.O. 

Kampüsü 

300m2 1 50 

TOPLAM   6 1.060 

 

 

 

 

 

 

 



A.5 Araştırma Faaliyetinin Yürütüldüğü Birimler 

Öğrenci Yemekhanesi bünyesinde yemek hizmetlerinde kullanılacak mal, hizmet veya ürünler 

ile ilgili gerekli araştırma işlerini teknik özellikler doğrultusunda SKSD Başkanlığı Satın alma 

birimi yürütmektedir. 

B. Kalite Güvencesi Sistemi 

Üniversitemiz öğrencilerine sunulan yemek hizmetlerinde menü çeşitliliği, yemek sunumu, 

yemek salonu düzenlerimiz, yemek hizmetlerinde kullanılan malzemelerin kalitesi ve 

idaremizce görevlendirilen personellerin bir plan dâhilinde çalışması yemek hizmetleri 

kalitesini düşürmemek adına dikkat edilen uygulamalardır. Erciyes Üniversitesi Öğrenci 

Yemekhanesi olarak Tarım İl Müdürlüğünden almış olduğumuz İşletme Kayıt Belgemiz 

bulunmaktadır. Bu kapsamda Öğrenci Yemekhanemiz Tarım Müdürlüklerince yapılacak olan 

tüm denetimlere açıktır. Ayrıca her yıl düzenli olarak birimimizde görevli aşçı ve 

garsonlarımıza portör muayenesi yapılmakta olup, bu durum hijyen ve sağlık kalitesi kuralları 

açısından idaremizce önem arz etmektedir. 

C. Eğitim – Öğretim  

Öğrenci yemekhanesi bünyesinde çalışan personellerimiz, Üniversitemizce düzenlenen hizmet 

içi eğitimlere katılmaktadır. Aşçı ve garsonlarımızın daha kaliteli ve sağlıklı hizmet vermelerini 

sağlamak için hijyen eğitim programlarına katılmalarını sağlamaktayız. Aynı zamanda 

birimimizde çalışan aşçılarımızın mesleki yeterlilik belgeleri de bulunmaktadır.  

D.4 Kurum Dışından Tedarik Edilen Hizmetlerin Kalitesi  

Üniversitemiz Tomarza, Pınarbaşı ve Develi ilçe kampüslerinde öğrencilerimize yemek 

hizmeti, kurum dışından sağlanmaktadır. Dışardan temin edilen yemek hizmetinin denetim ve 

kalitesi ilgili komisyonlarca yapılmaktadır. 

D.5 Kamuoyunu Bilgilendirme  

Yemek hizmetlerinde yapılan değişiklikler, menü değişikliği vb. işler Üniversitemiz web sitesi 

üzerinden yapılıp öğrencilerimiz bilgilendirilmektedir. Öğrenci yemekhanesi olarak 

öğrencilerimizin yemek hizmetleri ile ilgili memnuniyet ve varsa önerilerini dile getirebilmeleri 

için salon girişlerine yaptırmış olduğumuz öneri ve memnuniyet üniteleri bulunmaktadır. Bu 

doğrultuda gelen öneri ve şikâyetler idaremizce değerlendirildikten sonra ilgili öğrencilere 

konu ile ilgili açıklayıcı bilgiler verilmektedir.   

E. Sonuç ve Değerlendirme (Aşağıda verilen sorulara cevap oluşturacak şekilde açıklayıcı bilgi 

yazılmalıdır) 

 



SOSYAL İŞLETMELER ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 

 

1-GENEL BİLGİLER 

 

A.Misyon ve Vizyon 

Misyon 

     Üniversitemizin Restoran, Kafeterya, Konaklama ve Sosyal etkinlikleri hizmetlerinin verilmesi. 

Vizyon 

     Üstlenilen görevlerin layıkıyla yapılması. 

 

B.Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

    Üniversitemiz Kokteyl, cafebreak, konaklama, öğrenci yurtlarının çalıştırılması ve Maliye Bakanlığı 

ile Yönetim Kurulunun verdiği yetki ve sorumluluklar doğrultusunda İşletmelerin zarar etmeden 

işletilmesi görevleridir. 

 

 

1.2- Sosyal Alanlar 

1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar 
Kantin Sayısı  : 1 Adet 

Kantin Alanı  : - 

Kafeterya Sayısı : - 

Kafeterya Alanı : - 

 

1.2.2.Yemekhaneler 
YEMEKHANELER 

Yemekhanenin Adı 
Kampüs Adı Adedi 

Alanı 

(m2) 

Kapasite 

(Kişi) 

E.Ü. Kız Yurdu Yemekhanesi 15 Temmuz Yerleşkesi 1 - 525 

     

Toplam    

 

 

 

 

 

 



1.2.3.Misafirhaneler 

       MİSAFİRHANELER 

Misafirhane Adı Kampüs Adı Adet 
Kapalı Alanı 

m2 
Kapasite 

(kişi) 

Kızılay Konukevi Merkez 1 2000m2 36 

Talas Konukevi Yukarı Talas 6 2391,45m2   

YİSBAM Erciyes 1 3582,47m2   

          

  Toplam 8 7973,92m2 36 

 

 

1.2.4.Lojmanlar 

 LOJMANLAR 

Lojman Adı Kampüs Adı Adet 
Kapalı Alanı 

(m2) 

Bilim Sitesi Merkez 6 885m2 

    

    

    

  Toplam 6 885m2 

 

 

 

1.2.5. Öğrenci Yurtları 

 

1.2.4.1. Kız ve Erkek Yurtları 

 

 

 

Yurt Adı Kampüs Adı 
Blok 

Sayısı 

Kapalı 

Alanı  

(m²) 

Kapasite  

(Kişi) 

Kalan 

Öğrenci 

Sayısı 

Erciyes 

Üniversitesi  

Kız Yurdu 

15 Temmuz 

Yerleşkesi 
5 - 525 

 

178 

Erciyes 

Üniversitesi  

Erkek Yurdu 

15 Temmuz 

Yerleşkesi 
4 - 483 

 

245 



1.3-Hizmet Alanları 

 

Hizmet Alanları 
Ofis 

sayısı 
Alan (m2) 

Kullanan 
kişi sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları    

İdari Personel Hizmet Alanları 14 245m2 16 

                                  Toplam 14 245m2 16 

 

 

 

 

 

 

2-Örğüt Yapısı 

                                                                                          T.C 

ERCİYES ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK KÜLTÜR SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ŞUBE MÜDÜRÜ 

Harun KOMSER 

 

 

TESİSLER GENEL SORUMLUSU 

Nuri BOYRAZ 

SOSYAL İŞLETMELER ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 

SOSYAL İŞLETMELER ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ  

YAZI İŞLERİ 

Banu YÜKSEK 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                          

  

 

  

 

 
 
3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 
         3.1-Yazılımlar 
 
         3.2-Bilisayarlar(Donanım Altyapısı) 
 

    

 Adet 

  

  Eğitim 

Amaçlı 

Hizmet 

Amaçlı 

İdari Amaçlı Araştırma 

Amaçlı 

Toplam 

Sunucular           

Masa Üstü Bilgisayar Sayısı     20      

Taşınabilir Bilisayar Sayısı           

  Toplam         

 
 

3.4-Diğer Bilgi ve Teknolojik kaynaklar 

Cinsi 
İdari Amaçlı 

(Adet) 
Eğitim Amaçlı 

(Adet) 
Araştırma Amaçlı 

(Adet) 

Fotokopi Makinesi 12   

Fax 5   

Televizyonlar 201   

Tarayıcılar 12   

PERSONEL LOKALİ KIZILAY KONUKEVİ 

 

YUKARI TALAS KONUKEVİ 

 

Ali TOPAKKAYA 

Yasin ÖZKAN 

Onur YILMAZ 

Adnan DOĞAN 

Aydın KAHVECİ 

Esabil DOĞAN 

Murat DOĞAN 

Üzeyir EVİREN 

Mehmet GENÇ 

Tarık IRIZ Mehmet SAĞLAM 

TESİS SORUMLULARI 

Bekir BOZBIYIK 

Sırma ŞAHİN 

Filiz YILDIRIM  

Arif BOYRAZ 

Şükran ÖNAL 

Nadir SİNGİL 

Akın YILDIRIM 

ERCİYES YÜKSEK İRT. DEMİR KARAMANCI BİLİM SİTESİ 

  

DFGHFTRHAVFSGFGGFAAAAA

KAKARAMANCI 

Erdinç GÜRBİZER 

Recep ÇAKIR 

Nuri BOYRAZ 

Alim COŞKUN 

Ahmet AKSU 

H.Mehmet ŞEKER 

M.ALİ KARAÇAĞLAR 

ERKEK ÖĞRENCİ YURDU KIZ ÖĞRENCİ YURDU 

Hülya ASLAN 

Esma GÜLEÇ 

Hacer SAVAŞ 

Elmas ALTINBAŞAK 



 

KÜLTÜR ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 

I- GENEL BİLGİLER 
 

A. Misyon ve Vizyon 
 

Misyon 
 
Üniversitemiz öğrenci ve çalışanlarına yönelik sağlık, kültür, spor ve sosyal hizmet 
etkinliklerinin nitelikli olarak sunulduğu ve geliştirildiği, hizmet birimlerinde güncel teknolojinin 
kullanıldığı, hizmet sunarken çalışanların sağlıklı iletişim ve etkileşim yöntemlerini kullandığı, 
etkinliklerin üretim ve finansmanında girişimciliği hedefleyen, kaynaklarını etkili, verimli 
kullanan kamu yararını koruyan ve geliştiren işletmelerinde maliyetleri göz ardı etmeksizin 
müşteri memnuniyetini arttırmaktır. 
 
Vizyon 
 
Sorumluluk alanına giren konularda günümüz teknolojisinin sağladığı her türlü iletişim kaynağı 
ile cihazları kullanarak kendisini geliştiren, girişimci ve yenilikçi bir daire olmaktır. 
 

B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 

Üniversitemizde birçok sayıda Ulusal ve Uluslararası Konferans, Sempozyum, Seminer, Sergi, 

Toplantı, Konser, Çalıştay, Kongre, Tiyatro Gösterimi ve daha çeşitli kategorilerde etkinlikler 

düzenlenmektedir. Şube Müdürlüğümüze bağlı Öğrenci Kulüp ve Topluluklarının düzenlediği 

etkinliklerle ilgili salon tahsisi, afiş, davetiye ve daha birçok konuda destek sağlanmaktadır. 

 2012 yılından itibaren Kültür-Sanat Komisyonunca planlanan ve Kültür Şube Müdürlüğü tarafından 

düzenlenen birçok kültürel ve sanatsal etkinlik gerçekleşmiştir.     

       Öğrencilerin kültürel ve sosyal alanda da kendilerini geliştirmek ve motivasyonlarını artırmak amacını 

güden bu proje kapsamında Üniversite dışından birçok akademisyen, ünlü yazar-şair ve sanatçı davet 

edilmiştir. Davet edilen misafirlerin ulaşım, konaklama ihtiyaçları konusunda destek sağlanarak yolluk - 

yevmiye giderlerinin üniversite tarafından karşılanması işlemleri gerçekleştirilmektedir. 

Resmi törenler, özel gün ve haftalarla ilgili faaliyetler organize edilerek, etkinliklerin üniversite 

bünyesinde duyurulması sağlanmaktadır. 

Erciyes Üniversitesi Sosyal Sorumluluk Projesi kapsamında gerek kurum içi (Fakülte, Yüksekokul ve 

Birimler) gerekse kurum dışı etkinliklerine de yer vererek ev sahipliği yapmakta; kermes, ücretsiz 

seminerler ve tiyatro oyunları ve daha birçok sosyal-kültürel faaliyetle, öğrencileri ve kayseri halkını 

buluşturmaktadır. 

 

 



 

 

1.2- Sosyal Alanlar 
1.2.7.Toplantı – Konferans Salonları 
 

KONFERANS SALONLARI 
KAPASİTE 

Kişi 

Sabancı Kültür Sitesi  425 

15 Temmuz Yerleşkesi Kongre ve Kültür Merkezi 850 

Tıp Fakültesi Konferans Salonu 500 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Konferans Salonu 300 

Nuri-Zekiye Has Enstitüler Binası Konferans Salonu 110 

Mühendislik Fak. Konferans Salonu 200 

Turizm İşl. Otel. Fak. Konferans Salonu 240 

Güzel Sanatlar Fak. Konferans Salonu 200 

İlahiyat Fak. Konferans Salonu 150 

Fen Fak. Dekanlık Katı Konf. Salonu 

Fen Fak. Zemin Kat Konf. Salonu 

116 

200 

İletişim Fak. Süleyman Çetinsaya Konf. Salonu 250 

Develi Hidayet Tutum Kongre Salonu 200 

Rektörlük Konferans Salonu 148 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
2- Örgüt Yapısı 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DAİRE BAŞKANI 
Metin AKGÖBEK 

KÜLTÜR ŞUBE MÜDÜRÜ 

KÜLTÜR                   

OFİSLERİ 
KONFERANS  

SALONLARI 

ÖĞRENCİ FAAL. KOMİSYON 

BŞK. 

Büro 2 

Gönül ÇİFTÇİ 

Esma DOĞAN 

Büro 1 

Merve ENGÜR 

Seçilya BALA 

Ayşegül KILIÇ 

ÖZCAN 

Sabancı Kültür Sitesi 

Ahmet ÖZKAN 

Kenan UZUNLU 

Bahadır ULUCAK 

Rıza ÖZTÜRK 

Ahmet ATEŞ 

 

15 Temmuz 

Yerleşkesi 

Yasin Temizel  

İsmail ÇELİK 

Kenan KESKİNKILIÇ 

İsmail KURNAZ 

Mustafa KÖLETELİOĞLU 

Ramazan ERKEK 

İlhan PALALI 



 

Üniversitemizde birçok sayıda Ulusal ve Uluslararası Konferans, 

Sempozyum, Seminer, Sergi, Toplantı, Konser, Çalıştay, Kongre, Tiyatro 

Gösterimi ve daha çeşitli kategorilerde etkinlikler düzenlenmektedir. Şube 

Müdürlüğümüze bağlı Öğrenci Kulüp ve Topluluklarının düzenlediği 

etkinliklerle ilgili salon tahsisi, afiş, davetiye ve daha birçok konuda destek 

sağlanmaktadır. 

        2012 yılından itibaren Kültür-Sanat Komisyonunca planlanan ve 

Kültür Şube Müdürlüğü tarafından düzenlenen birçok kültürel ve sanatsal 

etkinlik gerçekleşmiştir.     

        Öğrencilerin kültürel ve sosyal alanda da kendilerini geliştirmek ve 

motivasyonlarını artırmak amacını güden bu proje kapsamında Üniversite 

dışından birçok akademisyen, ünlü yazar-şair ve sanatçı davet edilmiştir. 

Davet edilen misafirlerin ulaşım, konaklama ihtiyaçları konusunda destek 

sağlanarak yolluk - yevmiye giderlerinin üniversite tarafından karşılanması 

işlemleri gerçekleştirilmektedir. 

Resmi törenler, özel gün ve haftalarla ilgili faaliyetler organize edilerek, 

etkinliklerin üniversite bünyesinde duyurulması sağlanmaktadır. 

        Erciyes Üniversitesi Sosyal Sorumluluk Projesi kapsamında gerek 

kurum içi(Fakülte, Yüksekokul ve Birimler) gerekse kurum dışı 

etkinliklerine de yer vererek ev sahipliği yapmakta; kermes, ücretsiz 

seminerler ve tiyatro oyunları ve daha birçok sosyal-kültürel faaliyetle, 

öğrencileri ve kayseri halkını buluşturmaktadır. 

Her yıl Mayıs ayında Üniversitemizin Marianne Molu Anfi Tiyatrosu’nda 

gerçekleştirilen Öğrenci Bahar Şenliği büyük bir coşku ve heyecanla 

kutlanmaktadır. Şenlikte Türkiye’nin ünlü sanatçılarıyla beraber sosyal, 

kültürel ve birçok faaliyetlerle öğrenciler bir yılın yorgunluğunu atarak final 

sınavlarına yüksek moralle hazırlanmaları sağlanmaktadır. Türkiye’nin 

dört bir yanından gelen öğrenciler ve Kayseri halkının da katılımıyla şenlik 

bir festival havasında kutlanmaktadır. 

Kültür Şube Müdürlüğü bünyesinde faaliyet gösteren birimler aşağıda 

belirtilmiştir 

 

 

 



 

Sabancı Kültür Sitesi 

 Konferans Salonu: 

Kayserili hayırsever iş adamı SABANCI VAKFI tarafında yaptırılarak 

Üniversitemize bağışlanan Sabancı Kültür Merkezi, 1986 yılından bu yana 

hizmet vermektedir. Üniversitemizde düzenlenen sosyal ve kültürel 

faaliyetlerin merkezi konumundaki binada kongre salonu, sergi salonu ve 

kafeterya salonu bulunmaktadır.  

 

Kongre Salonu:  

       Üniversitemizde düzenlenen konferans, panel, sempozyum, kongre, 

tiyatro, ve konserler yapılmaktadır. Bu tür faaliyetlerin sağlıklı bir şekilde 

yürütülebilmesi için gerekli profesyonel ses ve ışık düzeni, çift projeksiyon 

cihazı ve perdesi, 2 adet sahne perdesi, DVD oynatıcı, VHS Kaset Çalar 

mevcut olup, salonumuzda toplam 424 kişilik koltuk kapasitesi vardır.  

  

Sergi Salonu:  

       Üniversitemiz Güzel Sanatlar Fakültesi ile Güzel Sanatlar Bölümü'nde 

çalışmalarını sürdüren öğretim görevlileri ve öğrencilerin eserleri ile 

üniversitemiz dışından gelen sanatçıların çalışmaları sergilenmektedir. 

Bütün bir yıl boyunca sanat çalışmalarına ev sahipliği yapan salonumuz 

450 metrekare alana sahip olup, 70 pano alabilecek kapasitededir. 

  

Marianne Molu Anfisi 

    Kampüs içinde bulunan, hayırsever işadamı Dr. Sait Molu tarafından 

yaptırılarak üniversitemize bağışlanan Anfide üniversitemizin öğrenci 

bahar şenlikleri, yaz konserleri, ve açık hava etkinlikleri düzenlenmektedir. 

  

15 Temmuz Kongre Merkezi 

2016 Yılı için de üniversitemize bağlanan 15 Temmuz Kongre ve kültür 

merkezi  toplam 2.920 m² ve 3 katlıdır. İçerisinde kongre merkezi, küçük 

ebatlarda iki adet salon ve fuaye alanı bulunmaktadır. 

  



 

 

Kongre Salonu:  

      Üniversitemizde düzenlenen faaliyetler çerçevesinde; konferans, 

panel, sempozyum, kongre, tiyatro, ve konserler yapılmaktadır. Bu tür 

faaliyetlerin sağlık bir şekilde yürütülebilmesi için gerekli profesyonel ses 

ve ışık düzeni, üç projeksiyon cihazı ve perdesi, 2 adet sahne perdesi, 

Bluray DVD oynatıcısı mevcut olup salonumuzun toplam 810 kişilik koltuk 

kapasitesi vardır. 

Küçük salonlar: 

        Gerekli ses sistemi, bir projeksiyon cihazı ve perdesi mevcut olup 

salonların 100 er kişilik koltuk kapasitesi vardır. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ÖĞRENCİ FAALİYETLERİ KOMİSYON BAŞKANLIĞI 

 

 

 

SAĞLIK KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 
KÜLTÜR ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ  

                                            ( Öğrenci Faaliyetleri Komisyon Başkanlığı ) 
 

(Organizasyon Şeması) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. GİRİŞ 

Öğrenci Faaliyetleri Komisyonu Başkanlığı bünyesinde faaliyetlerini sürdüren 64 bini 

aşan öğrenci varlığımızın oluşturduğu 10 platform ve her platformun içinde yer alan 

kulüp ve topluluklar ile toplam 140 STK bulunmaktadır. Öğrenci faaliyetleri 

komisyonuna müracaat eden kulüpler,  üniversitemizin tüm imkânlarından 

yararlanmakta ve faaliyetlerini sürdürmektedirler. Kulüp ve topluluklarımızın özel 

amaçları çerçevesinde tüm faaliyetlerine destek olmak amacıyla çalışmaktadır. 

 

2. ÖĞRENCİ FAALİYETLERİ KOMİSYONU BAŞKANLIĞININ TARİHÇESİ 

               Üniversitemiz öğrencilerinin talepleri doğrultusunda Üniversitemizin kuruluşundan 

bugüne kadar faaliyet göstermektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

Mustafa KÖLETELİOĞLU 

Teknisyen Yardımcısı 

          İlhan PALALI 

         Büro Personeli 

İsmail KURNAZ 

Memur 

Ramazan ERKEK 

Birim Sorumlusu 

 

 



HİZMET KONUSU 

3. Üniversitemiz öğrencilerine, ihtiyaç duyulan mekân, malzeme, araç ve gereç taleplerinin 

temin edilmesi, bilimsel ve sosyal faaliyetlere katılımları için maddi desteğin 

sağlanması, alanında ünlü bilim insanı, yazar, sanatçı ve eğitim uzmanlarının davet 

edilmesi esnasında ihtiyaç duyulan desteğin kurum imkânlarıyla sağlanması, bu 

faaliyetlerin sürdürülmesinde Rektörlük iradesi yanında, ilgili Daire Başkanlıkları 

özellikle Sağlık-Kültür ve Spor Daire Başkanlığı’nın imkân ve kabiliyetleriyle 

öğrencilerimizin bilimsel, sosyal,  kültürel, sanatsal ve sportif etkinliklerde 

bulunmalarını sağlamak amacıyla Rektörlüğümüze bağlı olarak çalışan bir birimdir. 

4. Personeli ve Kadro 

Birim Sorumlusu      : 1 

Memur   : 1 

Teknisyen yardımcısı : 1 

Büro Görevlisi  :          1 

5. Kulüplere Sağlanan Destek, 

Öğrencilerin Kurum içi ve Dışı düzenlemek istedikleri konferans seminer panel vs. 

düzenlenen organizasyonlara konuşmacı olarak davet edilen bilim insanı, yazar sanatçı 

ve eğitim uzmanlarının yol ve yevmiye bedellerinin ve diğer giderlerinin ödenmesi 

konusunda destek sağlanması. Ayrıca kulüp üyesi öğrencilerin düzenleyecekleri 

etkinliklerle ile ilgili tanıtım materyallerinin sağlanması, stant ve afişlerin basılması ve 

etkinliklerin duyurulması konusunda yardımcı olunur. 

6. Öğrenci Faaliyetleri Komisyonu  

Öğrenci platform, kulüp veya topluluk faaliyetlerinin sağlıklı bir şekilde yürütülmesini 

sağlamak için her dört yılda bir Rektörlük tarafından görevlendirilecek, dört öğretim 

elemanı ve Öğrenci Konseyi Başkanından oluşan ve Rektör tarafından akademik bir 

üyenin komisyon başkanı olarak görevlendirdiği öğrenci faaliyetlerini programlayan ve 

yürüten komisyondur. 

    7.     Öğrenci Faaliyetleri Komisyon Başkanlığının Görevleri 

(1) Öğrenci Faaliyetleri Komisyonu Başkanlığı’nın Görevleri şunlardır:  

a) Öğrenci kulüp ve topluluklarının faaliyetlerini 2547 Sayılı Kanunda belirtilen 

Yükseköğretim amaçlarına ve diğer yasal düzenlemelere uygun olarak yürütülmesini 

sağlamak ve denetlemek, 

b) Öğrencilerin ders dışı bilimsel, sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlerinin 

yürütülmesine esas teşkil eden bir veya iki dönemlik faaliyet planını tüm platform 

başkanı ve akademik danışmanlardan talep etmek, 

c) Program içinde yer alan faaliyetleri denetlemek ve her öğrencinin yapılan tüm 

faaliyetlere katılımı için, ilgili en az bir öğrenci kulübü ile ilgilenmesini sağlayıcı 

tedbirleri almak, 

d) Kulüp ve topluluğun yapacağı etkinlik için katılım paylarını ve üyelik için giriş aidatını 

belirlemek, 

e) Öğrenci kulüp ve topluluklarının faaliyetlerine maddi destek için sponsorluk 

anlaşmaları yapmak veya izin vermek, 



f) Kulüp ve toplulukların etkinliklerde yapacakları gelir ve giderlerin uygunluğunu 

Sağlık-Kültür ve Spor Daire Başkanlığı ile birlikte değerlendirmek, 

g) Öğrencilerin faaliyetlerini yönlendirmek amacı ile öğrenci kulüpleri kurulmasını 

önermek, 

h) Öğretim elemanları içinden kulüp ve topluluklara danışman sağlamak, 

görevlendirilmesini Rektörlüğe sunmak, 

i) Öğrenci kulüp ve topluluklarının yapacakları faaliyetleri, ilgili uygun paydaşları ile 

beraber yapmalarını sağlamak, 

j) Kulüp ve toplulukların hazırladıkları en az bir dönemlik faaliyetleri değerlendirerek 

uygunluğunu karara bağlamak, 

k) Kurulması istenen kulüp-topluluk önerilerinin değerlendirilmesinde ilgili birim veya 

disiplinlerden görüş almak, 

l) Öğrenci kulüp ve topluluklarının faaliyetlerindeki problemlere çözüm bulmak, 

gerekirse kulübün faaliyetlerine son verilmesini Rektörlüğe önermek, 

m) Öğrenci Konsey Başkanlığının planladığı veya önerdiği tüm faaliyetleri 

değerlendirmek ve gerçekleştirilmesine yardımcı olmak, 

n) Üniversitenin öğrenci faaliyetleri için tahsis ettiği saha, salon, oda ve diğer araç ve 

gereçlerin en yararlı biçimde kullanılmasını ve korunmasını sağlamak, 

o) Üniversite akademik, idari ve öğrenci disiplin yönetmeliği hükümlerine göre hareket 

etmek,  

p) Öğretim yılı sonunda öğrenci faaliyetleri ile ilgili bir rapor hazırlayıp Rektörlüğe 

sunmaktır. 

      8.   Kurum Hakkında Bilgiler 

Üniversitemiz öğrencilerine, ihtiyaç duyulan mekân, malzeme, araç ve gereç 

taleplerinin temin edilmesi, bilimsel ve sosyal faaliyetlere katılımları için maddi 

desteğin sağlanması, alanında ünlü bilim insanı, yazar, sanatçı ve eğitim uzmanlarının 

davet edilmesi esnasında ihtiyaç duyulan desteğin kurum imkânlarıyla sağlanması, bu 

faaliyetlerin sürdürülmesinde Rektörlük iradesi yanında, ilgili Daire Başkanlıkları 

özellikle Sağlık-Kültür ve Spor Daire Başkanlığı’nın imkân ve kabiliyetleriyle 

öğrencilerimizin bilimsel, sosyal,  kültürel, sanatsal ve sportif etkinliklerde 

bulunmalarını sağlamak amacıyla Rektörlüğümüze bağlı olarak çalışan bir birimdir. 

      9.  Tarihsel Gelişimi 

Üniversitemiz öğrencilerinin talepleri doğrultusunda Üniversitemizin kuruluşundan 

bugüne kadar faaliyet göstermektedir. 

Öğrenci Faaliyetleri Komisyonu Başkanlığı bünyesinde faaliyetlerini sürdüren 63 bini 

aşan öğrenci varlığımızın oluşturduğu 10 platform ve her platformun içinde yer alan 

kulüp ve topluluklar ile toplam 140 STK bulunmaktadır. Öğrenci faaliyetleri 

komisyonuna müracaat eden kulüpler, üniversitemizin tüm imkânlarından 

yararlanmakta ve faaliyetlerini sürdürmektedirler. Kulüp ve topluluklarımızın özel 

amaçları çerçevesinde tüm faaliyetlerine destek olmak amacıyla çalışmaktadır. 

      10. Misyonu, Vizyonu, Değerleri ve Hedefleri 

Üniversitemiz öğrencilerinin ders saatleri dışında kalan zamanlarını kendi düşünsel 

faaliyetleriyle olan uğraşlarını gerçekleştirebilmeleri için, çeşitli faaliyetlerin 

yapılabilmesi bakımından kulüp veya topluluk oluşumu,  ihtiyaç duyulan mekân, 



malzeme, araç ve gereç taleplerinin temin edilebilmesi, bilimsel sosyal ve teknik gezi 

faaliyetlerine katılımlarının sağlanması,  öğrencilerin üniversitelerarası etkinliklere 

katılabilmeleri için gerekli maddi desteğin sağlanması, alanlarında ünlü bilim insanı, 

yazar, sanatçı ve eğitim uzmanlarının konferans ve seminerlere davet edilmesi 

esnasında ihtiyaç duyulan desteğin kurum imkânlarıyla karşılanması, bu faaliyetlerin 

sürdürülmesinde Rektörlük iradesi yanında, ilgili Daire Başkanlıkları özellikle Sağlık-

Kültür ve Spor Daire Başkanlığı’nın imkân ve kabiliyetleriyle öğrencilerimizin 

bilimsel, sosyal,  kültürel, sanatsal ve sportif etkinliklerde bulunmalarını sağlamak. 

 

 

 
       ÖRGÜT YAPISI 

A. Personeli 

 

      a)Kadro 

Birim Sorumlusu:               1 

Memur:                               1 

Teknisyen Yardımcısı:       1 

Büro Görevlisi:                   1 hizmet vermektedir. 

 

 

              Diğer Sosyal Alanlar 

 

  

Adet 

 

Alan (m²) 

 

Kapasite (kişi) 

Sinema Salonu - - - 

Öğrenci Kulüpleri 140 - - 

Akademik/İdari 

Personel Dinlenme 

Odası 

- - - 

Eğitim ve Dinlenme 

Tesisleri 

- - - 

Anaokulu Sayısı - - - 

 
              Ambar Arşiv Alanları 

 

  

Adet 

 

Alan 

 

 

Ambar Alanları - - - 

Arşiv Alanları 1 - - 

Atölyeler - - - 



 

              Bilgisayar (Donanım Altyapısı) 

 

 

           

  

              Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 

 İdari Amaçlı 

 Adet 

Eğitim Amaçlı  

Adet 

Araştırma Amaçlı 

Projeksiyon - - - 

Fotokopi Makinası 2 - - 

Fax 1 - - 

Televizyon 1 - - 

Tarayıcılar 1 - - 

 

SAĞLIK PLATFORMU 

 Sağlıklı Yaşam  Klb 

 Türk Tıp Öğ. Topl. Msıc 

 Eczacılık Klb. 

 Psikolojik Dnş. Ve Rehberlik Klb. 

 İş Sağlığı Ve Güvenliği Klb. 

 Veteriner Hek. Tarihi Ve Bilimi Topl. 

 Kızılay Gençlik Klb. 

 Genç Yeryüzü Doktorları Topl. 

 Genç Yeşilay Klb. 

 Leyladan Sonra Erciyes Topl. 

 Hemşirelik Klb 

 Helal Gıda Ve Beslenme Klb. 

İKTİSAT VE İŞLETME PLATFORMU 

 Siyaset Ve Strateji Klb 

 Genç Girişimciler Klb. 

 İşletme Ve Ekonomi Klb. 

 Maliye  Klb. 

    

 

 

Adet 
Toplam 

Eğitim 

Amaçlı 

Hizmet 

Amaçlı 

İdari 

Amaçlı 

Araştırma 

Amaçlı 

Sunucular - - - - - 

Masaüstü Bilgisayar   

5 

 

5 

Taşınabilir Bilgisayar   1  1 

Toplam     

6 



 Topl. Tekn. (Etotek) Klb 

 Lojistik Klb. 

 Turizm İşletmeciliği Klb. 

 Gençortam Klb. 

 Odaklı Yerel Kalkınma Klb. 

 İktisat Klb. 

 Harita Topl 

 Hava İşletmecileri Klb. 

 Uluslararası İlişkiler Klb 

 Siyasal Bilimler Klb 

BİLİM VE KÜLTÜR PLATFORMU 

 Atatürkçü Düşünce Klb. 

 Temmuz Fikir Ve Sanat Klb 

 Tarih Araştırmaları Klb. 

 Kültür Ve Değerler Klb. 

 Avrasya Gençlik Klb. 

 Nizam Ve Adalet Klb. 

 Tarım Ve Hayvancılık Klb 

 Kayseri Toplum Gönüllüleri Klb. 

 Bilimsel Arş.Top.(Erbak) 

 Kök Hüc Ve Bilimsel Arş. Klb. 

 Milli Türk Talebe Birliği Klb. 

 Türk İslam Medeniyeti  Klb 

 Necip Fazıl Fikir Ve Sanat Klb. 

 Bilimkurgu Ve Fantezi Topl. 

 İpek Yolu Tarihi Ve Medeniyet Top. 

 Çağrı Klb. 

 İnovatif Düşünce Klb. 

 Gastronomi Klb. 

 Girişimci Hukukcular Klb. 

KÜLTÜR SANAT PLATFORMU 

 Kültür Sanat Ve Medya Klb. 

 Kore Kültür Topl. 

 Sanat Tarihi Klb 

 Stratejik Etüd Ve Tarih Klb 

 Genç Gazeteciler Klb. 

 Farkındalık İçin Paylaşım Ve Atılım  

 Ebedi Gençlik Klb. 

 İlim Sanat Teknik Klb. 

 İnovatif Gençler Klb. 

 Selçuklu Kültür Klb 

 Felsefe Klb. 

 Genç Adam Klb. 

FEN PLATFORMU 

 Astronomi Klb. ( Aster ) 

 Endüstri Ve Bilim Kulb. 

 Gıda Mühendisliği Topl. 

 Yeniler Klb. 

 Matematik Topl. 

 Mimarlık Topl. 

 Mühendislik Topl. 

 Çevre  Mühendisliği Klb. 

 Malzeme Bilimi Klb. 



 Bilgi Güvenliği Klb. 

TEKNOLOJİ PLATFORMU 

 Bilişim Klb 

 Havacılık Klb. 

 İletişim Klb. 

 İnşaat Klb. 

 Kentsel Tasarım Klb. 

 Mekatronik Topl. 

 Radyo, Sinema Ve Tv Klb. 

 Tekstil Mühendisliği Top. 

 Temiz Ve Yenilenebilir Enerji Kayn 

 Makine Klb. 

 Nanoteknoloji Ve İnovasyon Klb 

 Endüstriyel Tasarım Klb. 

 İeee Elektronik Klb. 

 Tomarzateknoloji Klb 

 Amatör Telsizcilik Klb. 

 Türk Eğitim Klb. 

 Enerji Sistemleri Klb. 

SOSYAL FAALİYETLER PLATFORMU 

 Kardeşlik Ve Dostluk Klb. 

 Akademik Düşünce Eğitim Med. Topl.   

 Eleştirel Düşünme Topl. 

 Fotoğrafçılık Klb. 

 Toplumcu Düşünce Klb 

 Müzik Klb. 

 Sosyal Girişimcilik Klb. 

 Yeşil Nefes Ağaçlandırma Klb. 

 Sosyoloji Klb 

 Yönetim Ve Kariyer Topl. 

 Köprü Klb. 

 Türk Gençlik Klb. 

 Hukuk Klb. 

 Bilinçili Gençler Klb. 

 Genç Tema Klb. 

 Sosyal Ve Kültürel Paylaşım Klb. 

 Kalem Düşünce Klb. 

 Topumsal Cinsiyet Eşitliği Çalışmaları 

 Etik Klb. 

 Minager Gençlik Klb. 

 Üniversiteli Girişimciler Klb 

 Adalet Kulübü 

 Büyük Anadolu Kardeşliği Klb. 

 Yerli Düşünce Klb. 

SPOR FAALİYETLERİ PLATFORMU 

 Dans Klb. 

 Oryantirink  Spor Klb 

 Dağcılık Klb. 

 Halk Oyunları Klb. 

 Mundo Capoeira  Klb. 

 Damla Topl. 

 Pozitif Gençlik Ve Spor Klb. 

 Atçılık Klb. 



 Binicilik Klb. 

 Rekreasyon Klb 

 Bisiklet Klb.                              

 Etik Taraftar Klb. 

 Sosyal Aktiviteler Ve İzcilik Klb. 

 Golf Klb. 

EĞİTİM VE EDEBİYAT PLATFORMU 

 Çin Dili Ve Araştırma Topl 

 Japonoloji Kültür  Topl. 

 Klasik Türk Edebiyatı Klb. 

 Rehber Gençlik Klb 

 Sosyal Bilgiler Klb 

 Çocuk Gelişimi Ve Eğitim Topl. 

 Yedi Hilal Klb. 

 Renkli Düşünceler Klb. 

 Genç Yürekler Klb. 

 

 

TİYATRO PLATFORMU 

 Görsel Sanatlar Tiyatro Topl. 

 Düşler Sahnesi Sanat Top. 

 Tiyatro Kulübü(Etak) 

 İibf Tiyatro Topl. 

 Aspirin Tiyatro Kulubü 

 Etüt Tiyatro Topl. 

 Yaratıcı Drama Ve Eğitsel Oyun Topl. 

 Güzel Sanatlar Tiyatro Topl. 

 Diş Hekimliği Tiyatro Topl. 

 

TÜRK TIP ÖĞRENCİLERİ TOPLULUĞU (TURK MSIC) 

 Türk Tıp Öğrencileri Birliği (TURKMSIC) Kulübü’ nün 02-05 Ocak 2016 tarihlerinde Erciyes 
Üniversitesi Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi Pediatrik Hematoloji servisinde yatmakta 
olan hasta çocuklar yararına çocukların çizdiği resimleri ve takvimleri satmak üzere stant 
etkinliği, 

 Türk Tıp Öğrenciler Birliği ( TÜRKMSIC) Kulübü’ nün 13 Nisan 2017 tarihinde Tıp Fakültesi 
Merkezi Derslikler Dönem 3 Amfisinde İstanbul Üniversitesi Tıp Fakültesi Çocuk Cerrahi Bilim 
Dalı Öğretim Üyesi Prof. Dr. Erbuğ KESKİN’ in katılımıyla düzenlenen “Prof. Dr. Erbuğ KESKİN 
ile Hekimliğe Dair” adlı konferans etkinliği, 

 06-07 Mayıs 2017 tarihlerinde İstanbul Acıbadem Üniversitesi Aydınlar Kampüsünde 
düzenlenen ALIS 2017 (A Look lnto Science) “Nöroloji ve Nöroşirurji Kongresi” nde sunum 
yapmak üzere Türk Tıp Öğrenciler Birliği (TÜRKMSIC) kulüp üye kongre için katılımın sağlanması 
gerçekleştirilmiştir. 

 Türk Tıp Öğrencileri Birliği (Turk MSIC) Kulübü’ nün 22.11.2017 tarihinde Kayseri İli Talas 
İlçesine bağlı Namık Kemal Anaokulu’ nda düzenlemek istedikleri “Sağlık ve Hijyen” temalı 
etkinliği, 

 Türk Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü (Turk MSIC) ve Tıp Fakültesi Öğretim Üyelerinden Prof. Dr. 
Musa KARAKÜKÇÜ’ nün başkanlığını yürüttüğü Kansere Karşı Birlikte Derneği ‘ nin (KANKA) ilr 
birlikte gelirleri kanserli çocuklar yararına düzenlenen takvim etkinliği, 



 

              HEMŞİRELİK KULÜBÜ 

 Öğrenci Hemşireler Derneği) ÖHDER’ nin 14 Nisan 2017 tarihinde İzmir Ege Üniversitesi Yusuf 
Vardar Mötbe Kültür Merkezinde düzenlenen  “ I. Uluslar Arası IV. Ulusal Bireysel Gelişim 
Günleri Kongresi” ne kulüp üyelerinin katılımı sağlanmıştır, 
 

 

SAĞLIKLI YAŞAM KULÜBÜ 

 Sağlıklı Yaşam Kulübü üyelerinin her yıl olduğu gibi bu yılda kendi imkânları ile 4. sayısını 
bastıracakları “Antioksidan”  isimli etkinlik,Sağlıklı Yaşam Kulübü’ nün 09 Haziran 2017 
tarihinde Talas Çay bağlarında Çadır bahçe Organizasyon Salonu’nda düzenlenen Diyetisyenler 
Günü Kutlama Yemeğinde canlı müzik etkinliği,  

 Sağlıklı Yaşam Kulübü’ nün 28 Nisan 2017 tarihinde Öğrenci yemekhanesi önünde kulüp üyesi 
öğrencilerinin kendi imkânları ile doğal olarak hazırladıkları “Gıda Kermesi” ürünlerin satışı 
kermes etkinliği, 

 Sağlıklı Yaşam Kulübü ve Kayseri Çölyak Derneği’nin 08 Mayıs Dünya Çölyak Günü olması 
nedeniyle 14 Mayıs 2017 tarihinde Kayseri Emirgan Park’ında kulüp üyesi öğrencileri ve Kayseri 
Çölyakla Yaşam Derneği üyeleri haricinde 42 aile ve çocuklarına alternatif yeni tahılları 
tanıtmak “Kino, Amarant, Karabuğday, Teff ” gibi tahıllarından servis edileceği yeni tatlarla 
tanışmaları yalnız olmadıklarını hissetmelerini sağlamak ve farkındalık yaratmak amacıyla 
düzenlenen etkinlik.  

 Sağlıklı Yaşam Kulübü’nün 14.12.2017 tarihinde saat 13:20’de “Beyazşehir İ.M.K.B İlkokulu’nda  
öğrencilere sağlıklı beslenme eğitimi” vermek amaçlı kulüp üyelerinin katılımı ile düzenlenen 
etkinlik, 
 
GENÇ YERYÜZÜ DOKTORLARI TOPLULUĞU 

 Genç Yeryüzü Doktorları Kulübü’nün yeni kulüp üyeleriyle tanışma toplantısı yapmak amacıyla 
4 Ekim 2016 tarihinde Diş Hekimliği Fakültesi Dönem II Dersliğinde etkinliği, 

 Genç Yeryüzü Doktorları Kulübü’nün 31 Mart 2017 tarihinde Kayseri Tekden Koleji Anaokulu 
öğrencilerine “Temiz Dünya Temiz Çocuk” konulu hijyen eğitimi etkinliği, 

 Genç Yeryüzü Doktorları Kulübü’nün 05 Nisan 2017 tarihinde Kayseri İli Hacılar İlçesi Karpuz 
sekisi Köyü Mustafa Tatar İlköğretim Okulunda okuyan öğrencilere yönelik  “Temiz Dünya 
Temiz Çocuk” konulu hijyen eğitimi etkinliği, 

 Genç Yeryüzü Doktorları Kulübü’nün 22 Mayıs 2017 tarihinde Tıp Fakültesi Dönem III Amfisinde 
Üniversitemiz Öğretim Üyelerinden Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Murat DOĞAN ve Tıp Fakültesi 
Adli Tıp Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi Prof. Dr. Çağlar ÖZDEMİR’ in katılımıyla düzenlenen “Tıp 
Hukuku” konulu konferans etkinliği, 

 Genç Yeryüzü Doktorları Kulübü’ nün 16.11.2017 tarihinde 17.00-19.00 saatleri arasında Tıp 
Fakültesi merkezi derslik dönem 3 amfisinde üniversitemiz Öğretim Üyelerinden Prof. Dr. 
Teoman ESKİTAŞÇIOĞLU, Doç. Dr. Adnan BAYRAM ve Yrd. Doç. Dr. Halil ULUTABANCA’ nın 
katılımlarıyla düzenlenen “ ONE WAY-ONE Tıp Okuyorum. Hmm Peki. Hangi Bölüm?” konulu 
konferans etkinliği düzenlenmiştir. 
 
KIZILAY GENÇLİK KULÜBÜ    

 Kızılay Gençlik Kulübü’nün 10 Mart 2017 tarihinde İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Konferans 
Salonu’nda Üniversitemiz İletişim Fakültesi Öğretim Üyesi Mustafa CINGI ve Ankara Türk 



Kızılay’ından bir ekip ile konuşmacı olarak Armağan PEKKAYA’ nın katılımıyla düzenlenen 
“İnsanı Yardım ve Sosyal Medya” konulu konferans etkinliği, 

 Kızılay Gençlik Kulübü ve Kayseri Kızılay Şubesi ile birlikte 29 Nisan 2017 tarihinde üniversitemiz 
şenlik alanında 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı nedeniyle “Ulusal Kar Tanesi 
Projesi”  kapsamında sevgi evlerinde kalan kimsesiz çocuklara yönelik düzenlenen şenlik 
etkinliği, 

 Kızılay Gençlik Kulübü’nün 10 Haziran 2017 tarihinde İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Çimlik 
Alanda kulüp üyelerinin katılımı ile düzenlenen “İFTAR” yemeği etkinliği düzenlenmiştir. 
 

PSİKOLOJİK DANIŞMA VE REHBERLİK KULÜBÜ  

 Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik Kulübü’nün 5 Aralık 2016 tarihinde Dünya Engelliler Günü 
kapsamında düzenlenen Kayseri İli Kocasinan İlçesi Emel Tarman Görme Engelliler 
İlkokulu’ndaki özel gereksinimi olan öğrencilere yönelik eğitim amaçlı hediye ve oyuncak 
yardımı yapmak üzere etkinlik,  

  Psikolojik Danışma ve Rehberlik Kulübü’ nün 13 Aralık 2016 tarihinde Eğitim Fakültesi Seminer 
Salonu’nda Kayseri Çocuk İzleme Merkezi Sorumlu Uzm. Dr. Fatih Hilmi ÇETİN’ in katılımıyla 
Eğitim Fakültesi öğrencilerine yönelik düzenlenen “Çocuk İstismarı ve İhmali” konulu konferans 
etkinliği, 

 Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik Kulübü’ nün 24 Şubat 2017 tarihinde Eğitim Fakültesi 
Konferans Salonu’nda Bahçeşehir Üniversitesi Eğitim Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Özlem 
KARAIRMAK TEKDURMAZ’ ın katılımıyla düzenlenen “Okulda Travmatik Olaylarla Çalışmak ve 
Kolaylaştırıcı Uygulama Örnekleri”  konulu konferans etkinliği,  

 Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik Kulübü’ nün 23 Nisan 2017 Dünya Kitap Haftası 
kapsamında Şırnak İli Cizre İlçesi Şehit Polis Ahmet TOPRAKOĞLU İlkokulunda eğitim gören 
öğrenciler için düzenlenen Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı’nda çocuklarımıza yeni bir 
dünya sunmak amacıyla “Sen de Bir Kitap Koy”  kampanya etkinliği, 

 Psikolojik Danışma ve Rehberlik Kulübü’ nün 12 Mayıs 2017 tarihinde Eğitim Fakültesi 
Konferans Salonu’nda “Mesleğimiz ve Derneğimiz” konulu konferansa konuşmacı olarak 
Ankara’dan Türk PDR Derneği Genel Başkanı Prof. Dr. Filiz BİLGE ve Genel Sekreter ve Psikolojik 
Danışman Ali ERDOĞAN’ ın katılımlarıyla etkinlik düzenlenmiştir. 
 

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ KULÜBÜ 

 İş Sağlığı ve Güvenliği Kulübü’nün 29 Mart 2017 tarihinde Kayseri Organize Sanayi Bölgesinde 
bulunan YATAŞ A.Ş Fabrikasına kulüp üyeleri ile düzenlenen teknik gezi etkinliği 
düzenlenmiştir. 

 

SİYASAL BİLİMLER KULÜBÜ      

 Siyasal Bilimler Kulübü’nün 25 Mart 2017 tarihinde Ankara Türkiye Büyük Millet Meclisi 
Cumhuriyet Müzesi ve Anıtkabir’e 21kulüp üyesinin katılımıyla teknik gezi etkinliği, 

 Siyasal Bilimler Kulübü’nün 26 Nisan 2017 tarihinde İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 
Konferans salonunda Türk İşbirliği ve Koordinasyon Ajansı Başkanlığı ( TİKA ) nın Başkan 
Yardımcısı Ali MASKAN ’ın katılımıyla “Türkiye’nin Kalkınma Yardımları Kapsamında Dış 
Politikası” konulu konferans etkinliği, 

 
KIZILAY GENÇKİL KULÜBÜ 
 

 Kızılay Gençlik Kulübü ve Kayseri Kızılay Şubesi ile birlikte 29 Nisan 2017 tarihinde üniversitemiz 
şenlik alanında 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı nedeniyle “Ulusal Kar Tanesi 



Projesi”  kapsamında sevgi evlerinde kalan kimsesiz çocuklara yönelik düzenlenen şenlik 
etkinliği, 

 Kızılay Gençlik Kulübü’nün 10 Haziran 2017 tarihinde İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Çimlik 
Alanda kulüp üyelerinin katılımı ile düzenlenen “İFTAR” yemeği etkinliği düzenlenmiştir. 
 

PSİKOLOJİK DANIŞMA VE REHBERLİK KULÜBÜ  

 Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik Kulübü’nün 5 Aralık 2016 tarihinde Dünya Engelliler Günü 
kapsamında düzenlemek istedikleri Kayseri İli Kocasinan İlçesi Emel Tarman Görme Engelliler 
İlkokulu’ndaki özel gereksinimi olan öğrencilere yönelik eğitim amaçlı hediye ve oyuncak 
yardımı yapmak üzere etkinlik,  

  Psikolojik Danışma ve Rehberlik Kulübü’ nün 13 Aralık 2016 tarihinde Eğitim Fakültesi Seminer 
Salonu’nda Kayseri Çocuk İzleme Merkezi Sorumlu Uzm. Dr. Fatih Hilmi ÇETİN’ in katılımıyla 
Eğitim Fakültesi öğrencilerine yönelik düzenlenen “Çocuk İstismarı ve İhmali” konulu konferans 
etkinliği, 

 Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik Kulübü’ nün 24 Şubat 2017 tarihinde Eğitim Fakültesi 
Konferans Salonu’nda Bahçeşehir Üniversitesi Eğitim Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Özlem 
KARAIRMAK TEKDURMAZ’ ın katılımıyla düzenlenen “Okulda Travmatik Olaylarla Çalışmak ve 
Kolaylaştırıcı Uygulama Örnekleri”  konulu konferans etkinliği,  

 Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik Kulübü’ nün 23 Nisan 2017 Dünya Kitap Haftası 
kapsamında Şırnak İli Cizre İlçesi Şehit Polis Ahmet TOPRAKOĞLU İlkokulunda eğitim gören 
öğrenciler için düzenlenen Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı’nda çocuklarımıza yeni bir 
dünya sunmak amacıyla “Sen de Bir Kitap Koy”  kampanya etkinliği, 

 Psikolojik Danışma ve Rehberlik Kulübü’ nün 12 Mayıs 2017 tarihinde Eğitim Fakültesi 
Konferans Salonu’nda “Mesleğimiz ve Derneğimiz” konulu konferansa konuşmacı olarak 
Ankara’dan Türk PDR Derneği Genel Başkanı Prof. Dr. Filiz BİLGE ve Genel Sekreter ve Psikolojik 
Danışman Ali ERDOĞAN’ ın katılımlarıyla etkinliği düzenlenmiştir. 
 

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ KULÜBÜ 

 İş Sağlığı ve Güvenliği Kulübü’nün 29 Mart 2017 tarihinde Kayseri Organize Sanayi Bölgesinde 
bulunan YATAŞ A.Ş Fabrikasına kulüp üyeleri ile düzenlemek istedikleri teknik gezi etkinliği 
düzenlenmiştir.  
 

SİYASAL BİLİMLER KULÜBÜ    

   

 Siyasal Bilimler Kulübü’nün 25 Mart 2017 tarihinde Ankara Türkiye Büyük Millet Meclisi 
Cumhuriyet Müzesi ve Anıtkabir’e 21kulüp üyesinin katılımıyla teknik gezi etkinliği, 

 Siyasal Bilimler Kulübü’nün 26 Nisan 2017 tarihinde İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 
Konferans salonunda Türk İşbirliği ve Koordinasyon Ajansı Başkanlığı ( TİKA ) nın Başkan 
Yardımcısı Ali MASKAN ’ın katılımıyla “Türkiye’nin Kalkınma Yardımları Kapsamında Dış 
Politikası” konulu konferans etkinliği düzenlenmiştir. 

 

HAVA İŞLETMECİLERİ KULÜBÜ 

 Hava İşletmecileri Kulübü’nün 08 Mart 2017 tarihinde Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültesi 
konferans salonunda DHMİ ve Çelebi Holding çalışanlarından, Müh.Haviye ALTUNDAL, 
AIM.Memurları ve Çelebi Yolcu Hizmetleri Şefi Betül SABANCI’nın katılımı ile düzenlenen“ 8 
Mart Kadınlar Günü ve Havacılık Sektöründe Kadınların Yeri” konulu konferans etkinliği, 

 Hava İşletmecileri Kulübü’ nün 26 Nisan 2017 tarihinde Turizm Fakültesi Konferans Salonu’nda 
İstanbul’dan konuşmacı olarak katılacak olan Atlas OCC Müdürü Süleyman İSHAKBEYOĞLU, 



OCC Tarife Yöneticisi Pınar GEDİK, Şef Dispatcher Tevfik DEMİRTEPE, Kaptan Pilot Ertuğrul 
İLHAN ve Kerem ÖZCAN’ ın katılımlarıyla düzenlenen “Gökten İndim Şehire” adlı konferans 
etkinliği, 

 Hava İşletmecileri Kulübü’ nün 26 Nisan 2017 tarihinde Turizm Fakültesi Konferans Salonu’nda 
“Gökten İndim Şehire” konulu konferansa etkinliği düzenlenmiştir. 
 

TOPLUMSAL TEKNOLOJİ KULÜBÜ 

 Toplumsal Teknoloji Kulübü’nün 23 Mayıs 2017 tarihinde Mühendislik Fakültesi Konferans 
Salonu’nda İstanbul Şehir Üniversitesi Öğretim Üyelerinden Doç. Dr. Şadi Evren ŞEKER’in 
katılımıyla düzenlenen ”Big Data ve Veri Madenciliği” konulu konferans etkinliği 
düzenlenmiştir. 

 08 Aralık 2017 tarihinde Sivas Cumhuriyet Üniversitesinde düzenlenecek olan “Devfest’ 17 
Mobil Yazılım Geliştirme Teknik Semineri” ne Üniversitemiz Toplumsal Teknoloji Kulüp üyesi 
yirmi beş (25) öğrencinin seminere katılımlarıyla etkinlik düzenlenmiştir. 
 

 

 

 

GENÇ ORTAM KULÜBÜ 

 Genç Ortam Kulübü’nün 17 Mart 2017 tarihinde Üniversitemiz Cami önünde şehitlerimiz 
anısına hoşaf dağıtımı etkinliği düzenlenmiştir. 

 Genç Ortam Kulübü’ nün 02 Mayıs 2017 tarihinde İlahiyat Fakültesi kantin önünde kuraklık 
sıkıntısı çeken insanlar için  “Su Kuyusu”  adlı projeye katkı sağlamak amacıyla kermes 
etkinliği düzenlenmiştir. 

  
 

 

İKTİSAT KULÜBÜ 

 İktisat Kulübü’nün İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi öğrencilerine yönelik öğrencilerin 
gelecek hedeflerini ve bu hedef için neler yaptıklarını analiz ederek gerek teorik gerekse 
pratik alanda kulüp faaliyetlerini şekillendirmek ve İ.İ.B. Fakültesi dekanlığını, 
akademisyenleri bilgilendirme amacıyla düzenlenen anket çalışması etkinliği, 

 İktisat Kulübü’nün 15 Mart 2017 tarihinde Kayseri Serbest Bölgede bulunan SİMFER 
Fabrikasına kulüp üyesi öğrencilerin katılımıyla teknik gezi etkinliği,  

 İktisat Kulübü’nün 09 Mayıs 2017 tarihinde İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Konferans 
Salonu’nda Allianz Sigorta Türkiye İnsan Kaynakları Müdürü Nurtaç DENTON’ un katılımı ile  
“Sigortacılık Sektöründe Kariyer” konulu konferans etkinliği,  
 

SİYASET VE STRATEJİ KULÜBÜ 

 Siyaset ve Strateji Kulübü’nün 28 Nisan 2017 tarihinde Talas İlçesinde bulunan Özel Gezegen 
Halı Sahada Üniversitemiz öğrencilerine yönelik “ Balon Futbolu” adlı etkinlik düzenlenmiştir. 
 
BİLİMSEL ARAŞTIRMALAR TOPLULUĞU (ERBAK) 

 18-20 Şubat 2017 tarihleri arasında Karadeniz Teknik Üniversitesi Ulusal Bilimsel Araştırma 
Toplulukları (ULUBAT)’nın düzenlediği “Tıp Öğrenci Kongresine” Üniversitemiz Tıp Fakültesi 



öğrencilerinden Bilimsel Araştırmalar Kulübü üyesi Yusuf Kürşad YAĞMUR,Ömer Mert 
GÜRBÜZLER ve Ömer Oğuzhan ÜNSAL’ ın sunum yapmak üzere katılımları sağlanmıştır. 

 Bilimsel Araştırma Kulübü  (ERBAK) ın 17 Şubat 2017 tarihinde saat 11.00’da Erciyes Kayak 
Merkezine 120 öğrencinin katılımıyla   “Geleneksel Erciyes Gezisi” etkinliği, 

 Bilimsel Araştırmalar Kulübünün 10-12 Nisan 2017 tarihinde “II. Bilim Kültür Günleri” 
kapsamında Tıp Fakültesi Dönem III Dersliğinde 10 Nisan 2017 tarihinde Op. Dr. Yalçın 
YONTAR’ın ve 11 Nisan 2017 tarihinde Prof. Dr. Mustafa ARGUNŞAH’ın katılımıyla düzenlenen 
“3D Yazıcı Teknolojisi ile Kemik İmplantasyonu” ile “ Bir Gecede Cahil Mi Kaldık” konulu 
konferans etkinliği, 

 Recep Tayyip ERDOĞAN Üniversitesi Bilimsel Araştırma Topluluğunun 28-30 Nisan 2017 
tarihleri arasında düzenlenen “Semptomlara Multidisipliner Yaklaşım” konulu 3.Ulusal Tıp 
Öğrenci Kongresinde sunum yapmak üzere Üniversitemiz Tıp Fakültesi öğrencisinin katılımı 
sağlanmıştır, 

 12-14 Mayıs 2017 tarihleri arasında Kocaeli Üniversitesinde düzenlenen “6. Kocaeli 
Üniversitesi Tıp Fakültesi Bilimsel Araştırma Topluluğu Ulusal Tıp Öğrenci Kongresi” nde 
sunum yapmak üzere Üniversitemiz Bilimsel Araştırmalar Kulübü Tıp Fakültesi öğrencilerinin 
katılımları sağlanmıştır, 

 Bilimsel Araştırmalar Kulübü (ERBAK)’ nün 07 Mayıs 2017 tarihinde kulüp üyesi 25 öğrencinin 
katılımlarıyla ”Geriatrik İletişim Becerisi ve Anamnez Alma” etkinliği konusunda düzenlenen 
“Hacı Rukiye Gazi Oğlu Huzurevi”  ziyareti etkinliği düzenlenmiştir. 
 

ÇAĞRI KULÜBÜ 

 Çağrı Kulübü’ nün 01 Mart 2017 tarih saat 11.30’da İlahiyat Fakültesi Konferans Salonu’nda 
düzenlenen 28 Şubat konulu “Derdest” belgeseli ve söyleşi etkinliği, Çağrı Kulübü’nün 26 Nisan 
2017 tarihin ’de İlahiyat Fakültesi Konferans Salonu’nda Gazeteci, Yazar Mehmet Akif 
ERSOY’un  konuşmacı olarak katılımı ile düzenlenen “Ortadoğu’da Değişen Dengeler ve Türk 
Dış Politikasına Etkisi” adlı konferans etkinliği, 

 Çağrı Kulübü’nün 09 Mayıs 2017 tarihinde Sabancı Kültür Sitesi Konferans Salonu’nda 
düzenlenen “İslam Medeniyeti Ne Değildir” konulu konferans etkinliği, 

 Çağrı Kulübü ve İlahiyat Fakültesi Öğrenci Temsilciliği ile birlikte 24 Mayıs 2017 tarihinde 
İlahiyat Fakültesi Bahçesinde “Burkina Faso’da Yetimleri ve Malkon X Lisesi” öğrencilerinin 
yararına kitap ve gıda kermes etkinliği, 

 Çağrı Kulübü’ nün 28 Kasım 2017 tarihinde saat 13.30’ da İlahiyat Fakültesi Konferans 
Salonu’nda Mirasımız Derneği Genel Başkanı Muhammed DEMİRCİ’ nin katılımıyla düzenlenen 
“Mirasımız Tehlikede” adlı konferans etkinliği,  

 Çağrı Kulübü’ nün 28-29 Kasım 2017 tarihinde İlahiyat Fakültesi’nde düzenlenen Kudüs’ te ve 
Kayseri’de ihtiyaç sahibi ailelere yönelik kumanyaya dönüştürülecek gıda kermes etkinliği,  

 Çağrı Kulübü’ nün 05 Aralık 2017 tarihinde saat 11.30’ da İlahiyat Fakültesi Konferans 
Salonu’nda Güç İrade ERDEM, Cevdet SAİD kitabının kritiğini yapmak üzere İstanbul’dan 
konuşmacı olarak katılacak olan Tunahan KURFEYİZ’ in katılımıyla düzenlenen konferans 
etkinliği, 

 Çağrı Kulübü’ nün 08 Aralık 2017 tarihinde saat 13.30’ da İlahiyat Fakültesi Konferans 
Salonu’nda Bosna Savaşı’ nın komutanlarından “Aliya İzzetbegoviç ve Bosna” konulu 
konferansa İstanbul’dan konuşmacı olarak katılacak olan Şerif PATKOVİÇ’ in katılımıyla 
düzenlemek istedikleri konferans etkinliği, 

 Çağrı Kulübü’ nün 22 Aralık 2017 tarihinde 13.30’ da İlahiyat Fakültesi Konferans Salonu’nda 
yazar Nezir ERGENÇ’ in katılımıyla düzenlenen “Yollarım Ayrılış Noktası İslam, Muhammed 
ESED” adlı kitap kritikleri etkinliği düzenlenmiştir. 
 

              TARİH ARAŞTIRMALARI KULÜBÜ 



 Tarih Araştırmaları Kulübü’nün 27 Nisan 2017 tarihinde Edebiyat Fakültesi Konferans 
Salonu’nda İzmir Dokuz Eylül Üniversitesi Edebiyat Fakültesi Öğretim Üyelerinden Doç. Dr. 
Erkan GÖKSU’ nun katılımıyla düzenlenen “Muhteşem Çağın Mütevazi Çocukları Selçuklular” 
konulu konferans etkinliği, 

 Tarih Araştırmaları Kulübü’nün 12 Mayıs 2017 tarihinde tarih bölümü öğretim üyelerinden Yrd. 
Doç. Dr.Cengiz KARTIN ve Yrd. Doç. Dr. H. Zeki KAPÇI’ nın sorumluluğunda Ankara Başbakanlık 
Cumhuriyet Arşivi, TBMM, ATASE (Genelkurmay Arşivi), Anıtkabir ve Hacı Bayram Veli Hz. 
ziyaretine kulüp üyesi öğrencilerin katılımıyla düzenlenen etkinlik, 

 Tarih Araştırmaları Kulübü’nün 27 Nisan 2017 tarihinde Edebiyat Fakültesi Konferans 
Salonu’nda İzmir Dokuz Eylül Üniversitesi Edebiyat Fakültesi Öğretim Üyelerinden Doç. Dr. 
Erkan GÖKSU’ nun katılımıyla düzenlenen “Muhteşem Çağın Mütevazi Çocukları Selçuklular” 
konulu konferans etkinliği, 

 Tarih Araştırmaları Kulübü’nün 12 Mayıs 2017 tarihinde tarih bölümü öğretim üyelerinden Yrd. 
Doç. Dr.Cengiz KARTIN ve Yrd. Doç. Dr. H. Zeki KAPÇI’ nın sorumluluğunda Ankara Başbakanlık 
Cumhuriyet Arşivi, TBMM, ATASE (Genelkurmay Arşivi), Anıtkabir ve Hacı Bayram Veli Hz. 
ziyaretine kulüp üyesi öğrencilerin katılımıyla düzenlenen etkinlik, 

 Tarih Araştırmaları Kulübü’ nün 30 Kasım 2017 tarihinde 13.00-15.00’ saatleri arasında 
Edebiyat Fakültesi Konferans Salonu’nda İstanbul Üniversitesi Edebiyat Fakültesi Çin Dili ve 
Edebiyatı Ana Bilim Dalı Öğretim Üyelerinden Doç. Dr. Eyüp SARITAŞ’ ın katılımıyla düzenlenen 
“ Orta Asya Türk Tarihinin Çince Kaynakları” konulu konferans etkinliği, 

 Tarih Araştırmaları Kulübü’nün 14 Aralık 2017 tarihinde saat 13:00 da Edebiyat Fakültesi 
Konferans Salonu’nda Nevşehir Hacı Bektaş Veli Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 
Öğretim Görevlisi Yrd. Doç. Dr. Gökhan EŞEL’ in katılımı ile düzenlenen “Trump Doktrini, 
Uluslararası İlişkilerde Yeni Bir Kriz Mi?” adlı etkinlik düzenlenmiştir. 

 

            KÜLTÜR VE DEĞERLER KULÜBÜ 

 Kültür ve Değerler Kulübü’ nün 19-26 Aralık 2016 tarihleri arasında düzenlenen “ Mazlumlar 
için Ses Ver”  konulu etkinlik düzenlenmiştir. 
 

            NİZAM VE ADALET KULÜBÜ 

 Nizam ve Adalet Kulübü’ nün 21 Mart 2017 tarihinde saat Hukuk Fakültesi Eski Konferans 
Salonu’nda Arabuluculuk Derneği yönetim kurulu başkanı Yasemin GÜLLÜOĞLU’ nun  Ankara’ 
dan konuşmacı olarak katılımıyla düzenlenen “Arabuluculuk Müessesinin Tanıtımı ve Kariyer 
Planlaması” konulu konferans etkinliği, 

 Nizam ve Adalet Kulübü’nün 21 Mart 2017 tarihinde düzenlenen “Arabuluculuk ve Kariyer 
Planlaması” isimli etkinlik, 

 Nizam ve Adalet Topluluğu’nun 21 Nisan 2017 tarihinde Sabancı Kültür Sitesi Konferans 
Salonu’nda İstanbul Ticaret Üniversitesi Öğretim Üyelerinden Prof.Dr. Hüseyin HATEMİ ve 
Araştırma Görevlisi Selvi Nazlı GÜVENÇ ULUÇLAR’ın katılımları ile düzenlenen “Hukuk 
Devletinin Temel Esasları” konulu konferans etkinliği, 

 

 Nizam ve Adalet Topluluğunun 05 Mayıs 2017 tarihinde Hukuk Fakültesi Konferans Salonu’nda 
düzenlenen “Anayasa Mahkemesinde Bireysel Başvuru Güncel Kararlar Mahkemenin 
Başvuru Algısı” adlı konferans etkinliği,  

 Nizam ve Adalet Kulübü’nün 24 Kasım 2017 tarihinde saat 13.30 da Hukuk Fakültesi Amfi 4 
Salonu’nda İstanbul Barosu Avukatlarından Cihat MADRAN’ ın konuşmacı olarak katılımları ile 
düzenlenen “Hukukun Uygulamadaki Karşılığı” adlı konferans etkinliği, 



 Nizam ve Adalet Topluluğu ve Medeniyet Burçları Derneği ile   20 Aralık 2017 tarihinde saat 
14:00 da Turizm Fakültesi Prof. Dr. Cengiz  UTAŞ Konferans Salonu’nda Prof. Dr. Hakkı 
BÜYÜKBAŞ’ ın moderatörlüğünde Prof. Dr. Ahmet KAVAS Doç. Dr. Mehmet ÖCAL, Yrd. Doç. Dr. 
Elif ŞİMŞEK ÖZKAN ve Babek SHAHED in katılımı ile düzenlenen “Mağrip’ ten Maşık’ a, Türkiye 
Afrika İlişkileri, Türkiye Avrupa İlişkileri ve Türkiye İran İlişkileri“ adlı etkinlik düzenlenmiştir. 
 

            TARIM VE HAYVANCILIK KULÜBÜ 

 Tarım ve Hayvancılık Kulübü’ nün 14 Mart 2017 tarihinde Ziraat Fakültesi Öğretim 
Elemanlarından Arş. Gör. Necati ÇETİN ve Arş. Gör. İ. Serkan VAROL’ un katılımıyla Fakülte 
dersliklerinde düzenlenen “Tecrübe Paylaşım” konulu konferans etkinliği, 

 Tarım ve Hayvancılık Kulübü’ nün 24 Mart 2017 tarihinde Kayseri Şeker Fabrikasına  Külüp 
üyelerinin katılımıyla tanışma toplantı etkinliği, 

 Tarım ve Hayvancılık Kulübü’ nün 23 Mart 2917 Tarihi’nde Kayseri Şeker Fabrikası Pandoğa 
Sanayi ve Ticaret A.Ş. işletmesine kulüp üyesi öğrencilerinin katılımıyla teknik gezi  etkinliği, 

 Tarım ve Hayvancılık Kulübü’ nün 15 Aralık 2017 tarihinde saat 14.00’da Turizm Fakültesi 
Konferans Salonu’nda Konya’ dan Safgen Tohumculuk Tarım Ürünleri Sanayi Ticaret Limitet 
Şirket Yöneticisi Dr. Ali ÜSTÜN’ ün konuşmacı olarak katılımıyla düzenlenen “Türk 
Tohumculuğuna Dünden Bugüne Genel Bir Bakış” konulu konferans etkinliği düzenlenmiştir. 
 
 

            TARIM VE HAYVANCILIK KULÜBÜ 

 Tarım ve Hayvancılık Kulübü’ nün 14 Mart 2017 tarihinde Ziraat Fakültesi Öğretim 
Elemanlarından Arş. Gör. Necati ÇETİN ve Arş. Gör. İ. Serkan VAROL’ un katılımıyla Fakülte 
dersliklerinde düzenlenen “Tecrübe Paylaşım” konulu konferans etkinliği, 

 Tarım ve Hayvancılık Kulübü’ nün 24 Mart 2017 tarihinde Kayseri Şeker Fabrikasına  Külüp 
üyelerinin katılımıyla tanışma toplantı etkinliği, 

 Tarım ve Hayvancılık Kulübü’ nün 23 Mart 2917 Tarihi’nde Kayseri Şeker Fabrikası Pandoğa 
Sanayi ve Ticaret A.Ş. işletmesine kulüp üyesi öğrencilerinin katılımıyla teknik gezi 
düzenlenmiştir. 

          

              KÜLTÜR VE DEĞERLER KULÜBÜ 

 Kültür ve Değerler Kulübü’ nün 19-26 Aralık 2016 tarihleri arasında düzenlenen “ Mazlumlar 
için Ses Ver”  konulu etkinlik, 
 

 

 

MİLLİ TÜRK TALEBE BİRLİĞİ KULÜBÜ 

 Milli Türk Talebe Birliği Kulübü’nün 18 Mart 2017 – 27 Mayıs 2017 tarihleri arasında her 
Cumartesi Sahabiye Mah. Yıldırım Cad. No:30 Kocasinan adresinde kız öğrencilere yönelik 
düzenlenen “Fıkıh Dersleri”  adlı etkinlik, 

 Milli Türk Talebe Birliği Kulübü’ nün 07 Nisan 2017 tarihinde Ankara ASELSAN A.Ş ve Ankara 
HAVELSAN’ a kulüp danışmanı Arş. Gör. Selim SOYLU ve kulüp üyesi öğrencilerinin katılımıyla 
düzenlenen teknik gezi etkinliği, 

 Milli Türk Talebe Birliği Kulübü’ nün 07 Nisan 2017 tarihinde Ankara Türk Hava Kurumu 
Üniversitesine kulüp danışmanı Arş. Gör. Selim SOYLU ve kulüp üyesi öğrencilerinin katılımıyla 
düzenlenen teknik gezi etkinliği, 



 Milli Türk Talebe Birliği Kulübü’ nün 05 Mayıs 2017 tarihinde Ankara HAVELSAN A.Ş’ ye kulüp 
üyesi yirmi (20) öğrencilerinin katılımlarıyla düzenlenen teknik gezi etkinliği, 

 Milli Türk Talebe Birliği Kulübü’ nün 03 Mayıs 2017 tarihinde Mühendislik Fakültesi F Blok 
Konferans Salonu’nda Kerim Can AKDUMAN’ ın katılıyla düzenlenen “Sırt Çantasında Bir 
Hayat” adlı konferans ekinliği, 

 Milli Türk Talebe Birliği Kulübü’ nün 03 Mayıs 2017 tarihinde Mühendislik Fakültesi F Blok 
Konferans Salonu’nda Kerim Can AKDUMAN’ ın katılıyla düzenlenen “Sırt Çantasında Bir 
Hayat” adlı konferans ekinliği, 

 Milli Türk Talebe Birliği Kulübü’ nün 07 Nisan 2017 tarihinde Ankara ASELSAN A.Ş ve Ankara 
HAVELSAN’ a kulüp danışmanı Arş. Gör. Selim SOYLU ve kulüp üyesi öğrencilerinin katılımıyla 
düzenlenen teknik gezi etkinliği, 

 Milli Türk Talebe Birliği Kulübü’ nün 07 Nisan 2017 tarihinde Ankara Türk Hava Kurumu 
Üniversitesine kulüp danışmanı Arş. Gör. Selim SOYLU ve kulüp üyesi öğrencilerinin katılımıyla 
düzenlenen teknik gezi etkinliği, 

 Milli Türk Talebe Birliği Kulübü’ nün 05 Mayıs 2017 tarihinde Ankara HAVELSAN A.Ş’ ye kulüp 
üyesi yirmi (20) öğrencilerinin katılımlarıyla düzenlenen teknik gezi etkinliği, 

 Milli Türk Talebe Birliği Kulübü’ nün 27 Ekim 2017 tarihinde İlahiyat Fakültesi Konferans 
Salonu’nda Polis Akademisi Öğretim Üyelerinden Prof. Dr. Mehmet ŞAHİN’ in konuşmacı olarak 
katılımıyla düzenlenen “Ortadoğu’da Neler Oluyor” konulu konferans etkinliği,  

 Milli Türk Talebe Birliği Kulübü’ nün 27 Ekim 2017 tarihinde İlahiyat Fakültesi Konferans 
Salonu’nda Polis Akademisi Öğretim Üyelerinden Prof. Dr. Mehmet ŞAHİN’ in konuşmacı olarak 
katılımıyla düzenlenen “Ortadoğu’da Neler Oluyor” konulu konferans etkinliği, 

 Milli Türk Talebe Birliği Kulübü’ nün 06 Kasım 2017 - 18 Mayıs 2018 tarihleri arasında “Köy 
Okulları için 2.Geleneksel Kitap ve Kırtasiye Yardımı” yapmak amacıyla düzenlenen kitap ve 
kırtasiye kampanyasının üniversitemiz etkinlik takviminde yayınlanması ve etkinliği, 

  Türk Talebe Birliği Kulübü’nün 12 Aralık 2017 tarihinde saat 11.00 da İlahiyat Fakültesi 
Konferans Salonu’nda Emekli İl Müftüsü Necmettin NURSAÇAN’ ın konuşmacı olarak katılacağı 
“İdeal Gençlik Tasavvufu” isimli” konferans etkinliği, 

 Milli Türk Talebe Birliği Kulübü’nün Genç Adam kulübü ile ortaklaşa yürüttüğü TUBİTAK 
yarışmasına katılacağı elektrikli otomobil üretmek için yapılacak çalışmaya katılımcı kazanmak 
amacıyla   etkinlik düzenlenmiştir.  
 
STRATEJİK ETÜT VE TARİH ARAŞTIRMALARI KULÜBÜ  

 Stratejik Etüt ve Tarih Araştırmaları Kulübü’nün 03 Mayıs 2017 tarihinde Fen Fakültesi 
Konferans Salonunda Üniversitemiz Öğretim Üyelerinden Prof. Dr. Gaffar Mehdiyev 
ÇAKMAKLI’ nın katılımıyla düzenlenen “Türk Dünyasında Türkçülük” konulu konferans etkinlik, 

 Stratejik Etüt ve Tarih Araştırmaları Kulübü’ nün 04 Aralık 2017 tarihinde saat 14.00’ de 
Edebiyat Fakültesi Konferans Salonu’nda Gazi Üniversitesi Eğitim Enstitüsü Müdürü ve Öğretim 
Üyesi Prof. Dr. Selma YEL’ in konuşmacı olarak katılımıyla düzenlenen “Savaşın Plan ve 
Programının Belirlenmesinde Milli ve Milletlerarası Ortaya Çıkan Gelişmeler ve Dengeler” 
konulu konferans etkinliği, 

 Stratejik Etüt ve Tarih Araştırmaları Kulübü’ nün 02 Aralık 2017 tarihinde saat 10.00’da kulüp 
üyesi ve üniversitemiz öğretim üyelerinin katılımıyla Kayseri Arkeoloji Müzesi ve Ağır nas’ da 
Tarihi Bina ve Yerleşkelerin tanıtımı için Eğitim amaçlı etkinlik düzenlenmiştir. 
 
GENÇ GAZETECİLER KULÜBÜ 

 Genç Gazeteciler Kulübü’nün 17 Mart 2017 tarihin ’de Türkiye Büyük Millet Meclisi, Anıtkabir 
ve TRT Genel Müdürlüğü’ne  Arş.Gör Faruk TEMEL’in danışmanlığında  teknik gezi 
düzenlenmiştir. 
 



FARKINDALIK İÇİN PAYLAŞIM VE ATILIM KULÜBÜ 

 Farkındalık İçin Paylaşım ve Atılım Kulübü’nün 25 Mart 2017 tarihinde düzenlenen Doğal Hayatı 
Koruma Vakfının 8 yıldır ülkemizde gerçekleştirilen iklim değişikliğine ve enerji verimliliğine 
dikkat çekmek amacı ile yapılan “Dünya Saati” adlı etkinlik, 

 Farkındalık için Paylaşım ve Atılım Kulübü’ nün 13 Mayıs 2017 tarihinde öğrencilerinin çevre 
bilincini kazandırmak ve çevre temizliği yapmak amacıyla Kayseri Çay Bağlarına “Temiz Doğa 
Sağlıklı Yaşam” adlı doğa yürüyüşü etkinliği düzenlenmiştir. 
 

               FELSEFE KULÜBÜ 

 Felsefe Kulübü’ nün 29-30 Nisan 2017 tarihleri arasında Sabancı Kültür Sitesi Konferans 
Salonu’nda düzenlemek istedikleri 17. Lisans ve 4.Lisansüstü Türkiye Felsefe Öğrencileri Birliği 
Kongresi etkinliği, 

 Felsefe Kulübü’nün 14 Mayıs 2017 tarihinde kulüp üyesi öğrencilerin katılımıyla Yeşilhisar 
Soğanlı Yöresine kitap okuma etkinliği ve oradaki tarihi yapıları araştırmak ve hakkında bilgi 
almak amacıyla gezi etkinliği düzenlenmiştir. 
 

SANAT TARİHİ KULÜBÜ 

 Sanat Tarihi Kulübü’nün 08 Mayıs 2017 tarihinde Edebiyat Fakültesi Konferans Salonu’nda 
konuşmacı olarak Tarihçi, Yazar Hacı Mehmet MUHTAR’ ın katılımı ile düzenlenen “ Türkçülük 
Haftası ” adlı konferans etkinliği düzenlenmiştir. 
 

GENÇ ADAM KULÜBÜ 

 Genç Adam Kulübü’ nün 24 Şubat-06 Mart 2017 tarihleri arasında Kayseri Sahabiye 
Mahallesinde şubesi bulunan Milli Türk Talebe Birliği’nin konferans Salonu’nda ”Filistin İsrail 
Meselesi” konulu etkinlik, 

 Genç Adam Kulübü ve Milli Türk Talebe Birliği Kulübü’ nün 31Mart 2017 tarihinde Melikgazi 
Belediyesi Tiyatro Salonu’nda Cumhurbaşkanlığı Kurumsal İletişim Başkanı Dr. Muhammed 
Mücahit KÜÇÜKYILMAZ’ ın katılımıyla düzenlenen “15 Temmuz Sonrası Güçlü Türkiye ve 
Cumhurbaşkanlığı Sistemi”  konulu konferans etkinliği, 

 Genç Adam Kulübü ve Milli Türk Talebe Birliği Kulübü’nün 29 Mart 2017 tarihinde İletişim 
Fakültesi Konferans Salonu’nda Gazeteci Hilmi DAŞDEMİR’  in katılımıyla düzenlenen 
“Cumhurbaşkanlığı Sistemine Toplumsal Bakış Açısı” konulu konferans etkinliği, 

 Genç Adam Kulübü’ nün 05 Mayıs 2017 tarihinde Mühendislik Fakültesi Konferans 
Salonu’nda SunExpress, Güneş Express Havacılık A.Ş.  çalışanlarından Gurup Müdürü Recep 
Özer YILDIRIM, Eğitim ve Geliştirme Müdürü Gökhan BEYZA,  Müdür Eşref ERDEM ve Uçak 
Teknisyeni Mehmet İlhan YÜCEL’ in katılımlarıyla düzenlenen “ Güneşe Doğru Kariyer 
Uçuşunuz” adlı konferans etkinliği düzenlenmiştir. 
 

 

              ENDÜSTRİ VE BİLİM KULÜBÜ 

 Endüstri ve Bilim Kulübü’nün 09 Mart 2017 tarihinde Atlas Yurtdışı ve Eğitim Danışmanlığı 
kurucusu ve Sahir Yazılım çalışanlarından Uğur ELMAS, Ferhat AKMERMER, Kurtuluş KARA, 
Kadir TANRIÖVER ve Memduh TANRIÖVER’ in katılımları ile Mühendislik Fakültesi F Blok 
konferans salonu’nda düzenlenen “ Yabancı Dil ve Yazılım” konulu etkinlik, 



 Endüstri ve Bilim Kulübü’nün 21 Mart 2017 tarihinde Mühendislik Fakültesi D blok konferans 
salonu’nda Tekno Park Bünyesinde Sera Kuluçka Makinesinde Uzman olarak görev yapan 
Harun KARAKOÇ ve Teknoloji Transfer Ofisinde Proje Destek Hizmetleri Koordinatörü olarak 
görev yapan Ali İhsan YOĞURT’ un katılımları ile düzenlenen “Gelecek Tübitak ile Gelecek” 
konulu konferans etkinliği, 

 Endüstri ve Bilim Kulübü’ nün 08 Aralık 2017 tarihinde Kayseri Organize Sanayi Bölgesi’nde 
bulunan “Meysu Gıda Sanayi ve Ticaret A.Ş” nin daveti üzerine danışman nezaretinde kulüp 
üyesi kırk iki (42) öğrencinin katılımıyla düzenlenen teknik gezi etkinliği,  

 Endüstri ve Bilim Kulübü’ nün 24 Mayıs 2017 tarihinde Mühendislik Fakültesi Konferans 
Salonu’nda “ Erciyes Yıldızlar Geçidi ” adlı konferans etkinliği, 

 Endüstri ve Bilim Kulübü’nün 13 Aralık 2017 tarihinde Mühendislik Fakültesi F Blok Konferans 
Salonu’nda Atıf ÜNALDI, Can GÜLEREN ve Uğur ELMAS’ ın konuşmacı olarak katılımlarıyla 
düzenlenen 3. Proje T “Kod Adı Gelecek 4.0” adlı konferans etkinliği düzenlenmiştir. 

 

               MALZEME BİLİMİ KULÜBÜ                          

 Malzeme Bilimi Kulübü ve Teknoloji İnovasyon Kulübünün 29 Mayıs 2017 tarihinde Sabancı 
Kültür Sitesi Konferans Salonunda düzenlenen Dr. Canan DAĞDEVİREN’ in katılımıyla  “Sıra Dışı 
Bir Hikaye Biyoloji Eşini Bulur” konulu seminer düzenlenmiştir. 

 

BİLGİ GÜVENLİĞİ KULÜBÜ 

 Bilgi Güvenliği Kulübü’nün 05 Kasım-17 Aralık 2016 tarihleri Bilgisayar Mühendisliği Bilgisayar 
Ağlar Laboratuvarında düzenlenen “Mobil Uygulama ve Geliştirme” eğitimi etkinliği, 
 

 Bilgi Güvenliği Kulübü’ nün 07 Nisan 2017 tarihinde Mühendislik Fakültesi D2 Blok Konferans 
Salonu’nda Siber Güvenlik Araştırmacısı Sibel KARA ve ISISAN A.Ş. IT Menajeri Ömer 
ÇOLAKOĞLU’ nun katılımıyla düzenlenen ”Cezeri Siber Güvenlik Akademisi ile Bilgi Güvenliği 
Eğitimi” konulu konferans etkinliği düzenlenmiştir  
 

ASTRONOMİ KULÜBÜ 

 Astronomi Kulübünün 27 Nisan 2017 tarihinde Üniversitemiz Astronomi ve Uzay Bilimleri 
Gözlemevi Uygulama ve Araştırma Merkezi (UZAYBİMER)’de “ASTER Gök Atlası Yapımı 
Atölyesi” isimli atölye çalışması etkinliği, 

 Erciyes Üniversitesi Astronomi Kulübü (ASTER)’nün 18 Mayıs 2017 tarihinde İletişim Fakültesi 
Nurcan ÇETİNSAYA Konferans Salonu ve Marianna MOLU Amfi Tiyatro Alanında düzenlenen 
Erciyes Üniversitesi Astronomi ve Uzay Bilimleri Gözlemevi Uygulama ve Araştırma Merkezi 
(UZAYBİMER)’in ev sahipliğini üstlendiği “ Kozmik Söyleşi, Ne Bilim Yarışması Final Ödül Töreni 
ve Gözlem Şenliği”  adlı etkinlik düzenlenmiştir. 
 

 

 

 

 

 

 



YENİLER KULÜBÜ 

 Yeniler Kulübünün 01 Mart 2017 tarihinde Sabancı Kültür Sitesi Konferans Salonu’nda Yeni Akit 
Gazetesi Yazarı Kenan ALPAY’ ın katılımıyla düzenlenen ”Türkiye’de Siyasetin ve Toplumun 
Darbelerle Mücadele Tarihi” konulu konferans etkinliği, 

 Yeniler Kulübü’ nün 31 Mart 2017 tarihinde Hukuk Fakültesi Amfi 4 Salonu’nda Doç. Dr. Cengiz 
GÜL’ ün katılımıyla “Hukuk Akademisi ve Güncel Anayasal Meseleler” konulu konferans 
etkinliği, 

 Yeniler Kulübü’ nün 11 Nisan 2017 tarihinde Hukuk Fakültesi amfi 4 salonu’ nda Üniversitemiz 
Tıp Fakültesi Öğretim Üyelerinden Prof. Dr. Çağlar ÖZDEMİR’ in katılımıyla düzenlenen “ Hukuk 
Akademisi, Tıbbi Uygulama Hatalarına Hukuki Bakış “ konulu konferans etkinliği 
düzenlenmiştir. 
 
MİMARLIK TOPLULUĞU 

 Mimarlık Topluluğu’nun 06 Nisan 2017 tarihinde Mimarlık Fakültesi Şevki Vanlı Konferans 
Salonu’nda düzenlenen “Antik Mega Yapılar Ayasofya” konulu mimari belgesel gösterimi 
etkinliği düzenlenmiştir. 
 

MÜHENDİSLİK TOPLULUĞU 

 Mühendislik Topluluğu’nun 11 Mart 2017 tarihinde Mühendislik Fakültesi D2 -104 Sınıfında 
kulübe üye kazandırmak ve tanıtmak amacı ile düzenlenen etkinlik, 

 Mühendislik Topluluğu’nun 27 Mayıs 2017 tarihinde saat 10.00’da Enderun İnternet Kafe’de 
düzenlemek istedikleri “ League of Legends ” (Turnuvaya Hazırmısın) konulu etkinlik 
düzenlenmiştir. 

 

          HAVACILIK KULÜBÜ 

 

 Havacılık Kulübü’ nün 23 Şubat 2017 tarihinde Hunat Hatun Medresesi Konferans Salonu’ uçuş 
simülatörleri ve sanal havacılık hakkında kulüp üyelerimizi bilgilendirmek amacıyla 
düzenlemen etkinlik, 

 Havacılık Kulübü’ nün 26 Şubat 2017 - 28 Mayıs 2017 tarihleri arasında Kulüp Başkanı Yasin 
YÜKSEL’in katılımıyla her Pazar günü Kayseri Büyükşehir Belediyesi Yoğunburç Kültür Evi 
Konferans Salonu’nda  “Uçuş Simülatörü ve Sanal Pilotluk Eğitim Semineri” eğitimi etkinliği, 

 Havacılık Kulübü’nün 19 Nisan 2017 tarihinde Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültesi konferans 
salonunda uçak gövde, motor, elektrik ve elektronik bölümü öğrencilerine yönelik 
mesleklerinin yurt dışı çalışma imkanları ile ilgili, Katar Havayollarından Tuncer YÜKSEL‘ in 
katılımıyla konferans etkinliği, 

 Havacılık Kulübü’ nün 15 Aralık 2017 tarihinde 14.30-17.00 saatleri arasında İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi Konferans Salonu’nda SunExpress İzmir Kokpit Müdür yardımcısı Pilot Serdar 
ALTUNOK, Teknik Hat Bakım Müdürü Eşref Erdem, Yer İşletme Müdür yardımcısı Mehmet Keza 
KUNDAKÇI, Hat Bakım Teknisyeni ve Eğitmen Ali Emrah TAPAN’ ın katılımıyla düzenlenen 
”Erciyes’ten SunExpress’ e Kariyer Uçuşu” konulu konferans etkinliği düzenlenmiştir. 
 
ENDÜSTRİYEL TASARIM KULÜBÜ 

 Endüstriyel Tasarım Kulübü’nün 10 Nisan 2017 tarihinde 15 Temmuz Yerleşkesi I Binası 
Konferans Salonu’nda düzenlenen “ İyi Oyna İyi Tasarla” konulu söyleşi etkinliği, 



 Endüstriyel Tasarım Kulübü’nün 10 Nisan 2017 tarihinde 15 Temmuz Yerleşkesi I Binası 
Konferans Salonu’nda Studio HDD Kurucusu Endüstriyel Tasarımcı Hakan DİNİZ’ in katılımıyla “ 
İyi Oyna İyi Tasarla” konulu söyleşi etkinliği, 

 Endüstriyel Tasarım Kulübü’ nün 03 Mayıs 2017 tarihinde Kocaeli Fort Fabrikasına ve 04-05 
Mayıs 2017 tarihlerinde İstanbul 6. Otomotiv Komponent Tasarım Yarışması ve Fuar gezisine 
katılmak üzere kulüp üyesi öğrencilerine yönelik teknik gezi,  

 Endüstriyel Tasarım Kulübünün 10 Nisan 2017 tarihinde 15 Temmuz Yerleşkesi I Binası 
Konferans Salonu’nda düzenlenen “ İyi Oyna İyi Tasarla” konulu söyleşi etkinliği, 

 Endüstriyel Tasarım Kulübü’nün 10 Nisan 2017 tarihinde 15 Temmuz Yerleşkesi I Binası 
Konferans Salonu’nda Studio HDD Kurucusu Endüstriyel Tasarımcı Hakan DİNİZ’ in katılımıyla “ 
İyi Oyna İyi Tasarla” konulu söyleşi etkinliği, 

 Endüstriyel Tasarım Kulübü’ nün 03 Mayıs 2017 tarihinde Kocaeli Fort Fabrikasına ve 04-05 
Mayıs 2017 tarihlerinde İstanbul 6. Otomotiv Komponent Tasarım Yarışması ve Fuar gezisine 
katılmak üzere kulüp üyesi öğrencilerine yönelik teknik gezi etkinliği düzenlenmiştir. 

 

                İNŞAAT TOPLULUĞU 

 İnşaat Kulübü’nün 16 Mart 2017 tarihinde arasında kulüp danışmanı Mühendislik Fakültesi 
İnşaat Bölümü Öğretim Üyelerinden Yrd. Doç. Dr. Oğuz DÜĞENCİ’ nin bilgisi dahilinde kulüp 
üyesi öğrencilerin Kayseri Bakır Beton Fabrikasına teknik gezi etkinliği düzenlenmiştir. 

 

KENTSEL TASARIM VE PLANLAMA TOPLULUĞU 

 Kentsel Tasarım ve Planlama Topluluğu’nun Türkiye’de Cumhuriyet Dönemi Kent Planlarını 
içeren ve bu döneme dair planlama uygulamaları üzerinden bilgi edinilmesi amacıyla TMMOB 
Şehir Plancıları Odası Kayseri Şubesi’nin katkılarıyla 26-30 Nisan 2017 tarihleri arasında Kayseri 
Forum Alışveriş Merkezinde “Cumhuriyet Dönemi İlk Kent Planları” isimli düzenlenen sergi, 

 Kentsel Tasarım ve Planlama Topluluğu’nun 26 Mayıs 2017 tarihinde Mimarlık Fakültesi Şevki 
Vanlı Konferans Salonu’nda Gayrimenkul Değerleme Uzmanı ve Kayseri Kocasinan Belediyesi 
1. Meclis Başkan Vekili Mustafa ÖZTÜRK’ ün katılımıyla düzenlenen “Ulaşım-Gayrimenkul 
Değerleme, Kayseri Gelişimi”  adlı söyleşinin etkinliği düzenlenmiştir. 
 

NANOTEKNOLOJİ VE İNOVASYON KULÜBÜ 

 

 Nanoteknoloji ve İnavasyon Kulübü’nün 17 Mart 2017 tarihinde Mersin Şişecam Fabrikasına 
Arş.Gör. Nuri Burak KİREMİTÇİ ‘ nin nezaretinde teknik gezi etkinliği, 

 Nanoteknoloji ve İnovasyon Kulübü’nün 12 Mayıs 2017 tarihinde Eskişehir’de bulunan Türkiye 
Lokomotif ve Motor Sanayii Anonim Şirketi “ TÜLOMSAŞ ” tesislerine kulüp danışmanı Doç. Dr. 
Serdar ÖNSES’in yerine Arş. Gör Nuri Burak KİREMİTÇİ’ nin nezaretinde kulüp üyesi öğrencilerin 
katılımı ile teknik gezi düzenlenmiştir. 

 

             MEKATRONİK TOPLULUĞU 

 Mekatronik Kulübü’nün 17 – 18 Mayıs 2017 tarihlerinde Mühendislik Fakültesi F Blok konferans 
Salonu ve D2 Blok Giriş Bölümünde Türkiye Genelinden gelecek katılımcılarla düzenlene “II 
Uluslar Arası ERÜ Mekatronik Robot Yarışması” adlı etkinliği, 

 Mekatronik Kulübü’ nün 22 Kasım 2017 tarihinde saat 14.00’ de Mühendislik Fakültesi F Blok 
Konferans Salonu’nda düzenlenecek olan” Mekatronik Günü”  konulu konferans etkinliği 
düzenlenmiştir. 

 



             TEKSTİL MÜHENDİSLİĞİ TOPLULUĞU          

 Tekstil Mühendisliği Kulübü’ nün 04 Mayıs 2017 tarihinde Kayseri Organize Sanayi Bölgesinde 
bulunan Boyteks A.Ş’ ne Kulüp danışmanı Doç. Dr. Bekir YILDIRIM ve Tekstil Mühendisliği Kulüp 
üyesi öğrencilerinin katılımlarıyla teknik gezi düzenlenmiştir. 

 

 

             MAKİNA KULÜBÜ 

 Makine Kulübü’nün 20 Mart 2017 tarihinde  “Bursa Durmazlar Makine Sanayi ve Ticaret 
Anonim Şirketi” ne düzenlenen teknik gezi, 

 

 Makine Kulübü’nün 09 Mayıs 2017 tarihinde Mühendislik Fakültesi F Blok Konferans Salonu’nda 
Abdullah Gül Üniversitesi Makine Mühendisliği Bölüm Başkanı Prof. Dr. Emin Faruk KEÇECİ’ nin 
Kayseri’den konuşmacı olarak katılımı ile düzenlenen “Mühendislik” konulu konferans etkinliği, 

 

 Makine Kulübü’nün 12 Mayıs 2017 tarihinde Mühendislik Fakültesi D Blok Konferans 
Salonu’nda düzenlenen“ Telekomünikasyon Sektörü ” konulu konferans etkinli Makine 
Kulübü’nün 15 Mayıs 2017 tarihi’nde Mühendislik Fakültesi F Blok Konferans Salonu’nda 
düzenlenen “ Ar-Ge Mühendisliği ” konulu konferans etkinliği düzenlenmiştir. 

 

TOMARZA TEKNOLOJİ KULÜBÜ 

 17 Mart 2017 tarihinde Tomarza Teknoloji Kulübü yapı denetim programı 1. ve 2. sınıf 
öğrencileri, inşaat teknolojisi programı 1.sınıf öğrencilerinin Abdullah GÜL Üniversitesi Sümer 
Kampüsü’ne ziyareti, Kayseri Sümerbank Bez Fabrikası Lojmanlarının yeniden işlevlen dirilmesi 
ve üniversite kampüsüne dönüştürülmesi kapsamında projede yer alan öğretim üyelerinden 
proje ve uygulama aşamaları hakkında bilgi edinmek amacıyla düzenlenen teknik gezi, 

 Tomarza Teknoloji Kulübü’ nün 21 Mart 2017 tarihinde Harita ve Kadastro Programı 1. ve 2. 
Sınıf öğrencilerine yönelik Tomarza Mustafa Akıncıoğlu Meslek Yüksekokulu’nda Tomarza 
Belediyesi Harita ve Kadastro Mühendisi Zafer TECİROĞLU’nun katılımıyla düzenlenen “Harita 
tekniklerinin şantiyedeki görevleri, kamu kurum ve kuruluşlardaki yetki ve sorumlulukları, 
Harita teknik bürolarındaki görevleri ve Sektörün harita teknikleri öğrencilerden beklentileri” 
konulu seminer etkinliği, 

 Tomarza Teknoloji Kulübü’nün 18 Nisan 2017 tarihinde Tomarza Mustafa AKINCIOĞLU Meslek 
Yüksek Okulunda Yapı Denetim Programı 1. ve 2. Sınıflar Harita ve Kadastro Programı 1. ve 2. 
Sınıflar, İnşaat Teknolojisi Programı 1.sınıf öğrencilerine yönelik Psikolog Selçuk PEKŞEN’in 
katılımıyla  “Depresyon” konulu etkinlik, 

 

 Tomarza Teknoloji Kulübü’ nün 21 Ekim 2017 tarihinde Kayseri Kent Merkezinde yer alan 
Selçuklu Gevher Nasibe Tıp Tarihi Müzesi, Kurşunlu Cami, Kapalı Çarşı, Ulu cami ve Hunat Hatun 
Külliyesi’ ne Kulüp üyesi otuz iki (32)  öğrencinin katılımıyla düzenlenen Kültür gezisi etkinliği 
düzenlenmiştir. 

 Tomarza Teknoloji Kulübü’nün 29 Nisan 2017 tarihinde Yapı Denetim Programı ve Harita ve 
Kadastro Programı 1. 2. sınıfları ile İnşaat Teknolojisi Programı 1. Sınıf öğrencilerinin Kayseri 
Lisesi Milli Mücadele Müzesi ve Kayseri Gevher Nesibe Tıp Tarihi Müzesi’ne teknik gezi etkinliği, 
 
 
 



TÜRK EĞİTİM KULÜBÜ 

 Türk Eğitim Kulübü’nün 28 Nisan 2017 tarihinde Sabancı Kültür Sitesi Konferans Salonu’nda 
İstanbul’dan Emekli Özel Kuvvetler Mensubu Yazar ve Terör Uzmanı Abdullah AĞAR’ın 
konuşmacı olarak katılımıyla düzenlenen “Türkiye’de Terör” konulu konferans etkinliği, 

 Türk Eğitim Kulübü’ nün 20 Nisan 2017 tarihinde Eğitim Fakültesi Konferans Salonu’nda  “Şehit 
ve Gazi Yakınlarının Ağzından Terör”  konulu konferansa Bingöl’den Şehit ve Gazi yakınları Yadin 
ARI ve Ali ARI’ nın katılımlarıyla konferans etkinliği, 

 Türk Eğitim Kulübü’ nün 28 Kasım 2017 Kayseri İli Kocasinan İlçesine bağlı Ebiç köyünde 
bulunan “Mehmet Koçyiğit İlkokulu” öğrencilerine yönelik Eğitim Fakültesinde dönem sonuna 
kadar düzenlenen kitap toplama kampanya etkinliği, 

 Türk Eğitim Kulübü’nün 05 Aralık 2017 tarihinde Eğitim Fakültesi kapsamında Hakkâri Yeşilova 
Mehmetçik Ortaokulu Öğrencilerine yönelik ayakkabı, mont, atkı, kırtasiye malzemesi için 
düzenlemek istedikleri “Yardım Kampanyası”  etkinliği, 

 Türk Eğitim Kulübü’nün 05 Aralık 2017 tarihinde Eğitim Fakültesi kapsamında Hakkâri Yeşilova 
Mehmetçik Ortaokulu Öğrencilerine yönelik düzenlemiş oldukları “Yardım Kampanyası” nda 
temin ettikleri giyim kuşam malzemelerini ihtiyaç sahibi çocuklara ulaştırmak amacıyla etkilik 
düzenlenmiştir. 

 
ENERJİ SİSTEMLERİ KULÜBÜ 

 Enerji Sistemleri Kulübü’ nün 23 Mart 2017 tarihinde Mühendislik Fakültesi D Blok Konferans 
Salonu’nda Efektif Endüstriyel Enerji A.Ş. Verimliliği uzmanı Filiz ÖZKAN’ ın katılımıyla “Enerji 
Yöneticiliği ve Enerji Kimlik Belgesi” konulu konferans etkinliği, 

 Enerji Sistemleri Kulübü’nün 02 Mayıs 2017 ve 04 Mayıs 2017 tarihlerinde Kayseri Organize 
Sanayi Bölgesinde bulunan “Seferoğlu Solar Park” a adlı etkinlik, 

 Enerji Sistemleri Kulübü’ nün 08 Kasım 2017 tarihinde 13.00-15.00 saatleri arasında 
Mühendislik Fakültesi G Blok Konferans Salonu’nda “www.otopark.com.” un Kurucu Ortağı 
Yönetici Sinan KOÇ ‘ un katılımıyla düzenlenen “Söyleşi’ etkinliği düzenlenmiştir. 

 
 

FECİR BİLİNÇLENDİRME VE YARDIMLAŞMA KULÜBÜ 

 Fecirecir Bilinçlendirme ve Yardımlaşma Kulübünün 12 Nisan 2017 tarihinde Tıp Fakültesi 
dönem IV dersliğinde konuşmacı olarak Nezir ERGENÇ’in katılımıyla düzenlenen “Bilgi-Hikmet 
Düzleminde Hekimlik” konulu konferans etkinliği, 

 Fecir Bilinçlendirme ve Yardımlaşma Kulübü’nün 19 Nisan 2017 tarihinde saat Tıp Fakültesi 
Dönem IV dersliğinde Nezir ERGENÇ’in katılımıyla  “Bilgi ve Hikmet Düzleminde Hekimlik” 
konulu konferans etkinliği düzenlenmiştir. 

 
 

GENÇ TEMA KULÜBÜ 

 Genç Tema Kulübü olarak 2016-2017 Eğitim Öğretim yılında kulübün tanıtımının yapılması ve 
üye kazandırmak amacıyla düzenlenen etkinlik, 
 

 Genç Tema Kulübü’ nün 11.11.2017 Tarihinde Saat 11:00’de İlahiyat Fakültesi kantininde kulüp 
üyelerinin katılımı ile düzenlenen tanışma toplantısı etkinliği, 

 
 Genç Tema Kulübü’nün 23 Aralık 2017 tarihinde saat 10.00 da Personel Lokali’nde kulüp 

üyelerinin katılımı ile gerçekleştirmek istedikleri tanışma kahvaltısı etkinliği düzenlenmiştir. 
 
 



MÜZİK KULÜBÜ 

 Üniversitemiz Müzik Kulübü Grupları ( Maço Band-Eskaza-Riptide ) olarak 21 Şubat 2017 
tarihinde Sabancı Kültür Sitesi Konferans Salonu’nda “Rock Müzik” konser etkinliği, 

 Müzik Kulübü nün  21.Şubat.2017 tarihinde Sabancı Kültür Sitesi Konferans Salonunda  ( Maço 
Band, Eskaza,Riptide müzik gruplarının ) “Erü Rock” adlı konser etkinliği, 

 Müzik Kulübü’ nün 04 Mayıs 2017 tarihinde 15 Temmuz Yerleşkesi Kongre ve Kültür 
Merkezinde 5.sini UNIROCK FEST konser etkinliği, 

 Erciyes Üniversitesi Müzik Kulübü ile Dans Kulübünün 04 Mayıs 2017 tarihinde 15 Temmuz 
Yerleşkesi Kongre ve Kültür Merkezi’nde  “ERÜ MÜZİK VE DANS” konser etkinliği, 

 Erciyes Üniversitesi Müzik Kulübünün 08 Mayıs 2017 tarihinde “Maço Band” “312” ve “Nef’i” 
isimli müzik gruplarının Sabancı Kültür Sitesi Konferans Salonu’nda “Kampüs Rock” isimli 
konser etkinliği, 

 Müzik Kulübü’nün 19 Aralık 2017 tarihinde 15 Temmuz Yerleşkesi Konferans salonu’ nda 
Puruva, Şarampol Rest adlı gurupların katılımı ile düzenlemek istedikleri “ Rock Müzik” konser 
etkinliği, 

 Müzik Kulübü’ nün 19 Aralık 2017 tarihinde 15 Temmuz Yerleşkesi Kongre ve Kültür 
Merkezi’nde Şarampol, Pruva, Rest’ in Pages adlı müzik gurupların katılımıyla düzenlenen 
“Rock Müzik” konser etkinliği düzenlenmiştir. 
 

KÖPRÜ KULÜBÜ 

 Köprü Kulübü’nün 16 Mart 2017 tarihinde İlahiyat Fakültesi Konferans Salonu’nda İstanbul’dan 
konuşmacı olarak Yazar Ali BAĞCI’ nın katılımıyla düzenlenen “İkad Söyleşileri” konulu 
konferans etkinliği, 

 Köprü Kulübü’ nün 19 Ekim 2017 tarihinde saat 12.00’ da İlahiyat Fakültesi Yemekhane önünde 
Tarihi insanlık kadar eski olan tatlı “ Aşure Geleneği” ni yaşatmak için 1500 kişilik aşure 
dağıtımına etkinliği düzenlenmiştir. 
 

MİNAGER GENÇLİK KULÜBÜ 

 

 Minâger Gençlik Kulübü’nün 14 Mart 2017 tarihinde Tıp Fakültesinde SGK Baş Eczacısı Didem 
AKBIYIK ve Özel Tekten Hastanesi Kadın Doğum Uzm. Dr. Aytül ERDOĞMUŞ’ un katılımıyla 
düzenlenen “Haftalık Mesleki Söyleşi”  konulu konferans etkinliği, 

 Minâger Gençlik Kulübü’nün dönem boyunca Salı günleri 12.00-13.00 saatleri arasında Sağlık 
Bilimleri Fakültesi Derslik 8’ de SGK Baş Eczacısı Didem AKBIYIK’ ın katılımıyla “Haftalık Mesleki 
Söyleşi”  konulu konferans etkinliği, 

 Minager Gençlik Kulübü’nün 03 Mayıs 2017 tarihinde bayanlara yönelik “Vefa Buluşmaları” 
konulu yaşlı evi ziyareti sosyal sorumluluk projesi kapsamında düzlenen etkinlik, 

 Minâger Gençlik Kulübü’nün 12 Mayıs 2017 tarihinde İlahiyat Fakültesi Konferans Salonu’nda 
bayanlara özel olarak Balerin ve Yazar Rabia Christine BRODBECK’ in katılımıyla “Sahneden 
Secdeye Yolculuk” konulu konferans etkinliği düzenlenmiştir. 

 

SOSYAL GİRİŞİMCİLİK KULÜBÜ 

 

 Sosyal Girişimcilik Kulübü’nün 2016-2017 Eğitim Öğretim Yılında kulüp tanıtımı ve üye 
kazandırmak düzenlenen etkinlik düzenlenmiştir. 
 

 

 

 



YERLİ DÜŞÜNCE KULÜBÜ 

 

 Yerli Düşünce Kulübü’ nün Bitlis İli Ahlat İlçesi Otlu Yazı Ortaokuluna “Bir Kitaba Bin El 
Değmeli” konulu Proje kapsamında kütüphane kurma projesi etkinliği düzenlenmiştir. 

 Yerli Düşünce Kulübü’ nün 09 Kasım 2017 tarihinde saat 16.00’ da İlahiyat Fakültesi Konferans 
Salonu’nda konuşmacı olarak Serdar KOZAN, Tarık Sülo CEVİZCİ, Mehmet TÜTÜNCÜ, Doç Dr. 
Serhat ERKMEN’ in katılımıyla düzenlenen “Ortadoğu Denkleminde Türkiye’ nin Geleceği” 
konulu konferans etkinliği düzenlenmiştir. 

 
 
 

SOSYOLOJİ TOPLULUĞU 

 Sosyoloji Kulübü’nün 16 Mart 2017 tarihinde Edebiyat Fakültesi Konferans Salonu’nda 
Sosyoloji Öğrencilerinin ve hocalarının katılımlarıyla kulübün amaçlarını, tanıtımını ve yeni üye 
kazandırmak amacıyla düzenlenen etkinlik, 

 Sosyoloji Kulübü’nün 22 Nisan 2017 tarihinde kulüp üyelerinin kalıtımı ile Kocasinan İlçesinde 
bulunan Huzurevini ziyaret etkinliği, 

 27-28 Nisan 2017 tarihleri arasında Konya Selçuk Üniversitesi’nin Türkiye geneli birçok 
üniversiteden Sosyoloji Kulübü öğrencilerine yönelik düzenlenen “Sosyoloji Günleri” konulu 
konferans etkinliği, 

 Sosyoloji Kulübü’nün 13 Aralık 2017 tarihinde 14.00 – 17.00 saatleri arasında Edebiyat 
Fakültesi Konferans Salonu’nda kulüp üyesi öğrenciler ve Sosyoloji Bölümü hocalarının katılımı 
ile etkilik düzenlenmiştir. 
 

 

TÜRK GENÇLİK KULÜBÜ 

 Türk Gençlik Kulübü’nün 1 Nisan 2017 tarihinde Üniversitemiz Öğrencilerinin katılımı ile Talas 
Kuru Köprü Köyünde düzenlenen “Erozyona Karşı Duyarlılık” konulu fidan dikim etkinliği 
düzenlenmiştir. 

 

HUKUK TOPLULUĞU 

 

 Hukuk Topluluğu’ nün 30 Mart 2017 tarihinde İletişim Fakültesi Süleyman ÇETİNSAYA 
Konferans Salonu’nda İzmir Yaşar Üniversitesi Hukuk Fakültesi Öğretim Üyelerinden Prof. Dr. 
Timur DEMİRBAŞ’ ın katılımıyla düzenlenen “İnfaz Hukuku Paneli” konulu konferans etkinliği, 

 Hukuk Topluluğu Kulübü’nün 11 Nisan 2017 tarihinde Hakim-Cumhuriyet Savcı adaylarının 
eğitim gördüğü Ankara “Türkiye Adalet Akademisi Başkanlığı”na kulüp danışman hocası ile 
kulüp üyesi öğrencilerinin katılımıyla düzenlenen mesleki kariyer gezi etkinliği, 

 Hukuk Topluluğu Kulübü’nün 11 Nisan 2017 tarihinde Hakim-Cumhuriyet Savcı adaylarının 
eğitim gördüğü Ankara “Türkiye Adalet Akademisi Başkanlığı” na kulüp danışman hocası ile 
kulüp üyesi öğrencilerinin katılımıyla mesleki kariyer gezi etkinliği, 

 Hukuk Topluluğu’ nun 04 Kasım 2017 tarihinde saat 09.30’da kulüp üyesi öğrencilerinin 
katılımıyla Haydar bey At Çiftliğine etkinlik düzenlenmiştir. 
 
BİLİNÇLİ GENÇLER KULÜBÜ 

 Bilinçli Gençler Kulübü’nün 29 Nisan 2017 tarihinde Üniversitemiz 15 Temmuz Yerleşkesi 
Yabancı Diller Okulu bahçesinde 17 Aralık 2016 tarihli Kayseri Patlamasında hayatını kaybeden 
şehit askerlerimiz anısına ağaç dikme on iki (12) adet fidana dikimi düzenlenmiştir, 



 

SOSYAL VE KÜLTÜREL PAYLAŞIM KULÜBÜ 

 

 Sosyal ve Kültürel Paylaşım Kulübü’nün  20 Ocak 2017 tarihinde üniversitemizde öğrenim 
gören yaklaşık iki yüz elli (250) yerli ve yabancı uyruklu öğrenciler ve kulüp üyelerinin katılımıyla 
Erciyes Kayak Merkezi’nde öğrencilerle birlikte sevgi ve kardeşlik bağını arttırmak Kayseri’nin 
doğal zenginliği ile önemli kayak yatırım tesislerini tanımak ve tanıtmak amacıyla düzenlenen 
kültürel gezisi etkinliği, 

 Sosyal ve Kültürel Paylaşım Topluluğu ve Milli Türk Talebe Birliği Kulübü’nün ile birlikte 07 Mart 
2017 tarihinde Sabancı Kültür Sitesi Konferans Salonu’nda  Türkiye ve Afganistan’ın 
96.Kardeşlik yıl dönümünü kutlamak amacıyla düzenlenen “Türkiye – Afganistan Dostluk 
Gecesi” konulu konferans etkinliği, 

 Sosyal ve Kültürel Paylaşım Topluluğu ve Milli Türk Talebe Birliği Kulübü’nün ile birlikte 07 Mart 
2017 tarihinde Sabancı Kültür Sitesi Konferans Salonu’nda Türkiye ve Afganistan’ın 
96.Kardeşlik yıl dönümünü kutlamak amacıyla düzenlenen “Türkiye – Afganistan Dostluk 
Gecesi” konulu konferans etkinliği, Sosyal ve Kültürel Paylaşım Topluluğu’nun 28 Nisan- 1 
Mayıs 2017 tarihleri arasında, İletişim Fakültesi Öğretim Üyelerinden Yrd. Doç. Dr. İbrahim 
Ethem BİLİCİ sorumluluğunda kulüp üyesi öğrencilerin katılımıyla Çanakkale’deki Atalarımızın 
Şehitlerimizin hatıralarını yeniden görmek ve yaşamak, Çanakkale’nin tarihi bölgelerini ziyaret 
etmek ve Çanakkale Seramik Fabrikasına teknik gezi düzenlenmiştir. 

 

ÜNİVERSİTELİ GİRİŞİMCİLER KULÜBÜ 

 Üniversiteli Girişimciler Kulübü’nün 06 Mart 2017 tarihinde Turizm Fakültesi Konferans 
Salonu’nda Mehmet GÜLSOY ve Yusuf AĞIRDAĞ’ ın katılımları ile düzenlenen “ Geleceğine Yön 
Ver “ konulu konferans etkinliği, 

 Üniversiteli Girişimciler Kulübü’nün 03 Mart 2017 tarihinde Fakültesi önünde cut-out ile 
fotoğraf çekimi ve “Kampüste Güzellik” adlı etkinlik düzenlenmiştir. 
 

AKADEMİK DÜŞÜNCE EĞİTİM MEDENİYET TOPLULUĞU 

 Akademik Düşünce Eğitim Medeniyet Topluluğu’ nun 12 Mayıs 2017 tarihinde İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi Konferans Salonu’nda Filistin gönüllüsü Kudüs mimarlarından Bülent DENİZ’ 
in katılımıyla düzenlenen “Kalbimizdeki Kudüs” konulu konferans etkinliği, 

 Akademik Düşünce Eğitim ve Medeniyet Topluluğu’nun 14 Aralık 2017 tarihinde saat 14:30 da 
İlahiyat Fakültesi Konferans Salonu’nda “Kudüs Müslümanlar İçin Neyi İfade Eder” adlı 
konferans etkinliği düzenlenmiştir. 
 

 

POZİTİF GENÇLİK VE SPOR KULÜBÜ 

 Pozitif Gençlik ve Spor Kulübü’ nün 04 Mayıs 2017 tarihinde İlahiyat Fakültesi Konferans 
Salonu’nda “Kritik Analitik Düşünme” konulu konferansa konuşmacı olarak Konya Selçuk 
Üniversitesi Edebiyat Fakültesi Öğretim Üyelerinden Doç. Dr. Murat ARICI’ nın katılımıyla 
konferans etkinliği düzenlenmiştir. 

 
 
 
 
 



       DAĞCILIK KULÜBÜ 
 

 Dağcılık Kulübü’nün 25-26 Şubat 2017 tarihlerinde çeşitli üniversitelerden yaklaşık 150 
öğrencinin katılımıyla gerçekleştirilen 9. Geleneksel Abdülmecit Doğru ve Ahmet Bilge anısına 
“Erciyes Dağı Kış Tırmanışı Etkinliği, 

 Dağcılık Kulübü’nün 7-8 Ocak 2017 tarihlerinde Erciyes Dağı Zirve Tırmanışı ve Kazma Etkinliği, 

 Türkiye Dağcılık Federasyonu tarafından 29 Ekim 2017 tarihinde düzenlenen “Erciyes Dağı 
Zirve Tırmanışı” adlı etkinlik, 

 Dağcılık Kulübü’nün 18-24 Ocak 2017 tarihleri arasında Türkiye Dağcılık Federasyonu 
tarafından Gümüşhane İlinde düzenlenen  “2017 Kış Temel Eğitimi Faaliyeti” etkinliği, 

 Dağcılık Kulübü’nün 28-31 Ocak 2017 tarihleri arasında Türkiye Dağcılık Federasyonu 
tarafından Van İli sınırları içerisinde düzenlenen  “2017 Süphan Dağı Zirve Tırmanışı ” etkinliği, 

 Dağcılık Kulübü’nün 14-15 Ocak 2017 tarihlerinde  “Erciyes Dağı Zirve Tırmanışı ve Kazma 
Eğitim etkinliği, 

 Dağcılık Kulübü’ nün 04-05 Şubat 2017 tarihlerinde Kulüp üyesi öğrencilerin düzenlenen 
“Erciyes Dağı Zirve Tırmanışı” etkinliği, 

 3-4-5 Şubat 2017 tarihleri arasında Bursa Uludağ Üniversitesi Dağcılık ve Doğa Sporları Kulübü 
tarafından düzenlenen  “12.Ataya Bağlılık Uludağ Zirve Tırmanışı Faaliyeti” etkinliği, 

 Dağcılık Kulübü tarafından 24-26 Şubat 2017 tarihleri arasında Erciyes Dağında düzenlenen 
“9.Geneleksel Yazar ve Dağcı Prof.Dr Abdülmecit Doğru ve Prof. Dr. Ahmet Bilge Anma 
Erciyes Zirve Tırmanışı” ekinliği, 

 Dağcılık Kulübü’nün 4-5 Mart 2017 tarihinde Erciyes Dağında düzenlenen “Kazma ve Karda 
Emniyet Sistemleri “adlı eğitim etkinliği, 

 Dağcılık Kulübü’ nün 12 Mart 2017 tarihinde Hisarcık Kırlangıç Vadisine düzenlenen Doğa 
Yürüyüşü Faaliyeti etkinliği, 

 Dağcılık Kulübü’ nün 01-02 Nisan 2017 tarihlerinde Kayseri Hisarcık Vadisi’nde düzenlenen 
“Temel Kaya Eğitimi” etkinliği, 

 Türkiye Dağcılık Federasyonu’nun 22-28 Nisan 2017 tarihleri arasında Erzincan İli Kemaliye 
ilçesinde düzenlenen 2.Bölge Yaz Temel Eğitimi için Üniversitemiz Dağcılık Kulüp üyesi 
öğrencilerin etkinliğe katılmıştır, 

 Dağcılık Kulübü’nün 05-06-07 Mayıs 2017 tarihlerinde Melikgazi İlçesi’nde bulunan Hisarcık 
Vadisi’ne kulüp üyesi öğrencilerin katılımı ile düzenlenen “Kaya Eğitimi” etkinliği, 

 Dağcılık Kulübü’nün 12-13 Mayıs 2017 tarihleri arasında kulüp üyesi öğrencilerin katılımıyla 
düzenlenen “Erciyes Dağı Zirve Tırmanışı” etkinlik, 

 Türkiye Dağcılık Federasyonun 20-26 Mayıs 2017 tarihleri arasında Isparta’da düzenlenen 
“2.Bölge Yaz Gelişimi Eğitimi” kulüp üyesi 5 öğrenci etkinliğe katılımları sağlanmıştır.   

 Dağcılık Kulübü’nün 21 Ekim 2017 tarihinde kulüp tanıtımı ve üye kazandırmak amacıyla 
düzenlenen tanışma toplantısının duyurusu için afiş ve 22 Ekim 2017 tarihinde Hisarcık 
Kırlangıç Vadisinde düzenlenen “Doğa Yürüyüşü” adlı etkinliği, 

 Dağcılık Kulübü’ nün 28 Ekim 2017 tarihinde düzenlenen “Ali Dağı Zirve Tırmanışı” adlı faaliyeti 
etkinliği, 

 Türkiye Dağcılık Federasyonu tarafından 29 Ekim 2017 tarihinde düzenlenen “Erciyes Dağı 
Zirve Tırmanışı” adlı faaliyeti etkinliği, 

 Dağcılık Kulübü’ nün 04 Kasım 2017 tarihinde kulüp üyesi öğrencilerinin katılımıyla düzenlenen 
“Erciyes Koç Dağı Zirve Tırmanışı” adlı etkinliği, 

 Dağcılık Kulübü’ nün 10 Kasım 2017 tarihinde düzenlenen “ATATÜRK’ü Anma ve Saygı 
Yürüyüşü” adlı etkinliği, 

 Dağcılık Kulübü’ nün 05-10 Nisan 2018 tarihlerinde Türkiye Dağcılık Federasyonu tarafından 
Kütahya İlinde düzenlenen Spor Tırmanış Temel Eğitimi Etkinliğine katılmak üzere 
üniversitemiz Dağcılık Kulüp üyelerinden Samet SAYGILI, Adil Neşet DAĞCI, Nagihan BEREKET 
ve Ayşe Dilşat HAK ‘ ın  katılımının sağlanması, 



 Dağcılık Kulübü’ nün 18-19 Kasım 2017 tarihinde düzenlenen  “Kış Temel Kamp Eğitimi”  
etkinliği, 

 Dağcılık Kulübü’ nün 25-26 Kasım 2017 tarihinde düzenlenen “Kış Temel Kamp Eğitimi” 
etkinliği, 

 Dağcılık Kulübü tarafından kullanılan teknik malzemelerin kullanım sürelerinin dolması ve 
eskimesi nedeniyle malzemelerin (expres, perlon, ip vb.) değişimi etkinliği, 

 Dağcılık Kulübü’nün 02- 03 Aralık 2017 tarihlerinde düzenlenen kış temel kamp eğitimi 
etkinliği, 

 Dağcılık Kulübü’nün 09- 10 Aralık 2017 tarihlerinde düzenlemek istedikleri “Kış Temel Kamp” 
eğitimi etkinliği, 

 Dağcılık Kulübü’nün 10 Aralık 2017 tarihinde düzenlenen i “Kış Temel Kazma Eğitimi” etkinliği, 

 Dağcılık Kulübü’nün 16 - 17 Aralık 2017 tarihinde düzenlenen “Kazma Eğitimi” eğitim için 
etkinlik düzenlenmiştir. 
 
ATÇILIK KULÜBÜ 

 Atçılık Kulübü’nün 21 Ekim-10 Kasım 2016 tarihleri arasında Kulüp Öğrencilerine yönelik at ve 
binicilik konusunda bilgi vermek, kulüp tanıtımı ve üye kazandırmak amacıyla etkinliği, 

 Atçılık Kulübü’nün 2016-2017 Eğitim Öğretim yılında Kayseri Hisarcık’ta bulunan Erciyes 
Binicilik Merkezinde Üniversitemiz öğrencileri ve kulüp üyelerine yönelik binicilik eğitimi için 
kulübümüz organizasyon görevi üstlenmiştir. Ücret ve ulaşım konusunda diğer detaylar eğitim 
merkezi ve kursa katılan öğrenciler tarafından belirlenecektir. İlgili faaliyet etkinliği, 

 Atçılık Kulübü’ nün 2017-2018 Eğitim Öğretim yılı döneminde Üniversitemiz kampüs içerisinde 
Fakülte ve Meslek Yüksekokullarında kulüp tanıtımı ve üye kazandırmak amacıyla faaliyet 
etkinliği düzenlenmiştir, 

 

 

 

DANS KULÜBÜ 

 Dans Kulübü’nün Salı 17.00-19.00 Çarşamba Perşembe Süleyman Demirel Kapalı Spor 
Salonu’nda kulüp üyesi Muhammet Nur MURADOW ve Refik ALTAN’ ın öğrencilere yönelik 
Salsa, Bachata, Rueda, Merengue kategorilerinde “Dans Etmeye Hazır mısınız?” konulu dans 
etkinliği, 

 Dans Kulübü’nün 2017-2018 Eğitim Öğretim yılı boyunca her hafta Pazartesi saat 15.00-17.00, 
Çarşamba saat 17.00-19, Cuma saat 17.00-19.00 ‘ da Süleyman Demirel Kapalı Spor Salonu’nda 
düzenlenen dans çalışmaları etkinliğin düzenlenmiştir.  

 

BİNİCİLİK KULÜBÜ 

  Binicilik Kulübü’nün 2016-2017 Eğitim Öğretim yılı içerisinde Üniversitemiz öğrencilerine 
yönelik binicilik eğitimi, kulüp tanıtımı etkinliği, 

 Binicilik Kulübü’ nün 25 Şubat 2017 tarihinde Erciyes Binicilik Hisarcık Tesislerinde kulüp üyesi 
öğrencilerine yönelik düzenlenen kahvaltı ve binicilik hakkındaki eğitim etkinliği, 

 Binicilik Kulübü’ nün 21 Ekim 2017 tarihinde saat 10.00’ da Hisarcık Erciyes Binicilik At 
Çiftliğinde Kulüp üyelerine yönelik düzenlenen binicilik eğitimi hakkında bilgi ve kahvaltı 
tanışma toplantısı etkinliği düzenlenmiştir. 
 

 



MUNDO CAPOEİRA KULÜBÜ 

 Mundo Capoeira Kulübü’nün Pazartesi, Çarşamba ve Cuma günleri 1 arasına dans eğitim 
çalışmalarını yapmak üzere üniversitemiz Süleyman Demirel Spor Salonu’nda dans çalışmaları 
etkinliği, 

 Mundo Capoeira Kulübü’ nün 2017 yılı Eğitim Öğretim döneminde her Pazartesi, Çarşamba ve 
Cuma günleri 19.00-20.30 saatleri arasında Süleyman Demirel Kapalı Spor Salonu’nda dans 
çalışmaları etkinliği düzenlenmiştir. 

           

              REHBER GENÇLİK KULÜBÜ 

 Rehber Gençlik Kulübü’ nün 29 Ocak 2017 tarihinde Kayseri Okyanus Kitabevinin 4 kategoride 
düzenleneceği “ O’ NU [S.A.V] OKU O’NU [S.A.V] YAŞA”  konulu “Kutlu Doğum Siyer Sınavı” 
yarışma etkinliği, 

 RehberGençlik Kulübü’nün 11 Nisan 2017 tarihinde İlahiyat Fakültesi İslam Tarihi A.B.Dalı 
Öğretim Üyesi Şefaeddin SEVERCAN, Rehber Gençlik İlahi Grubu ve Rehber Gençlik Tiyatro  
Grubu’nun katılımlarıyla Sabancı Kültür Sitesi Konferans Salonu’nda düzenlenen “Hak ve 
Adalet Rehberimiz Hz. Muhammed (S.A.V.) temalı Kutlu Doğum Etkinliği düzenlenmiştir. 

 

YEDİ HİLAL KULÜBÜ  

 Yedi Hilal Kulübü’nün 4 Mayıs 2017 tarihinde Sabancı Kültür Sitesi Konferans Salonu’nda 
Gazeteci Yazar Turan KIŞLAKÇI’ nın konuşmacı olarak katılımıyla düzenlenen konferans 
etkinliği, 

 Yedi Hilal Kulübü’ nün İlahiyat Fakültesi’nde erkek öğrencilere yönelik “Üç Öncü Üç Kitap” adlı 
kitap tanıtım etkinliği, 

 Yedi Hilal Kulübü’ nün 27 Nisan 2017 tarihinde İlahiyat Fakültesi bahçesinde  “Yedi Tepede Yedi 
Kıtaya”  adlı kitap tanıtım etkinliği, 

 Yedi Hilal Kulübü’ nün 26 Nisan 2017 tarihinde İlahiyat Fakültesi Konferans Salonu’nda 
Albaraka Türk Genel Müdür yardımcısı Temel HAZIROĞLU’ nun katılımıyla düzenlenen “Yeni 
Bir Zihniyet Katılım Ekonomisi”  konulu konferans etkinliği düzenlenmiştir. 
 

JAPONOLOJİ KÜLTÜR TOPLULUĞU 

 Japonoloji Kültür Topluluğu’ nun 04 Mayıs 2017 tarihinde düzenlenen “Japon Kültür Günü” 
etkinliği, 

 Japonoloji Kültür Topluluğu’nun 04 Mayıs 2017 tarihinde düzenlenen “Japon Kültür Günü” adlı 
etkinlik düzenlenmiştir. 

 Nevşehir Hacı Bektaş Veli Üniversitesi Fen Edebiyat Fakültesi Doğu Dilleri ve Edebiyatları 
Bölümü Japon Dili ve Edebiyatı Ana Bilim Dalı’nın 13-15 Ekim 2017 tarihleri arasında 
düzenlenen açılış seremonisi etkinliği, 

 Japonoloji Kültür Topluluğu’nun Süleyman Demirel Spor Salonu’nda her hafta Salı, Çarşamba 
ve Perşembe günleri 11.30 – 13.00 saatleri arasında “Aikido ve Kendo” dans çalışmaları 
etkinliği düzenlenmiştir. 
 
GENÇ YÜREKLER KULÜBÜ 

 Genç Yürekler Kulübü’nün 26 Şubat 2017 tarihinde Erciyes Kayak Merkezinde Kış Sporları 
yapabilmek amacı ile gezi etkinliği düzenlenmiştir. 
 

 



DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ TİYATRO TOPLULUĞU 

 Diş Hekimliği Fakültesi Tiyatro Topluluğu’nun 24-30 Nisan 2017 tarihleri arasında 
Üniversitelerarası Tiyatro Festivali etkinliği, 

 Diş Hekimliği Fakültesi Tiyatro Topluluğu’nun 10 Ocak 2017 tarihinde Kayseri İl Kültür Turizm 
Müdürlüğü’nde sergilemek istedikleri “Ayak Bacak Fabrikası” adlı tiyatro etkinliği, 

 Diş Hekimliği Fakültesi Tiyatro Topluluğu’ nun 10 Ocak 2017 tarihinde saat 18.30’ da Kayseri İl 
Kültür Turizm Müdürlüğü Salonu’nda sergilemek istedikleri “Ayak Bacak Fabrikası “ adlı tiyatro 
etkinliği, 

 Diş Hekimliği Fakültesi Tiyatro Topluluğu’ nun 27 Mart 2017 tarihinde saat 19.00’ da Sabancı 
Kültür Sitesi Konferans Salonu’nda sergilemek istedikleri Yazarı Sermet ÇAĞAN’ın “Ayak Bacak 
Fabrikası” adlı iki perdelik tiyatro etkinliği, 

 Diş Hekimliği Fakültesi Tiyatro Topluluğu’nun 27 Mart 2017 tarihinde Sabancı Kültür Sitesi 
Konferans Salonu’nda sahnelenen “Ah Şu Gençler” isimli tek perdelik komedi oyun etkinliği, 

 Diş Hekimliği Fakültesi Tiyatro Topluluğu’ nun 24 Nisan 2017 tarihinde 15 Temmuz Yerleşkesi 
Kongre ve Kültür Merkezinde sergilenen “ Soğuk Bir Berlin Gecesi “  adlı tiyatro etkinlik, 

 Diş Hekimliği Fakültesi Tiyatro Topluluğu’ nun 24-30 Nisan 2017 tarihlerinde üniversitelerarası 
tiyatro festivali etkinliği, 

 Diş Hekimliği Fakültesi Tiyatro Topluluğu’ nun 11 Ekim 2017 tarih ve saat 19.00’da 15 Temmuz 
Yerleşkesi Kongre Merkezinde sahnelenen  “Soğuk Bir Berlin Gecesi” adlı oyunun etkinlik, 

 Diş Hekimliği Fakültesi Tiyatro Topluluğu’nun 14-16 Aralık 2017 tarihleri arasında Rize İli Recep 
Tayyip ERDOĞAN Üniversitesi’nin daveti üzerine  “ Soğuk Bir Berlin Gecesi” adlı oyunu 
sergilenen etkinlik düzenlenmiştir. 

 
 
 
 
 

 

DÜŞLER SAHNESİ TİYATRO TOPLULUĞU 

 Düşler Sahnesi Sanat Topluluğu’ nun 22-23-24 Şubat 2017 tarihlerinde Sabancı Kültür Sitesi 
Konferans Salonu’nda sergilenen Francis Veber’ in, Salaklar Sofrası, Sadık ŞENDİL’ in Kocamın 
Nişanlısı ve Yılmaz ERDOĞAN’ ın Bana Bir Şeyhler Oluyor adlı tiyatro etkinliği, 

 Düşler Sahnesi Sanat Topluluğu’ nun 29 Mart-01 Nisan 2017 tarihlerinde Sabancı Kültür Sitesi 
Konferans Salonu’nda sergilemek istedikleri Margaert Mayo’nun “Çocuğum” ve Mustafa 
ÖZER’in “Gündüz Karanlığı” isimli tiyatro etkinliği, 

 Düşler Sahnesi Sanat Topluluğu’ nun 29 Mart-01 Nisan 2017 tarihlerinde Tiyatro Festivali 
kapsamında Sabancı Kültür Sitesi Konferans Salonu’nda sergilenen oyun etkinliği, 

 Düşler Sahnesi Sanat Topluluğu’ nun 3 Mayıs 2017 tarihinde Sabancı Kültür Sitesi Konferans 
Salonu’nda Pervin ÜNALP’in “Kuaförde Bir Gün” ve 5 Mayıs 2017 tarihinde 15 Temmuz 
Yerleşkesi Kongre ve Kültür Merkezi’nde Mustafa ÖZER’in “Gündüz Karanlığı”  adlı oyun 
etkinliği, 

 Düşler Sahnesi Sanat Topluluğu’ nun 10 Ekim 2017 tarihinde 14.00-19.00 saatleri arasında 
Sabancı Kültür Sitesi Konferans Salonu’nda kulüp tanıtımı ve üye kazandırmak amacıyla 
etkinliğin, 

 Düşler Sahnesi Sanat Topluluğu’ nun 26-27 Ekim 2017 tarihlerinde düzenlemek istedikleri 
“Francis, Weber’ in Salaklar Sofrası, Margaret Mayo’ nun Çocuğum” ve 2-3 Kasım 2017 
tarihlerinde Mustafa Özerin Sağırlar Resitali, Irmak Bahçeci’ nin “Alevli Günler” isimli oyun 
etkinliği,. 



 Düşler Sahnesi Sanat Topluluğu’ nun 26-27 Ekim 2017 tarihinde Sabancı Kültür Sitesi Konferans 
Salonu’nda gerçekleştirecekleri oyunlarında kullanılacak dekor ve kostüm masraflarının 
karşılanması için iki bin iki yüz (2200) TL ödenek verilmesi, sergileyecekleri oyunlarda 
izleyicilere ve katılımcılara ikram etmek üzere Çaygara, Çaykur, Kuru Kahveci, Mehmet Efendi, 
Moda Park, Genç Girişimciler Derneği, Zerrin Gökdemir Sürücü Kursu, Dawn Cafe ve Evreka Tec 
Hcweı firmalarıyla sponsorluk görüşmeleri yapmak üzer Üniversitemiz Tiyatro Kulüp 
üyelerinden H. Fayik ERDEM, Onur KAYMAZ ve Kulüp Danışmanı Şirvan GÜNERİ’ nin   yetkili 
kılınmasına. 

 Düşler Sahnesi Sanat Topluluğu’ nun 02-03 Kasım 2017 tarihinde Sabancı Kültür Sitesi 
Konferans Salonu’nda sergileyecekleri oyunlarda izleyicilere ve katılımcılara ikram etmek üzere 
Fink Cafe ve Paketçim firmalarıyla sponsorluk görüşmeleri yapmak üzer Üniversitemiz Tiyatro 
Kulüp üyelerinden H. Fayik ERDEM, Onur KAYMAZ ve Kulüp Danışmanı Şirvan GÜNERİ’ nin , 
yetkili kılınmasına, 
 

 Düşler Sahnesi Sanat Topluluğu’nun Sabancı Kültür Sitesi Konferans Salonu’nda daha önce 
sahnelediği “Alevli Günler” adlı tiyatro oyun yazarının izni ve kulüp üyelerinin harçlığını 
çıkarmak ve giderlerini karşılamak amacı ile 09 Aralık 2017 tarihinde gerekli izinler alınarak 
Kayseri İl Kültür Turizm Müdürlüğü’nde ücretli olarak sahneleyecekleri oyun etkinliği, 

 Düşler Sahnesi Sanat Topluluğu’ nun 20-21 Aralık 2017 tarihlerinde  “Dimitri Psathas’ ın 
Yalancı Aranıyor, Peter Schaffer’ in Karanlıkta Komedi” isimli oyunlarını sahnelemek üzere, 
Sabancı Kültür Sitesi Konferans Salonu’nun tahsisi, dekor ve kostüm ihtiyaçları için yedi yüz elli  
(750) TL. Ödenek sağlanması, 

 Düşler Sahnesi Sanat Topluluğu’nun 20-21 Aralık 2017 tarihinde Sabancı Kültür Sitesi 
Konferans Salonu’nda sahneleyecekleri tiyatro oyun etkinliği, 

 Düşler Sahnesi Sanat Topluluğu’nun 20-21 Aralık tarihlerinde sahneleyecekleri oyunlar öncesi 
seyircilere sunulmak üzere yiyecek içecek ikramı için Kurukahveci Mehmet Efendi, Fink 
Paketçim, Çaygara, Moda Park, Sokak Kahvecisi firmalarıyla sponsorluk görüşmeleri yapmak 
üzere Kulüp üyelerinden H. Faik ERDEM ve Onur KAYMAZ’ ın Kulüp Danışmanı Şirvan GÜNERİ’ 
nin yetkili kılınması, 

 
TİYATRO KULÜBÜ ETAK 

 Tiyatro Kulübü ETAK Deneme Sahnesi’nin 31 Mart 2017 tarihinde Sabancı Kültür Sitesi 
Konferans Salonu’nda sergilenen “Bütün Oğullarım” isimli tiyatro oyunları sergilenmiştir. 

 Tiyatro Kulübü Etak Deneme Sahnesi’ nin 11-13 Ekim 2017 tarihleri arasın saat 17.00’ de eski 
dikim merkezinde bulunan büyük odanın kulüp tanıtımı ve oyuncu seçmeleri etkinliği 
düzenlenmiştir. 
 
 

 

 

 

GÜZEL SANATLAR TİYATRO TOPLULUĞU 

 Güzel Sanatlar Tiyatro Ekibi Topluluğu’nun 13 Mart 2017 tarihinde Sabancı Kültür Sitesi 
Konferans Salonun’ da Turgut ÖZAKMAN’ ın “Deli Bayram”  isimli komedi oyununu etkinliği, 

 Güzel Sanatlar Tiyatro Kulübü’ nün 30 Mart 2017 tarihinde Sabancı Kültür Sitesi Konferans 
Salonu’nda sergilenen Turgut AKMAN’ın “Deli Bayramı” isimli tiyatro oyunu etkinliği 
düzenlenmiştir.  
 



ASPİRİN TİYATRO TOPLULUĞU 

 Aspirin Tiyatro Kulübü’nün 28 Mart 2017 tarihinde Sabancı Kültür Sitesi Konferans Salonu’nda 
Tiyatro Festivali kapsamında sergilemek istedikleri Turgut ÖZAKMAN’ın “Resimli Osmanlı 
Tarihi” isimli sergilenen oyun etkinliği, 

 Aspirin Tiyatro Kulübü’nün 28 Mart 2017 tarihinde Sabancı Kültür Sitesi Konferans Salonu’nda 
Tiyatro Festivali kapsamında sergilemek istedikleri Turgut ÖZAKMAN’ın “Resimli Osmanlı 
Tarihi” tiyatro oyun sergilenmiştir. 
 

YARATICI DRAMA KULÜBÜ 
 

 Yaratıcı Dırama Eğitsel Oyun Topluluğu’ nun 23 Ekim 2017 tarihinde 13.00-17.00 saatleri 
arasında Sabancı Kültür Sitesi Konferans Salonu’nda kulüp tanıtımı, üye kazandırmak ve oyuncu 
seçmelerinde kullanmak üzere salon tahsisi ve etkinliğin duyurusu için afiş basılması. Ayrıca 
oyunlar öncesi provalar ve hazırlık çalışmalarını yapabilmeleri için 2017-2018 Eğitim Öğretim 
Yılı süresince hafta içi her gün 16.00-19.00 saatleri arasında 15 Temmuz Yerleşkesi Kongre 
merkezinin etkinli için tahsisi, 
 

 

GASTONOMİ KULÜBÜ 

 Gastronomi Kulübü’ nün 26.Ekim 2017 tarihinde Turizm Fakültesinde düzenlemek 
istedikleri 
“Aşure Yapımı ve Dağıtımı“ etkinliği düzenlenmiştir, 

 

 

 

GİRİŞİMCİ HUKUKCULAR KULÜBÜ 

 Girişimci Hukukçular Kulübü’ nün 24 Ekim 2017 tarihinde Hukuk Fakültesi Amfi-4’ te İstanbul 
Barosu İnsan Hakları Merkezi Üyesi Av. Tuğçe Duygu KÖKSAL’ ın katılımıyla düzenlenen “Gihuk 
Kariyer Günleri”  adlı konferans etkinliği, 

 Girişimci Hukukçular Kulübü’nün 17 Kasım 2017 tarihinde saat 13.30’da Hukuk Fakültesi Amfi 
4 Salonu’nda, Prof. Dr. Çağlar ÖZEL’ in katılımları ile düzenlenen “Tüketicinin Korunması 
Açısından Mesafeli Sözleşmeler” adlı konferans etkinliği düzenlenmiştir, 
 
 

İNŞAAT KULÜBÜ 
 

 İnşaat Kulübü’nün 01 Kasım 2017 tarihinde 10.00-13.00 saatleri arasında kulüp üyesi 
öğrencilerin katılımıyla “Fuzuli Katlı Kavşak Projesi kapsamında BETAŞ firmasına düzenlenen 
teknik gezi  etkinliği düzenlenmiştir. 

 İnşaat Topluluğu’nun 22 Kasım 2017 tarihinde Mühendislik Fakültesi I Blok Konferans 
Salonunda Grid Teknoloji Eğitmeni Ezgi TURAN’ın katılımıyla düzenlenen “Proje Yönetimi ve 
Planlama” temalı workshop etkinliği, 



 İnşaat Kulübü’nün 12 Aralık 217 tarihinde 15 Temmuz Yerleşkesi Mühendislik Fakültesi I Blok 
Konferans Salonu’nda Karayolları 6. Bölge Müdürü İnşaat Mühendisi Şenol ALTIOK’ un katılımı 
ile düzenlenen “İnşaat Mühendisliğinde Ulaştırma” temalı konferans etkinliği düzenlenmiştir. 
 
 
HELAL GIDA VE BESLENME KULÜBÜ 
 

 Helal Gıda ve Beslenme Kulübü’nün 03 Kasım 2017 tarihinde 12.30-16.00 saatleri arasında 
kulüp üyesi öğrencilerin katılımıyla Meyus Gıda San. Tic. A.Ş fabrikasına teknik gezi etkinliği 
düzenlenmiştir. 
 

FOTOĞRAFCILIK KULÜBÜ 
 

 Fotoğrafçılık Kulübü’nün 2017- 2018 Eğitim Öğretim yılı boyunca kulüp üyelerine yönelik Ali 
Niyazi BOZKURT ve Ahmet Furkan ŞENER tarafından verilecek teorik fotoğraf eğitimi için Tıp 
Fakültesi “Dönem 5” dersliğinde düzenlenen etkinlik. 

 
 

İEEE KULÜBÜ 
 Samsun Ondokuz Mayıs Üniversitesi’ nde Üniversitelerin Elektrik Elektronik Mühendisleri 

Enstitüsü Toplulukları (IEEE)  tarafından 02-03 Aralık 2017 tarihlerinde düzenlenen İç Anadolu 
Bölge Toplantısı’ na Üniversitemiz Öğretim Elemanlarından Arş. Gör. Kürşat GÜL’ ün 
nezaretinde kırk beş (45) kulüp üyesi öğrencinin teknik gezi etkinliği düzenlenmiştir.  

 
 
SOSYAL GİRİŞİMCİLİK 

 Sosyal Girişimcilik Kulübü’nün 24-25 Kasım 2017 tarihlerinde Türkiye’de sadece 10 ilde 
düzenlenen “Sürdürülebilir Yaşam Film Festivali” nin Kayseri ayağını üstlendiği program 
kapsamında Sabancı Kültür Sitesi’nde film gösterimi etkinliği düzenlenmiştir. 

 
 
 

GENÇ YEŞİLAY KULÜBÜ 
 Genç Yeşilay Kulübü’ nün 01 Kasım 2017 tarihinde saat 16.00’da Eczacılık Fakültesi Kırmızı 

Salon’da konuşmacı olarak etkinliğe İstanbul’dan katılacak olan Prof. Dr. Mehtap UYSAL’ ın 
katılımıyla düzenlenen “Bağımlılıkla Mücadele” konulu konferans etkinliği, 

 Genç Yeşilay Kulübü’nün 05-07 Aralık 2017 tarihleri arasında düzenlenecek olan 2. Erciyes 
Mühendislik Zirvesi’nde  “Teknoloji Bağımlılığı”  konulu konferansa Kayseri Yeşilay Şube 
Başkanı Ömer Faruk ÇÖL’ ün konuşmacı olarak katılımıyla etkinlik düzenlenmiştir. 
 
RENKLİ DÜŞÜNCELER KULÜBÜ 

 Renkli Düşünceler Kulübü’nün 13 Aralık 2017 tarihinde Saat 13:30 ‘da İlahiyat Fakültesi 
Konferans Salonu’nda İletişim Fakültesi Öğretim Gör. Okt. Osman UTKAN’ ın katılımı ile 
düzenlenen “Toplumsal Empati” adlı konferansetkinliği,  

 Renkli Düşünceler Kulübü’nün 08 Aralık 2017 tarihinde Saat 15:00 ‘da İlahiyat Fakültesi 
kantininde yurt dışından gelen yabancı uyruklu öğrencilerin katılımı ile düzenlenen “ Kültür 
Günleri” adlı tanışma toplantısı etkinliği, 

 Renkli Düşünceler Kulübü’nün 15 Aralık 2017 tarihinde saat 15.00’da İlahiyat Fakültesi 
Kantin’inde Uluslararası Öğrenciler Koordinatörlüğü’nün denetiminde yurt dışından gelen 
öğrencilerin katılımı  
ile gerçekleştirmek istedikleri “Kültür Günleri” etkinliği düzenlenmiştir. 



 
 

HALK OYUNLARI KULÜBÜ 
 Halkoyunları Kulübü’nün 2017-2018 Eğitim Öğretim Yılı boyunca pazartesi, çarşamba ve cuma 

günleri gündüz 13.00–16.00 ve akşam 18.30–21.30 saatleri arasında Beden Eğitimi ve Spor 
Yüksekokulu Bireysel Branşlar Salonu’nda, salı ve perşembe günleri 18.00-20.00 saatleri 
arasında Süleyman Demirel Kapalı Spor Salonu’nda, cumartesi, pazar günleri 15.00-17.00 
saatleri arasında Ahmet Bilge Kapalı Spor Salonu’nda ve Cumartesi 16.00-18.00 Pazar 11.00-
18.00 saatleri arasında Erciyes Üniversitesi 15 Temmuz Yerleşkesi Kongre ve Kültür 
Merkezi’nde olmak üzere düzenlenen halkoyunları çalışmaları etkinliği, 

 
 Halk Oyunları Kulübü’nün içeriği ek dilekçede belirtilen cumartesi günleri 16.00 - 18.00 ve pazar 

günleri 11.00 - 18.00 saatleri arasında 15 Temmuz Yerleşkesi Kongre Merkezi’nde etkinlik 
düzenlenmiştir. 

 
 

ETİK KULÜBÜ 
 Etik Kulübü’nün 16 Aralık 2017 tarihinde 31 Kulüp üyesi öğrenci ile düzenlenen “Anıtkabir 

Ziyareti” için etkinliği düzenlenmiştir. 
 

İNOVATİF GENÇLER KULÜBÜ 
 İnovatif Gençler Kulübü’nün 16.12.2017 tarihinde saat 10:00 ‘da kulüp üyeleri ile tanışma 

amaçlı Melikgazi İlçesi sınırlarında bulunan Simitci Dünyası adlı Kafeteryada etkinlik 
düzenlenmiştir.   

 
 

ELEŞTİREL DÜŞÜNME KULÜBÜ 
 Eleştirel Düşünme Kulübü’nün 19 Aralık 2017 tarihinde 15.30 ve 17.00 saatleri arasında Kulüp 

Danışmanı Abdullah AKGÜL’ ün odasında düzenlenen kulüp faaliyetleri için etkinlik 
düzenlenmiştir. 
 
 

 

 

2017 Eğitim Öğretim Yılı içerisinde 140 Kulüp ve Topluluklara Danışmanlık yapan 138 

Öğretim Elemanı ile Kulüplere (5) TL karşılığı üye olan 6019 Kulüp Üyesi Öğrenciden üye 

aidatı olarak 30.095 TL gelir elde edilmiştir. 

Kulüp Sayısı. 140 

Kulüp Danışmanı. 138 

Kulüp Üyeliği. 6019 

Faaliyet Yapan Kulüp Sayısı. 82 

2017 Yılı Yapılan Faaliyet Sayısı. 229 

2017 Yılı Kulüp Geliri 30.095 TL 



 

 

                                                                                                               

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


